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DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS UAT.F.

V PRESENTACION

El presente documento muestra la informacion académica de | as gestiones
2023-2025, recopilada a partir  los diferentes informes entregados de cada uno

de las dependencias de esta direccion: Admisiones y Registros , Gestion
curricular , Bienestar Universitario , Coordinacion Académica , Data Center
Académico vy Bibliotecas .

V MARCO INSTITUCIONAL
o ANTECEDENTES

La Direccion de Servicios Académicos, es una Unidad de Direcciéon Intermedia,
que tiene por finalidad el de asesorar y prestar apoyo al Vicerrectorado, a los
6rganos de Gobierno Universitario, asi como a las unidades académicas de la
UATF, en el desarrollo y evaluacién académica, en procura de dar cumplimiento
a sus fines y objetivos en las areas de sus competenc  ias.

o MISION

La Direccion de Servicios Académicos, es la unidad funcional estratégica,
comprometida con la transformacion y consecucion de objetivos de excelencia
académica de la UATF, en su quehacer asesora y apoya a todas las instancias
universitarias de manera efici ente y eficaz, planificando sus actividades, para
generar condiciones  Optimas en el desarrollo del proceso docente educativo,
manteniendo actualizada la normatividad universitaria, el disefio y gestion
curricular de las unidades académicas, los servicios es tudiantiles, las bibliotecas;
estructura y ejecuta estrategias de promociéon académica de las distintas
carreras; posee un banco de datos de informacion universitaria, relevante tanto

a nivel local, nacional como internacional y ademas supervisa la administ racion
de las becas universitarias

o VISION

Lograr que la DSA se constituya en un ente de asesoramiento dinamico e
impulsor de la planificacién, coordinacién y seguimiento académico, para
alcanzar niveles de concrecion del desarrollo de las Curriculos Universitarios, en
busqueda del desarrollo de co mpetencias profesionales (FBC) hacia una
formacion idonea y de calidad que responda a la realidad de la regién y del

pais en su conjunto. También coadyuva en los procesos de cambio institucional
para modernizar la gestién universitaria. Incrementa el creci miento vegetativo
estudiantil en las distintas carreras universitarias, a través de cursos de
orientacion vocacional, mejoramiento de la gestién de los servicios de bienestar
universitario, modernizacion de las modalidades de admision, eficiencia en la
evaluacion y permanencia universitaria y optimizaciéon de los niveles de
titulacion con la consecuente eficacia terminal de UATF.
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SK. DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS UAT.F.

o FUNCIONES Y COMPETENCIAS

La Direccion de Servicios Académicos tiene las siguientes funciones

V Planifica r, coordina r, supervisar la politica curricular de la institucion.

V Centralizar recopila, analiza, procesa interpreta la informacion proveniente
de las unidades académicas referidas al desarrollo, actualizacién, ajustes y
transformaciones de los curriculos.

V Analizar el rendimiento estudiantil.

V Establece r mecanismos de admision y registro de estudiantes nuevos y
regulares.

V Velar por la informacion de las calificaciones, que éstas sean vdlidas y
confiables.

V Coordina rel programa con el Departamento de Bibliotecas la seleccién de
material bibliografico y la modernizacién de su administracion.

V Programa r conjuntamente el Departamento de Bienestar Universitario las
becas alimentacion y Albergue Universitario.

V PLANIFICACION INSTITUCIONAL
o GESTION 2023

A OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2023

V Implementar un Modelo Académico y desarrollar curriculas con Enfoque
Basado en Competencias, Enfoque por Objetivos y/u otros.

V Desarrollar una Gestion Curricular diversificada para una formacion
integral, flexible y de calidad y de pertinencia social.

V Fortalecer la difusion y transferencia de conocimientos hacia los sectores
urbanos y rurales para mejorar su calidad de vida.

V Mejorar el rendimiento académico de los estudiantes universitarios de
Grado.

V Usar eficientemente las tecnologias de informacién y comunicacion para
el soporte de los procesos académicos y administrativos, y el desarrollo de
la Educacién Virtual.

V Desarrollar programas de Formacion Profesional de Grado con calidad y
pertinencia social en las diferentes areas de la ciencia.

A METAS 2023

V Establecer e implantar el modelo pedagdégico educativo de la UATF, de
grado y postgrado y formacion continua .

INFORME DE GESTI(
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Fortalecer, diversificar y difundir la oferta académica (grado)
Difundir la oferta académica

Mejorar el rendimiento académico de los estudiantes de Grado y
disminuir la tasa de abandono

Modernizar la administracion académica

Establecer mecanismo de seguimiento a graduados

A LINEAS DE ACCION 2023

Realizar (reuniones virtuales, semipresenciales y presenciales) para la
elaboracion del modelo pedagdgico.

Socializacion del modelo pedagdgico académico en las unidades
académicas.

Validacioén y aprobaciéon del modelo pedagégico académico de la UATF
por CAUy HCU .

Difusion del nuevo modelo pedagdgico académico

Implementar el modelo académico vigente

Monitoreo a los disefios curriculares de las carreras y/o programas
Establecer las directrices para la nueva oferta académica

Aplicacion de la prueba de suficiencia académica en la UATF y admision
de estudiantes por otras modalidades

Desarrollo de un Plan de m arketing para la difusion de la oferta
académica

Elaboracion y aplicacion de politicas académicas para el mejoramiento
de los sistemas de evaluacion en el marco del seguimiento del plan
estratégico académico

Elaboracion y aplicacion de politicas académicas dirigidas a la reduccién
de la permanencia

Elaboracion y aplicacion de normativa sobre seguimiento académico

para la reduccion de la tasa de abandono - Seguimiento a calendarios
académicos internos de las Carreras. - Estrategias de retorno a la actividad
académica de estudiantes con posible abandon o total .

- Incorporacion de la titulacion en sus planes de estudio - Integracién
Grado Postgrado - Actualizacion y aplicacion del reglamento para
universitarios no graduados - Elaboracion de nuevas modalidades de
graduacion en el marco del Modelo Académico del Sstema Universitario
Boliviano .

Registro de datos estadisticos con relacion a estudiantes titulados respecto
a estudiantes inscritos
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V Implementacion de la normativa sobre el control y permanencia
estudiantil.

V Capacitacion en el manejo del sistema integrado de administracion
académica

V Desarrollar los moédulos del sistema integrado de administracion
académica

V Elaboracion vy difusion del boletin de estadisticas e indicadores
académicos

V Contextualizacion de los reglamentos académicos

V Elaboracion y seguimiento en la implementacién de un sistema de
seguimiento a graduados

o GESTION 2024
A OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2024

V Formar Profesionales de Grado con calidad, regularidad y pertinencia
social en las diferentes areas del conocimiento

V Lograr mayores niveles de eficacia, eficiencia y de sostenibilidad
financiera .

A METAS 2024

V Implementar y aplicar el Modelo Educativo del Sistema Universitario
Boliviano (SUB) en la UATF.

V Fortalecer la formacién profesional de grado con calidad y pertinencia
social en la sede central y sedes desconcentradas

V Fortalecer la formacion profesional de grado con calidad y pertinencia
social en la sede central y sedes desconcentradas

V Fortalecer la formacién profesional de grado con calidad y pertinencia
social en la sede central y sedes desconcentradas

V Fortalecer la formacion profesional de grado con calidad y pertinencia
social en la sede central y sedes desconcentradas

V Promover y difundir la oferta académica

V Formular y Establecer un nuevo sistema de Evaluacion Académica de
acuerdo con el nuevo modelo Educativo. (con indicadores, pardmetros
de medicién)

V Formular y Establecer un nuevo sistema de Evaluacion Académica de
acuerdo con el nuevo modelo Educativo. (con indicadores, pardmetros
de medicidn)

INFORME DE GESTI(
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Formular y Establecer un nuevo sistema de Evaluacion Académica de
acuerdo con el nuevo modelo Educativo. (con indicadores, pardmetros
de medicion)

Formular y Establecer un nuevo sistema de Evaluacion Académica de
acuerdo con el nuevo modelo Educativo. (con indicadores, parametros
de medicién)

Modernizar la administracion académica
Establecer mecanismo de seguimiento a graduados.

A LINEAS DE ACCION 2024
Implementar el modelo académico vigente.

Seguimiento a la implementacion de los disefios curriculares de las carreras
y/o programas.

Elaborar, en marco del nuevo modelo educativo del SUB, los
procedimientos y metodologias para su implementacion.

Aplicacién de la prueba de suficiencia académica en la UATF y admision
de estudiantes por otras modalidades.

Actualizacion del reglamento del sistema de admisién Universitaria que
incorpore nuevas modalidades de admision de acuerdo con el  contexto.

Desarrollo de un Plan de m arketing para la difusion de la oferta
académica

Elaboracion y aplicacion de politicas académicas para el mejoramiento
de los sistemas de evaluacién en el marco del seguimiento del plan
estratégico académico

- Elaboracion y aplicacién de normativa sobre seguimiento académico

para la reduccién de la tasa de abandono - Seguimiento a calendarios
académicos internos de las Carreras. - Estrategias de retorno a la actividad
académica de estudiantes con posible aband ono total .

- Incorporacion de la titulacion en sus planes de estudio - Integracién
Grado Postgrado - Actualizacion y aplicacion del reglamento para
universitarios no graduados - Elaboracion de nuevas modalidades de
graduacién en el marco del modelo académico del Sstema Universitario
Boliviano .

Registro de datos estadisticos con relacion a estudiantes graduados
respecto a estudiantes inscritos.

Capacitacion en el manejo del sistema integrado de administracién
académica

Desarrollar los moédulos del sistema integrado de administracion
académica
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V Elaboracion y difusion del boletin de estadisticas e indicadores
académicos

V Contextualizacién de los reglamentos académicos

V Elaboracién y seguimiento en la implementacion de un sistema de
seguimiento a graduados

o GESTION 2025
A OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2025

V Formar Profesionales de Grado con calidad, regularidad y pertinencia
social en las diferentes areas del conocimiento

V Fortalecer el desarrollo de una cultura de planificacion, de control de
gestion y de evaluacion Universitaria, con sistemas de gestion por
resultados y de calidad, y el uso de tecnologias de informacién y
comunicacion

V Lograr mayores niveles de eficacia, eficiencia y de sostenibilidad
financiera .

V Otorgar incentivos a los estudiantes, para promover la continuidad,
rendimiento académico y la disminucion de la desercion

A METAS 2025

1. Fortalecer las carreras y programas de formacién profesional de grado con
calidad y pertinencia social.

2. Promover y difundir la oferta académica.

3. Gestionar la subscripcion a bases de datos académicos especializados y/o
bibliotecas virtuales.

4. Modernizar la administracion académica

Desarrollar acciones para la disminucién de la tasa de abandono vy el
promedio de afios de titulacion de estudiantes

6. Desarrollar acciones para la disminucion de la tasa de abandono y el
promedio de afos de titulacién de estudiantes

A LINEAS DE ACCION 2025

1 Aplicacion de la prueba de suficiencia académica en la UATF y admisién
de estudiantes por otras modalidades.

1 Desarrollo de un Plan de m arketing para la difusion de la oferta
académica

Gestion de subscripcion y adquisicion de equipos

Contextualizacion de los reglamentos académicos
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i Elaboracion y aplicacion de normativa sobre seguimiento académico
para la reduccion de la tasa de abandono - Seguimiento a calendarios
académicos internos de las Carreras. - Estrategias de retorno a la actividad
académica de estudiantes con posible abandon o total .

9 Incorporacion de la titulacion en sus planes de estudio - Integracion Grado
Postgrado - Actualizacion y aplicacién del reglamento para universitarios
no graduados - Elaboracion de nuevas modalidades de graduacion en el
marco del Modelo Académico del Sstema Universitario Boliviano .

V GESTION REALIZADA POR ANOS

o GESTION 2023
A CALENDARIO ACADEMEDQ3

El Calendario Académico establece | a informacion de las actividades
académico -administrativas que guian el Proceso Ensefianza Aprendizaje durante
la gestion académica.

El Calendario Académico 2023 aprobado por resolucién del Honorable Consejo
Universitario N° 02/2023 se presentaen el Anexo N °1.

A ADMISIONES

En la gestion 2023 se logr6 un total de 4720 admitidos de un total de 6553
postulantes, sin embargo, se tuvo un total de 4202 estudiantes matriculados , tal

como se muestra en la siguiente tabla resumen:
Tablal: Admisiones 2023

ADMISIONES GESTION 2023
MODALIDAD POSTULANT| ADMITIDQ MATRICULAD
PSA 4964 335 311
PRENIVERSITARIO 821 691 651
ADMISIONES ESPECIALES 768 714 44
TOTA 6553 4720 4202

Fuente: Data Center

A ADMISIONES ESPECIALES

Mediante el proceso de admisién especial se tuvo un total de 714 postulantes
admitidos de un total de 768, sin embargo , solamente 441 admitidos realizaron la
compra de matricula, tal como se muestra en la siguiente tabla resumen :

Tabla2:Admisiones especiales Gestion 2023

ADMISIONES ESPECIALES GESTION 2(

POSTULANTI ADMITIDOSY MATRICULADQ
768 714 441
Fuente: Data Center

INFORME DE GESTI(
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A TRAMITESDMINISTRATIVOS

Tabla3:Tramites Administrativos Gestién 2023

Las atenciones realizas en su labor administrativa
verificacién y confirmacion de certificados de notas, actas de aprobacion, entre
otros, mismos que se detalla en forma resumida en la siguiente tabla:

en relacién con

No. DETALLE CANTIDAD
1 TRASPASOS 4
2 RETIRO VOLUNTARIO 584
3 SUSPENSIONES 463
4 READMISIONES 430
5 CAMBIOS DE CARRER| 13
6 CERTIFICADO DE NOT| 2584
7 ACTAS DE APROBACI 201
8 CARNET UNIVERSITAH 711

Fuente: Admisiones y Registros

las inscripciones,

A MATRICULACION Y PROGRAMACIONES
1 MATRICULADOS

La gestion 2023 conto con un total de

25351 estudiantes matriculados

, tal

como se detalla en la siguiente tabla que muestra nimero de matriculados

por carrera y facultad:

No.

1 ARTES (3)

2 CC.AAyYPP.(5)

3 CC.EE.FFy ADM (8)

4 | CIENCIAS PURAS (6)

5 CC.SS.yHH.(8)

Tabla4: Matricula Estudiantil

FACULTADES No.

©®O®NO U WN L

CARRERAS

Artes Plasticas

Artes Musicales

Arquitectura

Ingenieria Agronémica
Ingenieria Agroindustrial
Ingenieria en Desarrollo Rural
Med. Veterinaria y Zootec. (Tupiza)
Ingenieria Agropecuaria (Villazén)
Administracion de Empresas
Auditor@ontaduria Publica
Auditorontad. Publica (Tupiza)
Contabilidad y finanzas
Economia

Ingenieria Comercial

Economia (Uncia)

Economia (Uyuni)

Estadistica

Fisica

Ingenieria Informatica
Matematica

Quimica

Quimica (Uyuni)

Trabajo Social

Trabajo Social (Uncia)
Linguistica e Idiomas
Linguistica e Idiomas (Uyuni)
Linguistica e Idiomas (Uncia)
Turismo

MATRICU

2023
139
170
1042
296
241
113
276
204
1372
1447
475
1184
682
688
332
237
122
79
489

86 1079
294

9

487

218

234

153

16 2690
235

TOTAL

1351

1130

6417
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- 29 Turismo (Uyuni) 148
30 Ciencias de la Comunicacién 274
31 Derecho 1741
DERECHO (3) 32 Derecho (Tupiza) 566 2580
33 Derecho (Uncia) 273
34 Ingenieria Civil 1921
INGENIERIA (3) 35 Ing. en Geodesia y Topografia 504 2343
36 Construcciones Civiles 188
- 37 Ingenieria Geoldgica 447
- NIEENIERTS E2eHeg 38 Ingenieria Ambiental 504 951
- 39 Ingenieria Minera 437
- INEIS I SRl SN 40 Ingenieria de Procesos de Mat. Prima: 236 673
41 Ingenieria Eléctrica 446
42 Ingenieria Electrénica 267
INGENIERIA TECNOL(C 43 Ingenieria Mecanica 381 1964
44 Ingenieria Mecatrénica 296
45 Mecanica Automotriz 350
46 Enfermeria 1099
CIENCIAS DE LA SALL 47 Enfermeria (Villazén) 291 1584
48 Enfermeria (Llica) 194
[712° MEDICINA (1) 49 Medicina 1581 1581
50 Odontologia 847
51 Ingenieria de Sistemas 1016
VICERRECTORADO (¢ 52 Sistemas Tupiza 70 1933
53 Programa Ing. En Disefio y Programac
54 Programa de Pedagogia Intercultural
25351

Fuente: Data Center
FIGURAL:Matricula Estudiantil 2023 por Facultades

MATRICULA ESTUDIANTIL 2023
POR FACULTADES

VICERRECTORA DS
MEDICINA (TR

CIENCIAS DE LA SAL

INGENIERIA TECNOLO (G

INGENIERIA MINE

INGENIERTA GEOLOG P

INGENIER A (NPT I
pERECHO (ST D
cc.ss. v HH. ([
CIENCIAS PURA SNEZED

cc.ee.FF v ApVT A

CC.AA.Y PP.
ARTES (

Fuente: Data Center

1 ESTUDIANTES PROGRAMADOS

La gestion 2023 conto con un total de 25  35lestudiantes matriculados,
de entre los cuales se programaron en la Gestion 01/2023 un total de
21989 y en la Gestibn 02/2023 un total de 19963 estudiantes
programados , tal como se detalla en la siguiente tabla:

INFORME DE GESTI(“
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A ESTUDIANTES GRADUADOS

La gestion 2023 de acuerdo con la informacién recopilada muestra un total de 2010
estudiantes graduados que registran un promedio de permanencia de 9 afos.

Tabla5: GraduadosGestion 2023
TOTAL NUEVOS CANTIDAD PROMEDIC
MATRICULADOY TITULADOY PERMANEN(

420] 2,01 9

Fuente: Data Center

A CURSOS DE VERANO

El curso de verano se desarrollé en las fechas establecidas con las carreras que
solicitaron la realizacion de los mismo, el detalle de estudiantes programados por
facultades y carreras se presenta en la siguiente tabla:

Tabla6:Cursos de Verano Gestién 2023

CURSOS DE VERANO GESTION 202
FACULTA[I CARRERA 03/2023

1[ ARTES 369
ARQ | ARQUITECTURA 369

2 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 147
1Al INGENIERIA AGROINDUSTRIAl 43
AGR | INGENIERIA AGRONOMICA 25
IDR INGENIERIA EN DESARROLLO 18
MVZ | MED. VETERINARIA Y AGRIZA(C 61

3 | CIENCIAS DE LA SALUD 0

4 | CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y A 1246
ADM__ | ADMINISTRACION DE EMPREY 624
COP | AUDITGRIBNTADURIA PUBLIC| 325
ECO | ECONOMIA 145
ICO | INGENIERIA COMERCIAL 152

5 | CIENCIAS PURAS 0

6 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 45
LEI LINGUISTICA E IDIOMAS 12
CTS | TRABAJO SQMGIA 25
TUR | TURISMO 2
TUU | TURISMOYUNI 6

7 | DERECHO 0

8 | INGENIERIA 873
CCV__ [ CONSTRUCCIONES CIVILES 34
GYT | ING. EN GEODESIA Y TOPOGH 13
CIV INGENIERIA CIVIL 826

9 | INGENIERIA GEOLOGICA 0

D | INGENIERIA MINERA 23
PMM | ING. DE PROCESOS DE MAT. | 0
IMI INGENIERIA MINERA 23

1| INGENIERIA TECNOLOGICA 227
ELE |[INGENIERIA ELECTRICA 121
IET INGENIERIA ELECTRONICA 35
IMC | INGENIERIA MECANICA 35
IMT | INGENIERIA MECATRONICA 36

2 | MEDICINA 0

B | VICERRECTORADO 25
SIS INGENIERIA DE SISTEMAS 25

TOTAL 2,955

Fuente: Data Center
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A MESAS DE EXAMEN

Las mesas de examen de la Gestion 2023 programadas de acuerdocon el calendario
académico tuvieron una cantidad de 1947 estudiantes programados en la gestion
04/2023, y un total de 2345 estudiantes en la Gestion 05/2023,ta | como se muestra en

la siguiente tabla resumen:

Tabla7:Mesa de Examen Gestion 2023
MESA DE EXAMEN
GESTION 04/204 GESTION 05/20]
1947 2345
Fuente. Data Center

A RENDIMIENTO ACADEMICO

El rendimiento académico en la gestion 2023 presenta un promedio de 60% de
aprobados, 23 % de Reprobados y un 17% de abandonos; tal como se muestra en la
siguiente tabla resumen y posterior detalle.

Tabla8:Rendimiento Académico Gestion 2023
RENDIMIENTO ACADEMICO GESTION 203
% Abandonado % Aprobados % Reprobado
17 60 23

Fuente: Data Center

FIGURA:Rendimiento Académico 2023

RENDIMIENTO ACADEMICO
GESTION 2023

)

% Abandonados

17%
_—

% Reprobado
23%

—— % Aprobados
60%

Fuentelaboracion Propia

A BECAS ESTUDIANTILES

1 AUXILIATUREBE DOCENCIA
La UATF cuenta con un total de 1182 becas auxiliatura , mismas que se encuentran
distribuidas en las diferentes carreras de la siguiente manera:
INFORME DE GESTI
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Se cuenta con un total de

Tabla9:Beca Auxiliatura 2023
INGENIERIA COMERCIAL

CARRERA CANTID,
ADMINISTRACION DE EMPRE! 73
ARQUITECTURA 13
ARTES MUSICALES 18
ARTES PLASTICAS 18
AUDITORIBNTADURIA PUBLIC 68
CONSTRUCCIONES CIVILES 4
CONTABILIDAD Y FINANZAS 49
CONTADURIA PUBRIZA 28
DERECHO 32
DERECHACIA 12
ECONOMIA 46
ECONOMIXCIA 15
ECONOMMUNI 7
ENFERMERIA 24
ENFERMBRIAAZON 12
ESTADISTICA 6
FISICA 59
ING. DE PROCESOS DE MAT. 12
ING. EN GEODESIA Y TOPOGF 26
INGENIERIA AGROINDUSTRIA 12
INGENIERIA AGRONOMICA 28
INGENIERIA AGRONHECBZRM 10
INGENIERIA CIVIL 105

24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45

INGENIERIA DE SISTEMAS
INGENIERIA DEL MEDIO AMBI
INGENIERIA ELECTRICA
INGENIERIA ELECTRONICA
INGENIERIA EN DESARROLLC
INGENIERIA GEOLOGICA
INGENIERIA INFORMATICA
INGENIERIA MECANICA
INGENIERIA MECATRONICA
INGENIERIA MINERA
LINGUISTICA E IDIOMAS
LINGUISTICA E 1{DNOMAS
MATEMATICA
MECANICA AUTOMOTRIZ
MED. VETERINARIA ¥ AJRIZA(
MEDICINA
QUIMICA
TRABAJO SOCIAL
TRABAJO SQMMNAIA
TURISMO
TURISMEZYUNI

TOTA

Fuente: Data Center

1 BECA ALIMENTACION

2587 becas alimentacion

32
33
14
25

36
47
19
10
32
17
10
39
20
21
34
54
10
14
17
13
1182

, sien un total de 2493 becas

parciales y 94 becas completas , de acuerdo a los datos mostrados en la siguiente

tabla.

Tablal0:Detalle Beca Alimentacién Gestion 2023

No

FACCARRERA

ITEMS

MATRICULAD

PARCIA

COMPLE]

ARTES

135

10§

ARQUITECTURA

104

70

ARTES MUSICALES

174

2]

ARTES PLASTICAS

139

17

CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS

113

21§

INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

24]

36

INGENIERIA AGRONOMICA

296

124

INGENIERIA AGROGNHECBZRM

204

18

| INGENIERIA EN DESARROLLO RUR

11

19

MED. VETERINARIA YTAGRIAECNIA

274

23

CIENCIAS DE LA SALUD

158

11

ENFERMERIA

109

96

ENFERMERIEA

194

0

| ENFERMERIAAZON

291

19

CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y ADMINIST

641

684

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

137

159

| AUDITGRIBNTADURIA PUBLICA

144

143

CONTABILIDAD Y FINANZAS

118

134

| CONTADURIA PUBRIZA

475

62

ECONOMIA

682

104

ECONGMNCIA

332

38

ECONGCMMUNI

237

20

INGENIERIA COMERCIAL

688

32

CIENCIAS PURAS

107

164

wloloo|o|o|n|w|ov|o|o|lo|o|o|o|o|v|o|v|.|o|o]|w
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[ ESTADISTICA 12] 19 1

FISICA 79 17 0

INGENIERIA INFORMATICA 489 81 0

MATEMATICA 86 24 1

QUIMICA 294 30 1

[ QUIMIGAYUNI 9 0 0

6 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 176 225 2
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 274 0 0

LINGUISTICA E IDIOMAS 234 48 0

LINGUISTICA E {DXMAS 153 14 0

PROGRAMA LINGUISTIGANEIBIOMA 14 0 0

TRABAJO SOCIAL 487 77 2

TRABAJO SQUNGIA 214 28 0

[ TURISMO 235 4] 0

TURISMOYUNI 144 11 0

7 | DERECHO 2580 144 0
DERECHO 174 12( 0

DEREGHOPIZA 566 0 0

DEREGHGCIA 273 25 0

8 |D.SA. 8417 36 0
ODONTOLOGIA 847 36 0

9 | INGENIERIA 2343 254 2
CONSTRUCCIONES CIVILES 184 43 0

ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA 234 27 0

INGENIERIA CIVIL 192 184 2

9 | INGENIERIA GEOLOGICA 951 88 40
INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE 504 66 0

INGENIERIA GEOLOGICA 447 22 40

10 | INGENIERIA MINERA 673 40 35
ING. DE PROCESOS DE MAT. PRIM 236 22 0

INGENIERIA MINERA 437 14 35

11| INGENIERIA TECNOLOGICA 196 17] 0
INGENIERIA ELECTRICA 444 41 0

[ INGENIERIA ELECTRONICA 267 34 0

INGENIERIA MECANICA 381 38 0

INGENIERIA MECATRONICA 296 29 0

MECANICA AUTOMOTRIZ 350 35 0

12| MEDICINA 158 13 0
MEDICINA 158 13 0

B | VICERRECTORADO 108( 11 0
[ INGENIERIA DE SISTEMAS 101 11 0

INGENIERIA DE SISJHERAS 70 0 0

TOTA 25,351 2,493 94

Fuente: Data Center

1 BECA INTERNADO

La Beca Internado de la UATF cuenta con un
del internado, teniendo un total de 75 postulantes en la gestién 2023 . El siguiente
cuadro muestra el detalle de ambientes disponibles por planta, cantidad de

internos y espacios libres

total de

Tablall:Detalle Beca Internado

145 espacios en el edificio

PISO AME INTERN! LIBRE
PLANTA BAJA 12 12 10
1RA. PLANTA 18 20 14
2DA. PLANTA 17 22 11
3RA. PLANTA 18 12 10
4TA. PLANTA 19 18 16

TOTAI 84 84 61

Fuentieiforme Internado Universitario
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A GESTION CURRICULAR

T

DISENOS CURRICULARES

En la gestion 2023 se desarrollaron actividades de innovacion curricular teniendo

como resultado la creacion

2 carreras nuevas, una de ellas & Disefio y

Programacion digital - aprobada en la RAN de Santa Cruz 2023, y la reapertura de

la carrera de Quimica en Uyuni, mismas que se

NO

Tablal12:Disefios Curriculares Gestion 2023
CARRERAS/PROGRAMAS

1 Ing. en Disefio y Programacion Digital
2 Enfermeria TUM/Auxiliar de Enfermeria (Llica)
3 Reapertura de la Carrera de Quimica (Uyuni)

T

Fuente: Dpto. Gestion Curricular

REDISENOS CURRICULARES

muestran en la siguiente tabla:

En la gestion 2023 se llevé a cabo la Reunion Académica Nacional (RAN) en la
ciudad de Santa Cruz en el mes de marzo, en la cual fueron aprobados un total
de 11 Redisefios Curriculares de las carreras mencionadas en la siguiente tabla:

Tablal3:Redisefios y Disefios CurriculatggobadosGestion 2023

NO

REDISENOS CURRICULARES

Artes Musicales

Ingeniedgroindustrial

Ingenieria Informatica

Trabajo Social

Ingeniedanbiental

Ingenieria Eléctrica

©|o|~|o|o|N]

Ingenieria Electrénica

Ingenieria Mecanica

[EnY

Ingenieria Mecatrénica

Asimismo, se informa q

Fuente: Dpto. Gestion Curricular

ue a la fecha existe un total de 17 carreras en proceso de
redisefio curricular , mismas que se detallan en la siguiente tabla:

Tablal4:Carreras que iniciaron sus Redisefios Curriculares

No

© o~ UNWN L

CARRERA

Ingenieria en Desarrollo Rural

Medicina Veterinaria y Zootecnia (Tupiza)
Ingenieria Agropecuaria (Villazén)
Administracién de Empresas
Contabilidad y Finanzas

Economia

Economia (Uncia)

Economia (Uyuni)

Fisica

10 Matematica
11 Quimica
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12 Quimica (Uyuni)
13 Construcciones Civiles
14 Ingenieria Minera
15 Ingenieria de Procesos de Mat. Primas Min.
16 Mecénica Automotriz
17 Medicina
Fuente: Dpto. Gestion Curricular

1 AJUSTES CURRICULARES
Entre las carreas que realizaron sus ajustes curriculares durante la gestion 2023 se
tiene un total de 3. En el caso de la carrera de Arquitectura ha encarando su
Ajuste Curricular después de haber sido aprobado su Disefio Curricular en la RAN
de Oruro (septiembre del 2015). Las tres carreras siguientes fueron aprobados sus
redisefios en la RAN de Tarija (diciembre, 2018).

Tablal5:Carreras Realizaron Ajustes Curriculares
N° CARRERA
1 Linguistica e Idiomas Uyuni
2 Arquitectura
3 Ing. Agronémica
Fuente: Dpto. Gestion Curricular

1 COMPLEMENTACIONES CURRICULARES
Se cuenta con una sola carrera que en la gestion 2023 realiz6 una
complementacion curricular como es la carrera de Linglistica e Idiomas Uyuni.

Tablal6:Carreras realizaron Complementaciones Curriculares
N° CARRERA

1 Linguistica e Idiomas Uyuni
Fuente: Dpto. Gestion Curricular

A BIBLIOTECAS

La UATF actualmente cuenta con un total de 15 bibliotecas , siendo el personal
administrativo encargado de la atencién de estas un total de 18 , sin embargo, solo 5
entregaron los informes de atencién solicitados referentes a la Gestion 2023 ; la
siguiente tabla muestra el resumen de atenciones realizadas en la gestién 2023 en las

bibliotecas sefaladas:
Tabla17:Atencién en Bibliotecas

BIBLIOTECAS UATF
° ATENCION
N FACULTAD BIBLIOTECAR VARONE MUJERE TOTAI
0 | BIBLIOTECA CENTRAL JOSE LUIS SANTOS 1834 2490 4324
1 | ARTES INONNE CLARA ILLA 193 134 327
2 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS | MIRIAM NAVARRO T 277 333 610
3 | CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERA{ ROLANDO GUILMAR 271 440 711
4 | INGENIERIA GEOLOGICA OCTAVIO VELA CAS 272 410 682
TOTA 2,847 3,807 6,654

Fuente: Informe Bibliotecarios UATF
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o GESTION 2024
A CALENDARIO ACADEMRDQ4

El Calendario Académico establece la informacion de las actividades
académico -administrativas que guian el Proceso Ensefianza Aprendizaje durante
la gestion académica. El Calendario Académico 202 4 aprobado por resolucién
del Honorable Consejo Universitario  N° 044/ 2023 se presenta en el Anexo N° 2.

A ADMISION ESTUDIANTIL
En la gestion 2024 se logr6 un total de 4988 admitidos de un total de 12268
postulantes, sin embargo, se tuvo un total de 4456 estudiantes matriculados , tal

como se muestra en la siguiente tabla resumen:
Tabla18: Admisiones 2024

ADMISIONES GESTION 2024
MODALIDAD POSTULANTE ADMITIDO{ MATRICULADC
PSA 841 347( 312
PREINIVERSITARIO 115 680 646
ADMISIONES ESPECIALES 2707 838 689
TOT/ 1226 4988, 4456

Fuente: Data Center

A CURSO PRE UNIVERSITARIO

Mediante el curso preuniversitario se logré la admision de un total de 680
estudiantes admitidos de un total de 1 153 postulantes , siendo el total de

matriculados 6 46.
Tablal19: Preuniversitario Gestion 2024

PREUNIVERSITARIO GESTION 2024

N°| FACULTAD POSTULAN] ADMITIDO{ MATRICULAI
1| CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y A 329 204 194
2| CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 96 62 60
3| CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 124 65 59
4| INGENIERIA TECNOLOGICA 11 60 58
5| ARTES 11 56 53
6| CIENCIAS DE LA SALUD 70 54 52
7| INGENIERIA 82 53 52
8| DERECHO 51 40 38
9| CIENCIAS PURAS 58 39 36
10 INGENIERIA GEOLOGICA 49 29 26
1] INGENIERIA MINERA 49 18 18
12 VICERRECTORADO 1] 0 0
115 680 646

Fuente: Data Center

A ADMISIONES ESPECIALES

Mediante el proceso de admision especial se logré un total de 838
postulantes admitidos de un total de 2240, sin embargo , solamente 441
admitidos realizaron la compra de matricula, tal como se muestra en la

siguiente tabla resumen :
Tabla20: Admisiones especiales Gestién 2024
ADMISIONES ESPECIALES GESTION 2024

POSTULANTE ADMITIDOS MATRICULADO!
2702 838 689
Fuente: Data Center
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A TRAMITES ADMINISTRATIVOS

El departamento de Admisiones y Registros asimismo detalla el conjunto de
atenciones realizas en su labor administrativa en relacion con las
inscripciones, verificacion y confirmacion de certificados de notas, actas de
aprobacién, entre otros, mismos que s e detalla en forma resumida en la

siguiente tabla:
Tabla21: Tramites Administrativos Gestion 2024

No. DETALLE CANTIDAL
1 TRASPASOS 15
2 RETIRO VOLUNTARIO 551
3 SUSPENSIONES 129
4 READMISIONES 552
5 CAMBIOS DE CARRER| 14
6 CERTIFICADO DE NOT| 2504
7 ACTAS DE APROBACI 219
8 CARNET UNIVERSITAH 807§

Fuente: Admisiones y Registros

A MATRICULACION Y PROGRAMACIONES
1 MATRICULADOS

La gestion 202 4 conto con un total de 25037 estudiantes matriculados , tal
como se detalla en la siguiente tabla que muestra nimero de matriculados
por carrera y facultad:

Tabla22: Matricula Estudiantil

NUEVOS ANTIGUOS TOTAL
CARRERA 'Y FACULTAD = M T F M T = M T
FACULTAD DE ARTES 79| 109 18§ 474 671 114 553 780 133
ARQUITECTURA 52| 55| 107 408 502 91q 460 557 101
ARTES MUSICALES 71 42| 49 21 10§ 129 28 15( 174
ARTES PLASTICAS 20 12 32 45 61 10¢ 65 73 13§
FACULTAD DE CC AAY PP 139 104 236 51§ 371 886 647 475 112
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 33 14 47 139 67 199 164 81 24§
INGENIERIA AGRONOMICA 30 22| 52 121 98 225 15| 12( 271
INGENIERIA AGROGRHTCUWZRM 1§ 28] 46 64| 86 15( 82 11 196

INGENIERIA EN DESARROLLOR| 16 1§ 32 46 41 87 62 57 11
MED. VETERINARIA YIATRIZECN| 35| 24| 59 14 79 225 18] 103 284
FACULTAD DE CC EE FF Y AA 480 345 825 3229 195] 517{ 370§ 229§ 6003
ADMINISTRACION DE EMPRESA| 89| 73| 163 675 457 113 764 530 129
AUDITORIGNTADURIA PUBLICA 11| 67] 179 804 407 12] 914 474 139

CONTABILIDAD Y FINANZAS 92| 58] 150 653 31§ 971 745 374 1172
CONTADURIA PUBRIZA 38| 25| 63] 246 11 363 284 141 426
ECONOMIA 26| 22] 48] 303 205 508 329 227 556
ECONGMINCIA 17 17 34 12 11 237 13§ 133 27]
ECONGCMMUNI 22| 22| 44 90 63 153 11 85 191
INGENIERIA COMERCIAL 84| 61 14§ 333 270 603 41 33] 748
FACULTAD DE CIENCIAS PURAS 97| 15¢ 253 422 464 886/ 519 620 113
ESTADISTICA 7 7 14 65 29 94 72 36 10§
FISICA 4 19 14 30 40 70 34 50 84
INGENIERIA INFORMATICA 43| 109 1539 123 280 402 169 389 554
MATEMATICA 7 19 17 3] 3] 62 38 41 79
QUIMICA 27 1] 38 17 79 250 19§ 90 288
QUIMIGAYUNI 9 9 18 3 5 8 12 14 26
FACULTAD DE CC SS Y HH 220 88| 308 882 361 124] 110 449 155
CIENCIAS DE LA COMUNICACIOl 22| 20| 42 10 95 19¢ 123 11 238
LINGUISTICA E IDIOMAS 34 8| 42 109 38 14 143 46 189
LINGUISTICA E {DYIMAS 25 1] 36| 66| 31 97| 91 42| 133
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PROGRAMA LINGUISTIGANEIBIQ 0 0 0 1 5 16 1 5 16

TRABAJO SOCIAL 80| 10 90| 294 56 3500 374 66 440
TRABAJO SQMMEIA 171 4] 214 124 18 14 14¢4 22 164
TURISMO 24| 14 40 104 70 174 12§ 86 214
TURISMOYUNI 1§ 19 37 68 48 11 86 67 153
FACULTAD DE DERECHO 299 254 553 113 967 2101 143] 122 265§
DERECHO 184 16| 343 784 697 148 966/ 858 182
DEREGHOPIZA 75| 69| 144 248 17 424 323 245 568
DEREGHECIA 42) 24| 66 10§ 94 200 14§ 11 266
FACULTAD DE INGENIERIA 76| 169 245 479 155] 203] 55§ 174 2274
CONSTRUCCIONES CIVILES 1 13 24 28| 104 133 39 11 156
ING. EN GEODESIA Y TOPOGRA| 7| 24| 31 56| 149 205 63 174 234
INGENIERIA CIVIL 58| 1334 190 395 129¢ 1691 453 143 1884

FACULTAD DE INGENIERIAGEO| 55| 62| 11 381 414 797 436 478 914
INGENIERIA DEL MEDIO AMBIEN 35| 23| 58| 273 14( 413 308 169 47]
INGENIERIA GEOLOGICA 201 39| 59 10§ 279 384 12§ 319 443
FACULTAD DE INGENIERIAMINE  44] 133 174 169 427 587 209 554 763
ING. DE PROCESOS DEMAT.PR 1§ 39| 54 78] 13§ 213 93 174 267
INGENIERIA MINERA 29| 93] 127 87| 287 374 11 380] 496
FACULTAD DE INGENIERIATECI| 28| 399 427 13| 133 149 159 172 188

INGENIERIA ELECTRICA 7 81 88 32| 329 361 39 410 449
INGENIERIA ELECTRONICA 9| 29 38 37] 18§ 225 46 211 263
INGENIERIA MECANICA 0| 67/ 67 17 289 306 17 356 373
INGENIERIA MECATRONICA 7] 44 5] 29| 191 22§ 36 241 271
MECANICA AUTOMOTRIZ 2 71 73 10 238 248 12 309 32]
TEC. MEDIO ELECTRICIDAD 0| 30/ 30 3 28 3] 3 58 6]
TEC. MEDIO ELECTRONICA 0 15 1§ 0 13 13 0 28 28
TEC. MEDIO MECANICA AUTOM( 3| 48| 51 1 45 46 4 93 97
TEC. MEDIO MECANICA GENER4 0 14 14 2 3 5 2 17 19
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA{ 340 85| 425 105( 214 126( 139( 295 168
ENFERMERIA 18] 40 22] 81 11 930 9921 159 119
ENFERMBRIAAZON 54) 13 69 164 56 222 220 71 291
TEC. MEDIO ENFERMERIA 69 21 90 0 0 0 69 21 90
ENFERMERISA 36 9] 45 73] 35 104 109 44 153
FACULTAD DE MEDICINA 73| 71 144 824 549 137{ 897 620 151
MEDICINA 73| 71 144 824 549 137{ 897 620 151
VICERRECTORADO 234 340 574 722 892 161 956 123] 218
INGENIERIA DE SISTEMAS 43| 163 205 210 597 807 253 759 101
INGENIERIA DE STRIHEIAS 70 22] 29 2] 33 54 28 55 83
ODONTOLOGIA 169 106 268 491 262 753 653 368 102
INGENIERIA EN DISENO Y PROG 22| 50, 72 0 0 0 22 50 72

TOTAL 2157 23144471 10404 1015| 20566 12564 1247] 25037

Fuente: Data Center
FIGURZA: Matricula Estudiantil 2024 por Facultades
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Fuente: Data Center
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1 PROGRAMADOS

La gestién 202 4 conto con un total de 24207 estudiantes matriculados , de entre los
cuales se programaron enla  Gestion 01/202 4 un total de 21994 y en la Gestion
02/202 4 un total de 18389 estudiantes programados

A ESTUDIANTES GRADUADOS

La gestion 202 4 presenta un total de 2103 estudiantes graduados que registran un
promedio de permanencia de 8.9 afios.

Tabla23: Graduados Gestién 2024

TOTAL NUEV| CANTIDAL PROMEDIC
MATRICULAD GRADUAD{ PERMANEN

445¢ 2101 8.9
Fuentestadisticas DSA

A CURSOS DE VERANO

El curso de verano se viene desarrollando alafecha de acuerdo con las carreras que
solicitaron la realizacion de estos  en su calendario interno , el detalle de estudiantes
programados por facultades y carreras se presenta en la siguiente tabla:

Tabla 24: Cursos de Verano Gestién 2024

FACULTAD/CARRERA PROGRAMA DERECHO 670
ARTES =5 DERECHO 628
ARQUITECTURA 527 |N2EEF$??CIA 832
 NGENIERIA AGROINDUSTRAL 45| |__CONSTRUCCIONES CIVILES 37
INGENIERIA AGRONGMIGA = ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA 16
INGENIERIA EN DESARROLLO RURAL 15 INGENIERIA CIVIL 773
MED. VETERINARIA Y ACRIZACNIA 60 INGENIERIA GEOLOGICA 113
CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y A 1568 INGENERIRYERIE IO BIS N ol
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 608 INGENIERIA GEOLOGICA ar
AUDITORIBNTADURIA PUBLICA 403 (DEENERTMINERA L9
ING. DE PROCESOS DE MAT. PRIMAS MI 51
CONTABILIDAD Y FINANZAS 204 NGENIERIA N INERA >
CONTADURIA PUBRIZA 138 i
ECONOMIA 11¢ | INGENIEREENOLOGICA 252
ECONONINCIA 50 INGENIERECTRICA 138
= CONOMINUNI ) INGENIERIA ELECTRONICA 39
INGENIERIA COMERCIAL 7 INGENIERIA MECANICA o4
CIENGIAS PURAS B INGENIBFESATRONICA 14
INGENIERIA INFORMATICA 42 MECANICA AUTOMOTRIZ 7
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 163 | VICERRECTORADO 252
INGUISTICA E 1DIOMMAS L INGENIERIA DE SISTEMAS 223
TRABAIO SOCIAL 55 INGENIERIA DE SISJFEEIS 8
TRABAIG SODIGLA 0 INGENIERIA EN DISENO Y PROGRAMAC 21
TURISMO 35 Total gene
TURISMOYUNI 19 Fuente: Data Center

A MESAS DE EXAMEN

Las mesas de examen programadas en la  Gestién 202 4 de verano e invierno, de

acuerdo con el calendario académico interno de las carreras, tuvieron los siguientes
resultados:
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Tabla24: Mesa de Examen Gestion 2024

GESTION % % %
APROBAD( REPROBALC ABANDON

04/2024 36 15 49

05/2024 44 40 16

Fuente: Data Center
FIGURAL: Rendimiento Mesas de Examen Gestion 2024

RENDIMIENTO MESAS DE EXAMER

05/2024
04/2024

APROBADOS REPROBADOSABANDONOS

m04/2024 m05/2024

Fuente: Data Center

A RENDIMIENTO ACADEMICO

El rendimiento académico en la gestion 202 4 presenta un promedio de 54% de
aprobados, 25 % de Reprobadosy un 21% de abandonos; tal como se muestra en la
siguiente tabla resumen y posterior detalle.

Tabla25: Rendimiento Académico Gestién 2024

RENDIMIENTO ACADEMICO GESTION 2024

% Abandonados % Aprobados % Reprobados
21 54 25

Fuente: Data Center

FIGURA: Rendimiento Académico Gestion 2024

RENDIMIENTO ACADEMICO
GESTION 2024

ABANDONOS
21%

APROBADOS
REPROBAD 54%

25%

Fuentbata Center
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A BECAS ESTUDIANTILES

L a Universidad Aut - noma 0 Tonesas %orid &mmdmicase,c onoc e
destinadas a incentivar la permanencia académica de estudiantes universitarios

provenientes de sectores empobrecidos, indigenas originarios, vy campesinos de la

sociedad boliviana a objeto de garantizar las condiciones minimas necesarias para su

rendimiento académico: Beca Alimentacion , Beca Internado y Beca Trabajo .

Asimismo, se cuenta con Becas Académicas , que se encuentran destinadas a la
optimizacion de la calidad académica a favor de los estudiantes universitarios, en esta
categoria se encuentran las siguientes becas: Beca Auxilatura de docencia y Beca de
Graduacion

1 BECA AUXILIATURA DE DOCENCIA

La UATF cuenta con un total de 1188 becas auxiliatura haciendo notar que el reporte
reflejala designacion realizada en la gestion 2024 por carrera y facultad considerando
aquellas auxiliaturas de servicio que se encuentran distribuidas en las diferentes

carreras.
Tabla26. BecaAuxiliatura 2024

CARRERA CANTIDA [26.  TRABAJO SOCIAL 9
27.  TRABAJO SQMNAIA 14
ARTES 50 28.  TURISMO 17
L ARQUITECTURA 14 29 TURISMOYUNI 11
2. ARTES MUSICALES 17 DERECHO 24
3. ARTES PLASTICAS 19 30 DERECHO 33
CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 83 31  DEREGCHGCHA 11
4. INGENIERIA AGROINDUSTRIAL| 14 INGENIERIA 177
5. INGENIERIA AGRONOMICA 21 32.  CONSTRUCCIONES CIVILES 8
6. INGENIERIA AGRGRELAZRM 9 33.  ING.EN GEODESIA Y TOPOGR/ 27
7. INGENIERIA EN DESARROLLO | 15 34 INGENIERIA CIVIL 142
8. MED. VETERINARIA YAGRIZEC] 24 INGENIERIA GEOLOGICA 65
CIENCIAS DE LA SALUD 37 35.  INGENIERIA DEL MEDIO AMBIE 29
9. ENFERMERIA 25 36.  INGENIERIA GEOLOGICA 36
10.  ENFERMBRIAAZON 12 INGENIERIA MINERA 48
CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS 37 ING. DE PROCESOS DEMAT Pl 19
ADMINISTRATIVAS 294 38.  INGENIERIA MINERA 29
11.  ADMINISTRACION DE EMPRES, 69 INGENIERIA TECNOLOGICA 88
12.  AUDITORIBNTADURIA PUBLICA 68 39.  INGENIERIA ELECTRICA 19
13.  CONTABILIDAD Y FINANZAS 45 40.  INGENIERIA ELECTRONICA 26
14.  CONTADURIA PUBRIZA 25 4. INGENIERIA MECANICA 18
15.  ECONOMIA a7 42.  INGENIERIA MECATRONICA 10
16.  ECONOMMCIA 14 43. MECANICA AUTOMOTRIZ 15
17.  ECONOMMUNI 9 MEDICINA 2
18.  INGENIERIA COMERCIAL 17 44 MEDICINA 2
CIENCIAS PURAS 159
19 ESTADISTICA 16 VICERRECTORADO 40
20.  FISICA 20 45.  INGENIERIA DE SISTEMAS 40
21.  INGENIERIA INFORMATICA 45 46.  ODONTOLOGIA
22.  MATEMATICA 30
23, QUIMICA 48 Total gene 1188
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 71 Fuente: Data Center
24.  LINGUISTICA E IDIOMAS 11
25.  LINGUISTICA E IDNOMAS 9

INFORME DE GESTI(



DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS UAT.F.

T BECA ALIMENTACION

Secuenta conuntotalde 2586 becas alimentacidbn presupuestadas , sin embargo, en
la gestion 2024 solamente se ejecutaron 2298 de las cuales 2204 son becas parciales
y 94 son becas parciales, el detalle de los datos se muestran en la siguiente tabla.

Tabla27: Detalle Beca Alimentacion Gestion 2024

1 |ARTES 107 1 99 1
ARQUITECTURA 70 0 70 0

ARTES MUSICALES 20 0 12 0

| ARTES PLASTICAS 17 1 17 1

2 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 218 9 186 9
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 36 0 36 0

INGENIERIA AGRONOMICA 126 9 94 9

INGENIERIA AGRONHCHBZRM 18 0 18 0

INGENIERIA EN DESARROLLO RUR/ 15 0 15 0

| MED. VETERINARIA Y ACRIZECNIA 23 0 23 0

3 | CIENCIAS DE LA SALUD 11 0 64 0
ENFERMERIA 96 0 45 0

ENFERMERISA 0 0 0 0

ENFERMBRIAAZON 19 0 19 0

4 | CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y ADMINIST 684 2 683 2
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 158 0 158 0
AUDITGRIGNTADURIA PUBLICA 143 1 14: 1

CONTABILIDAD Y FINANZAS 134 1 134 1

CONTADURIA PUBRIZA 62 0 62 0

ECONOMIA 100 0 99 0

ECONGMINCIA 38 0 38 0

ECONGMMUNI 20 0 20 0

INGENIERIA COMERCIAL 32 0 32 0

5 | CIENCIAS PURAS 162 3 12¢ 3
ESTADISTICA 15 1 15 1

FISICA 12 0 1 0

INGENIERIA INFORMATICA 81 0 81 0

MATEMATICA 24 1 2 1

QUIMICA 30 1 29 1

QUIMIGAYUNI 0 0 0 0

6 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 255 2 184 2
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 0 0 0 0

LINGUISTICA E IDIOMAS 48 0 1] 0

LINGUISTICA E {DNWAS 14 0 14 0

PROGRAMA LINGUISTIGANEIRIOMA 0 0 0 0

TRABAJO SOCIAL 77 2 75 2

TRABAJO SQMIEIA 28 0 26 0

TURISMO 41 0 41 0

| TURISMOYUNI 17 0 17 0

7 | DERECHO 145 0 13€ 0
DERECHO 12( 0 11 0

DEREGHOPIZA 0 0 0 0

DEREGHACIA 25 0 20 0

9 | INGENIERIA 254 2 222 2
CONSTRUCCIONES CIVILES 43 0 23 0

ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA 27 0 21 0

INGENIERIA CIVIL 184 2 17¢ 2

9 | INGENIERIA GEOLOGICA 88 40 84 40
INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE 66 0 62 0

INGENIERIA GEOLOGICA 22 40 22 40

10 | INGENIERIA MINERA 40 35 37 35
| ING. DE PROCESOS DE MAT. PRIM/ 22 0 19 0
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\ INGENIERIA MINERA 18 35 18 35

11 | INGENIERIA TECNOLOGICA 177 0 177 0
INGENIERIA ELECTRICA 41 0 41 0

INGENIERIA ELECTRONICA 34 0 34 0

INGENIERIA MECANICA 38 0 38 0

INGENIERIA MECATRONICA 29 0 29 0

MECANICA AUTOMOTRIZ 35 0 35 0

12 | MEDICINA 13 0 63 0
\ MEDICINA 13 0 63 0

13 | VICERRECTORADO 146 0 14] 0
INGENIERIA DE SISTEMAS 11 0 114 0

INGENIERIA DE STRIHKAS 0 0 0 0

ODONTOLOGIA 36 0 31 0

TOT/ 2492 94 2204 94

La Beca

Internado de la UATF cuenta con un total de
Internado Universitario, teniendo un total de

FuentBienestar Universitario

1 BECA INTERNADO

nuevos en la gestion 2024.

168 espacios en el edificio del
99 internos de entre los cuales se tuvo 8

El siguiente cuadro muestra el detalle de ambientes disponibles por planta y cantidad
de habitaciones ocupadas:

La Beca Graduacion es

Aut

Tabla28:Detalle Beca Internado

PISO HABITACIONESLI HABITACICHEELE OCUPAD
PLATA BAJA 15 0 11
PRIMER PISO 17 1 20
SEGUNDO PISO 17 1 25
TERCER PISO 17 1 20
CUARTO PISO 18 1 20

TOTAI 84 4 99

noma

Fuentiaiforme Bienestar Universitario

T BECA GRADUACION

0Tom8s Fr 2asaé, a

una contribucién econémica que concede la Universidad

os estudiantes

de graduacion, para coadyuvar en su titulacion como profesionales, cuyo fin es
elevar los indices de titulacion. De acuerdo con los datos obtenidos del Data

Center, la gestién 2024 conto6 con un total de

Tabla30: BecaGraduaciéon2024
CARRERA

CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS

47. INGENIERIA EN DESARROLLO RUF
48. MED. VETERINARIA ¥ AGR)ZACNIA
CIENCIAS DE LA SALUD

49. ENFERMERIA

50. ENFERMBRIAAZON

CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y A
51. AUDITORIANTADURIA PUBLICA
52. CONTADURIA PUBRIZA

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS
53. TURISMO

Total genel

19 becas graduacion designadas .

CANTIDA

AN R RNOO RNDMANDO

[EnY
©
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UAT.F.

Fuent®ata Center

1 BECA TRABAJO

La Beca La Beca Trabajo, es la transferencia econémica mensual que otorga la

Uni versidad Aut-noma oO0Tom8s Fr2asdé, destinada
estudiante de los ultimos para el desarrollo de actividades relacionadas con su

formacion académica en uni dades académicas y administrativas. De acuerdo con los

datos obtenidos del Data Center, la gestion 2024 conté con un total de 105 becas

trabajo designadas
Tabla291: Beca Trabajo 2024

CARRERA CANTID 78. LINGUISTICA E {DNIWAS 1
ARTES 4 79. TRABAJO SOCIAL 2
54. ARQUITECTURA 1 80. TRABAJO SQINEIA 1
55. ARTES MUSICALES 1 81. TURISMO 3
56. ARTES PLASTICAS 2 82. TURISMOYUNI 1
CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 7 DERECHO 3
57. INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 1 83. DERECHO 2
58. INGENIERIA AGRONOMICA 2 84. DEREGHGACIA 1
59. INGENIERIA AGROGNHTCUWZRM 1 INGENIERIA 18
60. INGENIERIA EN DESARROLLO R 1 85. CONSTRUCCIONES CIVILES 2
61. MED. VETERINARIA ¥ ACRIZECN 2 86. ING. EN GEODESIA'Y TOPOGRA 4
CIENCIAS DE LA SALUD 2 87. INGENIERIA CIVIL 12
62. ENFERMERIA 1 INGENIERIA GEOLOGICA 3
63. ENFERMBRIAAZON 1 88. INGENIERIA DEL MEDIO AMBIEN 2
CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y 19 89. INGENIERIA GEOLOGICA 1
64. ADMINISTRACION DE EMPRESA 2 INGENIERIA MINERA 2
65. AUDITORIGNTADURIA PUBLICA 4 90. ING. DE PROCESOS DE MAT. Pk 1
66. CONTABILIDAD Y FINANZAS 4 91. INGENIERIA MINERA 1
67. CONTADURIA PUBRIZA 2 INGENIERIA TECNOLOGICA 16
68. ECONOMIA 5 92. INGENIERIA ELECTRICA 4
69. ECONGCMMNMCIA 1 93. INGENIERIA ELECTRONICA 3
70. ECONGMMAUNI 1 94. INGENIERIA MECANICA 3
71. INGENIERIA COMERCIAL 95. INGENIERIA MECATRONICA 3
CIENCIAS PURAS 13 96. MECANICA AUTOMOTRIZ 3
72. ESTADISTICA 2 MEDICINA 5
73. FISICA 1 97. MEDICINA 5
74. INGENIERIA INFORMATICA 6 VICERRECTORADO 4
75. MATEMATICA 98. INGENIERIA DE SISTEMAS 4
76. QUIMICA 4 99. ODONTOLOGIA

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 9 Total gene 105
77. LINGUISTICA E IDIOMAS 1 Fuente: Data Center

1. GBETION CURRICULAR

El departamento de Gestion Curricular, dependiente de la Direcciébn de Servicios
Académicos cuyo objetivo principal de: Contribuir, acompafar activamente al
desarrollo de las innovaciones curriculares, como disefios, redisefios, implementacion,
ejecucion, evaluacion, ajustes y complementaciéon pertinentes en las diferentes
unidades académicas de la UA  TF, bajo el Enfoque de la Formacién Basada en
Competencias, con elementos referidos a las particularidades de las Carreras,
fortaleciendo de esta manera la pol itica académica institucional, para promover la
mejora de la calidad educativa y al canzar la excelencia académica; presenta los
siguientes resultados del trabajo realizado durante la gestion 2024

INFORME DE GESTI(
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DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS UAT.F.

1. DISENOS CURRICULARES

En la gestion 202 4 se procedio a la elaboracion de Disefios curriculares en
respuesta a diferentes solicitudes realizadas por diferentes municipios. El
Programa de Ingenieria Industrial corresponde a la central; mientras que los 6
restantes mencionados corresponden a Programas Ciclicos Autofinanciados

Tabla32: Disefos Curriculares Gestion 2024

N° CARRERAS/PROGRAMAS
Ingenieria Industrial (CENTRAL)
Administracién de Empresas @RoGripedg
Comercio Exterior y Aduanas (Municipio Villazén)
Mec8nica Automotriz 0TUSSO
Ingenieria Eléctrica (San Cristébal)
Ingenieria Mecanica Industrial (San Cristébal)
Ingenieria Eléctrico Mecanica (San Cristobal)

Fuente: Dpto. Gestion Curricular

~N o0 WN e

2. REDISENOS CURRICULARES

En la gestién 202 4 se llevé a cabo la Reunion Académica Na cional (RAN) en
la ciudad de Sucre en el mes de septiembre , en la cual fueron aprobados un
total de 3 Redisefos Curriculares de las carreras mencionadas en la tabla 31,
con excepcién de Matematica, cuyo documento se encuentra Aprobado

de la Comisién Académica y pendiente de aprobacion en el H.C. U.:

Tabla30: Redisefios y Disefios CurriculatggobadosGestion 2024

N° REDISENOS CURRICULARES
1| Ingenieria Minera

2| Administracién de Empresas
3| Medicina

4| Matemética

Fuente: Dpto. Gestion Curricular

Asimismo, se informa que a la fecha existe un total de 33 carreras en proceso
de innovacién curricular , que se espera logren la culminacion en la gestién
2025.

3. AJUSTES CURRICULARES

Entre las carreras que realizaron sus ajustes curriculares durante la gestion 2024
se tiene un total de 6, segun detalla la siguiente tabla.

Tabla31: Carreras con Ajuste Curricular
N° CARRERA

Artes Musicales
Arquitectura
Ingenieria Agronémica
Ingenieria Informatica
Derecho
Ingenieria Civil
Fuente: Dpto. Gestion Curricular

[ NI FNJTIVRI RN
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4. COMPLEMENTACIONES CURRICULARES

En la Gestion 2024 fueron 3 carreras las que procedieron a la realizacién de sus
complementaciones curriculares, como se muestra en la siguiente tabla.

Tabla32:Carreras con Complementaciones Curriculares
N° CARRERA

1 Economia
2 Ingenieria Comercial

3 Trabajo Social
Fuente: Dpto. Gestion Curricular

Las Complementaciones Curriculares fueron en las Carreras: Economia
(Proyecto Diplomado); Ing. Comercial (reglamentos: graduacion via
diplomado, excelencia y examen de grado) y Trabajo Social esta en proceso.

2. BIBLIOTECAS

La UATF actualmente cuenta con un total de 15 bibliotecas , siendo el personal
administrativo encargado de la atencién de estas un total de 18 bibliotecarios cuyos

informes de atencion solicitados referentes a la Gestién 2024 arrojaron los resultados
presentados en la siguiente tabla que muestra el resumen de atenciones realizadas

durante la gestion en las bibliotecas sefialadas:
Tabla33: Atencion en Bibliotecas

BIBLIOTECAS UATF
ATENCION
N° BIBLIOTECA BIBLIOTECARI
ose OTECARIO VARONE{ MUJEREY TOTAL
1 | CENTRAL JOSE LUIS SANTOS 1808 3310 5118
2 |ARTES INONNE CLARA ILLANES 90 96 186
3 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS MIRIAM NAVARRO TUFINO 104 144 248
4 | DERECHO BETZABETH QUICHU MOH 572 322 893
5 |INGENIERIA GEOLOGICA OCTAVIO VELA CASTILLO
6 | ENFERMERIA BERNARDO FIDEL CABALL 410 3591 4001
7 | ECONOMIA ROLANDO GILMAR MOREIFR 402 520 922
8 | TURISMO SIMON ALMENDRAS SANA 0 0 0
9 |MINAS CARLOS BALBIN 75 104 179
10 | INGENIERIA JORGE LEYTON CH. 30 12 42
11| TRABAJO SOCIAL JORGE NOYA CANIZARES - - 61
12 | TECNOLOGICA EDWIN GROBER GUTIERRY 89 364 453
13 | ADMINISTRACION DE EMPRESAS ARTURO BARRIOS 452 240 692
14 | MEDICINA FLORENCIO CAMPOS ZAN/ 54 68 124
TOTA 4086 8771 12919
Fuente: Informe Bibliotecarios UATF
2. GESTION 2025
1. CALENDARIO ACADEMRDR5

El Calendario Académico establece la informacion de las actividades

académico -administrativas que guian el Proceso Ensefianza Aprendizaje durante

la gestibn académica. El Calendario Académico 202 5 aprobado por Dictamen

06/2024 de Comisién Académicay  resolucién del Honorable Consejo Universitario

N° 044/202 4 se presenta en el Anexo N° 3.
INFORME DE GESTI(
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2. ADMISION ESTUDIANTIL

En la gestion 01/2025 se logré un total de 4377 admitidos de un total de 11266
postulantes, sin embargo, se tuvo un total de 3859 estudiantes matriculados , tal como
se muestra en la siguiente tabla resumen:

Tabla34: Admisione€1/2025

ADMISIONES GESTBION 202
MODALIDAD POSTULANTH ADMITIDO MATRICULADCGC
PSA 8395 317 2271
PRENIVERSITARIO 809 435 392
ADMISIONES ESPECIALES 2062 81+ 692
TOTA 1126 4377 3859
FuentbAR
3. CURSO PRE UNIVERSITARIO
Mediante el curso preuniversitario se logré la admision de un total de 435 estudiantes

admitidos de un total de 809 postulantes , siendo el total de matriculados 392.

4. ADMISIONES ESPECIALES

Mediante el proceso de admision especial se logré un total de 838 postulantes
admitidos de un total de 2240, sin embargo , solamente 441 admitidos realizaron la
compra de matricula, tal como se muestra en la siguiente tabla resumen :

Tabla35: Admisiones especiales Gestion 302

ADMISIONES ESPECIALES &ESTION 202
POSTULANTEY ADMITIDOS MATRICULADOS

2062 815 692
Fuente: Data Center

5. TRAMITES ADMINISTRATIVOS

El departamento de Admisiones y Registros, asimismo, detalla el conjunto de
atenciones realizas en su labor administrativa en relacion con las inscripciones,
verificacién y confirmacion de certificados de notas, actas de aprobacion, entre

otros, mismos que se detalla en forma resumida en la siguiente tabla:

Tabla36: Tramites Administrativos Gestion 262

No. DETALLE CANTIDAL
1 TRASPASOS 1]
2 ANULACIONES DE CAH 47]
3 SUSPENSIBEEBMISIO 307
4 CAMBIOS DE CARRER 14
5 CERTIFICADO DE NOT| 155
6 ACTAS DE APROBACI 118
7 CARNET UNIVERSITAH 4535

Fuente: Admisiones y Registros

INFORME DE GESTI(



DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS U.AT.F.
6. MATRICULACION Y PROGRAMACIONES
1. MATRICULADOS
La gestion 01/2025 conto con un total de 23736 estudiantes matriculados , tal como se
detalla en la siguiente tabla que muestra nimero de matriculados por carrera y
facultad:
Tabla37: Matricula Estudiantil
DERECHOPIZA 107 414 523
CARRERA Y FACULTAD | NUEV{ ANTIGU| TOTAl | DERECHECIA 29 18 240
FACULTAD DE INGENIERIA 16 189 2055
FACULTAD DE ARTES 156 108) 23] CONSTRUCCIONES CIVILES 8 17 11
ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAH 14 18( 19/
ARQUITECTURA 7 852 929 INGENIERIA CIVIL 139 160 174
ARTES MUSICALES 37 124 16 FACULTAD DE INGENIERIA GEOL 91 686 777
ARTES PLASTICAS 36 10§ 144
INGENIERIA DEL MEDIO AMBIEN 36 306 342
FACULTAD DE CC AA Y PP 176 883 105
INGENIERIA GEOLOGICA 55 380 435
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 40 19¢ 239 FACULTAD DE INGENIERIAMINE[ 13 609 74(
INGENIERIA AGRONOMICA 36 209 245
ING. DE PROCESOS DE MAT. PR 55 213 268
INGENIERIA AGRORECBARM 26 14 171 .
INGENIERIA MINERA 76 396 474
INGENIERIA EN DESARROLLO RU 19 8] 10( B
FACULTAD DE INGENIERIATECN 444 136 18]
MED. VETERINARIA Y TAGRIZECNI 55 245 300 ’
INGENIERIA ELECTRICA 50 35] 407
FACULTAD DE CC EE FF Y AA 75 473 5481
INGENIERIA ELESANRCIASTOBAL 60 0 60
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 13 102 116
INGENIERIA ELECTRONICA 22 213 235
AUDITORIBNTADURIA PUBLICA 17 116 133
INGENIERIA INDUSTRIAL 10 0 1(
COMERCIO INTERNACIONAL(VIL] 0 0 0
INGENIERIA MECANICA 45 29] 336
CONTABILIDAD Y FINANZAS 16( 936 109¢
CONTADURIA \ZA 55 311 373 INGENIERIA MESANICRISTOBAL 50 0 50
ECONOMIA 5 374‘ 399 INGENIERIA MECATRONICA 39 19§ 237,
ECONONMNCIA >7 502 >od MECANICA AUTOMOTRIZ 47 203 250
MECANICA AUTCAANTERZSTOBAL 47 0 47
ECONGCMMUNI 33 15 184
TEC. MEDIO ELECTRICIDAD 18 39 57
INGENIERIA COMERCIAL 134 562 700 TEC. MEDIO ELECTRONICA 5 17 52
EQ'CI':XI;-II—QI'DICDAE EENGSEORES 13:[ 8:82 93: TEC. MEDIO MECANICA AUTOM(Q 32 46 78
FISICA 5 6a 70 TEC. MEDIO MECANICA GENERA 17 1(Q 27|
g
INGENIERIA INFORMATICA 84 41] 497 Eﬁll(i:;ll\—/lAE??ll?AE CIENCIASDELAS ggg 1%87 fé
MSTI\/I;:I’\CA:QTICA ;1 25; Zii ENFERMBRIAAZON 57 244 303
Q - TEC. MEDIO ENFERMERIA 37 7] 109
QUIMIGAYUNI 2 1€ 22l ENFERMERIGA 89 12 21¢
FACULTAD DE CC SS Y HH 27 109} 136 FACULTAD DE MEDICINA 555 116 142
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 3] 18] 214 MEDICINA 255 116 142‘
LINGUISTICA E IDIOMAS 18 12¢ 144
VICERRECTORADO 524 18] 234
LINGUISTICA E {DX2MAS 43 78 12
INGENIERIA DE SISTEMAS 164 800 965
TRABAJO SOCIAL 62 330 392 INGENIERIA DE STRIHEKAS 29 55 84
TRABAJO SQMEIA 34 104 14
TURISMO 2 170 202 ODONTOLOGIA 57 36 93
INGENIERIA EN DISENO Y PROG 273 926 119
TURISMIYUMI 2] 39 130 TOTAL 4054 1968] 23736
FACULTAD DE DERECHO 536 210 263§ -
DERECHO 370 150, 187] Fuente: Data Center
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DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS UAT.F.

FIGURA: Matricula Estudiantil01/2025 por Facultades

MATRICULA ESTUDIANT IPOR/FRLCULTADES
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Fuente: Data Center

2. PROGRAMADOS

La gestién 202 5 conto con un total de 23736 estudiantes matriculados , de entre los
cuales se programaron enla  Gestion 01/202 5 un totald e 21297.

7. ESTUDIANTES GRADUADOS

La gestién 202 5 presenta un total de 1750 estudiantes graduados (concluyeron con el

Plan de Estudios) que registran un promedio de permanencia de 9.2 afios.
Tabla41: Graduados Gesti601/2025
TOTAL NUEVO CANTIDAD PROMEDIO
MATRICULADC GRADUADO PERMANENCI
385¢ 175 92
Fuentestadisticas DSA

8. MESAS DE EXAMEN

Las mesas de examen programadas en la  Gestién 2025 de verano e invierno, de
acuerdo con el calendario académico interno de las carreras, tuvieron los siguientes

resultados:
Tabla38: Mesa de Examen Gesti®®025

PROGRAMADOS ADMINISTRACION DE EMPREY 373 495
AUDITORIGNTADURIA PUBLIC{ 173 289
4/2025 MES] 5/2025 MES| COMERCIO INTERNACIERGN. | 0 0
DE EXAMEN DE EXAMEN CONTABILIDAD Y FINANZAS | 44 123
CARRERA VERANO INVIERNO CONTADURIA PUBPRIZA 21 50
ARQUITECTURA 4 16 ECONOMIA 62 75
ARTES MUSICALES 0 0 ECONGMINCIA 11 69
ARTES PLASTICAS 0 0 ECONOMIMUNI 13 40
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 14 27 INGENIERIA COMERCIAL 69 229
INGENIERIA AGRONOMICA | 31 36 ESTADISTICA 4 2
INGENIERIA AGRORECBERM | 0 0 FISICA 1 2
INGENIERIA EN DESARROLLO| 14 24 INGENIERIA INFORMATICA | 16 91
MED. VETERINARIA Y AQRZEC 0 0 MATEMATICA 0 1
ENFERMERIA 172 0 QUIMICA 0 19
ENFERMERISA 15 0 QUIMIGAYUNI 0 0
ENFERMBRIAAZON 20 0 CIENCIAS DE LA COMUNICACI| 0 0
TEC. MEDIO ENFERMERIA 0 0 LINGUISTICA E IDIOMAS 25 0

INFORME DE GESTI(
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LINGUISTICA E {DNUMS 0 0 INGENIERIA ELECTRONICA |9 25
TRABAJO SOCIAL 36 65 INGENIERIA INDUSTRIAL 0 5
TRABAJO SQINGIA 15 0 INGENIERIA MECANICA 5 23
TURISMO 22 49 INGENIERIA MESANICRISTOBA 0 0
TURISMOYUNI 9 9 INGENIERIA MECATRONICA | 2 18
DERECHO 393 0 MECANICA AUTOMOTRIZ 3 0
DEREGHOPIZA 54 0 MECANICA AUTGMETERISTOB| 0 0
DEREGHGICIA 16 0 TEC. MEDIO ELECTRICIDAD | 0 0
CONSTRUCCIONES CIVILES | 13 16 TEC. MEDIO ELECTRONICA [0 0
ING. EN GEODESIA Y TOPOGR| 5 0 TEC. MEDIO MECANICA AUTON 0 0
INGENIERIA CIVIL 311 386 TEC. MEDIO MECANICA GENEJ 0 0
INGENIERIA DEL MEDIO AMBIE| 35 47 MEDICINA 25 0
INGENIERIA GEOLOGICA 0 22 INGENIERIA DE SISTEMAS | 70 110
ING. DE PROCESOS DE MAT. H 0 0 INGENIERIA DE SISTEWAS | 1 0
INGENIERIA DE MINAS 5 26 INGENIERIA EN DISERO Y PRQ 7 14
INGENIERIA MINERA 0 0 ODONTOLOGIA 163 0
INGENIERIA ELECTRICA 47 98 TOTALES 2328 2501
INGENIERIA ELESATRERISTOBA 0 0 Fuente- Data Center

9. RENDIMIENTO ACADEMICO

El rendimiento académico en la gestion 202 5 presenta un promedio de 54% de

aprobados, 2 6 % de Reprobados y un 2 0% de abandonos; tal como se muestra en la
siguiente tabla resumen y posterior detalle.

Tabla39: Rendimiento Académico Gestid@1/2025

RENDIMIENTO ACADEMICO GESTION 2024

% Abandonados % Aprobados % Reprobados
20 54 26

Fuente: Data Center

FIGURA: Rendimiento Académico Gestid/2025

RENDIMIENTO ACADEMICO
GESTION 01/2025

ABANDONOS
20%

APROBADOS

REPROBAD 54%

26%

Fuentestadisticas DSA

10. BECAS ESTUDIANTILES
1. BECA AUXILIATURA DE DOCENCIA

La UATF cuenta con un total de 1063 becas auxiliatura haciendo notar que el reporte
refleja la designacién realizada en la gestién 01/2025 por carrera y facultad

considerando aquellas auxiliaturas de servicio que se encuentran distribuidas en las
diferentes carreras.
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Tabla40: Beca Auxiliatura 202

A = o TRABAJO SOCIAL 9
o ARQUITECTURA 12 g IEQ?SAJSW 1?
o ARTES MUSICALES 18
! o TURISMOYUNI 13
0 ARTESASTICAS 19 SERECHD i
CIENCIASRICONARECUARIAS 88  ERECHO ot
o INGENAERGROINDUSTRIAL 12 o DEREGHECIA s
0 INGENAMGRONOMICA 34 NGENIER 1
0 INGENMERGROPEGVARKZON 10 o CONSTRUCCIONES CIVILES 8
o INGENAERN DESARROLLO RUR 12 NG, EN GEODGBBARARIA i
o MED. VETERINARIA YRARIEC| 20 CINGENERIIL o
C'E'\(')C'QSFDEERkAAEgiAALUD gg INGENIEREOLOGICA 135
A o INGENAEBEL MEDIO AMBIENTE, 29
0 ENFERMBRIBAZON 12 o INGENAMBEOLOGICA 36
CIENCIBSONOMEINSNCIERAS Y 7 N -
ADMINISTRATIVAS
OIS TRBEIBMPRESAS o 0 ING. DE PROCESOS DE MAT. P 13
o AUDITORIGNTADPEEAICA 68 0 INGENAERINERA 22
0 CONTABILIDAD Y FINANZAS 47 'NGiNﬁfEcl\?'&OEg'T%AICA 81%
0 CONTADPBEAIGAJPIZA 26 o INGENMERECTRONICA 26
o ECONOMIA 46 = d
: o INGENMMECANICA 19
0 ECONOMMCIA 15 0 INGENMSFECATRONICA 10
0 ECONOMMUNI 11 o MECANADAOMOTRIZ 15
o INGENAEGOMERCIAL 2 EDICINA =
CIENCIAS PURAS 105 S MEDIGINA -
o ESTADISTICA 0
" ESICA 0 VICERRECTORADO 34
o INGENMERFORMATICA 46 o INGENMBEE SISTEMAS 29
o MATEMATICA 8 o ODONTOLOGIA 5
0 QUIMICA ] 51 Total generi 108
CIENCIAS SOCIALBBAKISTICAS 74 o o Contor
0 LINGUISEIMIOMAS 11

2. BECA ALIMENTACION

Se cuenta con un total de

se muestran en la siguiente tabla.

2586 becas alimentacion

Tabla41: Detalle Beca Alimentacion Gestion 202

1 | ARTES

107 99

presupuestadas (2492 parciales y
94 completas) , sin embargo, en la gestion 01/2025 solamente se ejecutaron 2442, de

las cuales 2348 son becas parciales y 94 son becas  completas , el detalle de los datos

ARQUITECTURA

70 70

ARTES MUSICALES

20 12

[ ARTES PLASTICAS

17 17

2 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS

21€

6

INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

36

36

INGENIERIA AGRONOMICA

12¢

80

INGENIERIA AGRORHECBZRM

18

22

INGENIERIA EN DESARROLLO RUR

15

15

| MED. VETERINARIA Y AGTRIZACNIA

23

O|0|0|©| 0|V |, |0 |0

23

O 0|0V 0|0V |L|O (0|
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3 | CIENCIAS DE LA SALUD 11 0 11! 0
ENFERMERIA 96 0 96 0
ENFERMERIEA 0 0 0 0
ENFERMBRLAAZON 19 0 19 0
4 | CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y ADMINIST 684 2 687 2
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 158 0 15¢ 0
AUDITORIABNTADURIA PUBLICA 147 1 147 1
CONTABILIDAD Y FINANZAS 13¢ 1 13¢ 1
CONTADURIA PUBRIZA 62 0 62 0
ECONOMIA 10( 0 10( 0
ECONGMMNMCIA 38 0 38 0
ECONGMMUNI 20 0 20 0
INGENIERIA COMERCIAL 32 0 35 0
5 | CIENCIAS PURAS 162 3 117 3
ESTADISTICA 15 1 15 1
FISICA 12 0 0 0
INGENIERIA INFORMATICA 81 0 69 0
MATEMATICA 24 1 6 1
QUIMICA 30 1 27 1
QUIMIGAYUNI 0 0 0 0
6 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 255 2 204 2
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 0 0 0 0
LINGUISTICA E IDIOMAS 48 0 28 0
LINGUISTICA E {DNAWAS 14 0 14 0
PROGRAMA LINGUISTIGANEIRIOM/ 0 0 0 0
TRABAJO SOCIAL 77 2 76 2
TRABAJO SQMNGIA 28 0 28 0
TURISMO 41 0 41 0
| TURISMOYUNI 17 0 17 0
7 | DERECHO 14E 0 145 0
DERECHO 12( 0 12( 0
DERECHOPIZA 0 0 0 0
DEREGHECIA 25 0 25 0
9 | INGENIERIA 254 2 233 2
CONSTRUCCIONES CIVILES 43 0 22 0
ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA 27 0 27 0
INGENIERIA CIVIL 18 2 18¢ 2
9 | INGENIERIA GEOLOGICA 88 40 78 40
INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE| 66 0 56 0
INGENIERIA GEOLOGICA 22 40 22 40
10 | INGENIERIA MINERA 40 35 37 35
ING. DE PROCESOS DE MAT. PRIM 22 0 19 0
INGENIERIA MINERA 18 35 18 35
11| INGENIERIA TECNOLOGICA 177 0 177 0
INGENIERIA ELECTRICA 4] 0 4] 0
INGENIERIA ELECTRONICA 34 0 34 0
INGENIERIA MECANICA 38 0 38 0
INGENIERIA MECATRONICA 29 0 29 0
MECANICA AUTOMOTRIZ 35 0 35 0
12 | MEDICINA 13 0 13] 0
| MEDICINA 13 0 13 0
B | VICERRECTORADO 14€ 0 14¢ 0
INGENIERIA DE SISTEMAS 11 0 111 0
INGENIERIA DE STRIEEAS 0 0 0 0
ODONTOLOGIA 36 0 39 0
TOT/ 2492 94 2348 94
FuentBienestar Universitario
3. BECA INTERNADO
La Beca Internado de la UATF cuenta con un total de 168 espacios en el edificio del
Internado Universitario, teniendo un total de 87 internos de entre los cuales se tuvo 11

INFORME DE GESTI



DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS UAT.F.

nuevos en la gestion 01/2025; el detalle de internos por carrera se muestra en la
siguiente tabla:

Tabla42:Detalle Beca Internado

N.° CARRERA TOTAL 19 | AUDITORIA CONTADUEF 1
1 INGENIERIA CIVIL 17 20 | CONTABILIDAD 2
2 CONSTRUCCIONES C 1 21 | ING. COMERCIAL 4
3 ING. GEODESIA Y TOP| 2 22 | DERECHO 2
4 INGENIERIA DE SISTEN 4 26 ENFERMERIA 2
5 INGENIERIA MINERA 4 27 | MEDICINA ' 2
6 PROCESOS Y MATERI/ 1 28 | ODONTOLOGIA 3
7 ING. GEOLOGICA 7 30 |ARTES MUSICALES 1
8 ING. DEL MEDIO AMBIH 2 31 | ARQUITECTURA 3
10 | ING. DESARROLLO RU 2 32 | MECANICA AUTOMOTH 3
13 | QUIMICA 1 33 |ING. ELECTRICA 4
14 | MATEMATICA 1 34 |ING. ELEC’TRONICA 1
16 |ING. INFORMATICA 2 35 | ING. MECANICA 7
17 | ADMINISTRACION 7 TOTAL 87
18 ECONOMIA 1 FuentBienestar Universitario

4. BECA TRABAJO

La Beca La Beca Trabajo, es la transferencia econémica mensual que otorga la

Uni versidad Aut-noma O0Tom8s Fr2asédé, destinada
estudiante de los ultimos para el desarrollo de actividades relacionadas con su

formacién académica en uni dades académicas y administrativas. De acuerdo con los

datos obtenidos del Data Center, la gestion 01/2025 cont6d con un total de 134 becas

trabajo designadas.

Tabla43: Beca Trabajo 2(R

CARRERA CANTIDA 116. ECONGMIMAUNI 1
117. INGENIERIA COMERCIAL

ARTES 4
L cmasrms 3
101. ARTES MUSICALES 1 119' FISICA 1
102. ARTES PLASTICAS 2 :
CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 11 132 :\;IETEEN'\;EA?:'(A\:/LNFORMATICA 6
103. INGENIERIA AGROINDUSTR 1 122' QUIMICA 4
104. INGENIERIA AGRONOMICA 2 CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTIC. 9
105. INGENIERIA AGRORHETCWBZARI 1

123. LINGUISTICA E IDIOMAS 1
106. INGENIERIA EN DESARROLL 1

124. LINGUISTICA E {DN2MAS 1
107. MED. VETERINARIA ¥ AGRY, 6 125 TRABAJO SOCIAL 2
CIENCIAS DE LA SALUD 2 :

126. TRABAJO SQMAIA 1
108. ENFERMERIA 1 127 TURISMO 3
109. ENFERMBRIAAZON 1 128. TURISMOYUNI 1
CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIER DEF-ZECHO 3
ADMINISTRATIVAS 32 129 DERECHO >
110. ADMINISTRACION DE EMPR 14 130' DEREGHSCIA 1
111. AUDITORIBNTADURIA PUBL 5 ING.ENIERIA 18
iié ggsiﬁgtgz%Y FI:\IZ;\NZAS g 131. CONSTRUCCIONES CIVILES 2

: 132. ING. EN GEODESIA Y TOPO( 4

114. ECONOMIA 5 133 INGENIERIA CIVIL 12
115. ECONGMNMCIA 1 :

INFORME DE GESTI(
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INGENIERIA GEOLOGICA 3 141.  INGENIERIA MECATRONICA 3
134.  INGENIERIA DEL MEDIO AMI 2 142.  MECANICA AUTOMOTRIZ 3
135.  INGENIERIA GEOLOGICA 1 MEDICINA U
INGENIERIA MINERA 2 143.  MEDICINA 14
136.  ING. DE PROCESOS DE MAT 1 VICERRECTORADO 5
137.  INGENIERIA MINERA 1
138.  INGENIERIA ELECTRICA 4 145.  ODONTOLOGIA
139.  INGENIERIA ELECTRONICA 5 Total gener: 134
140.  INGENIERIA MECANICA 3 Fuente: Data Center
1. BECA GRADUACION
La Beca Graduacion es una contribucibn econémica que concede la Universidad
Aut noma OTom§s Fr2asé6, a | os estudi antes gue

graduacién, para coadyuvar en su titulacion como profesionales, cuyo fin es elevar los

indices de titulacion.
01/2025 contd con un total de

De acuerdo

40 becas graduacion

Tabla44: BecaGraduacion2024

CARRERA

CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS

146. INGENIERIA EN DESARROLLO RUF
147. MED. VETERINARIA ¥ AGRIZACNIA
CIENCIAS DE LA SALUD

148. ENFERMERIA

149. ENFERMBRIAAZON

CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y A
150. AUDITORIBNTADURIA PUBLICA
151. CONTADURIA PUBRIZA

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS
152. TURISMO

153. TRABAJO SOCIAL

MEDICINA

1. MEDICINA

VICERRECTORADO

2. INGENIERIA DE SISTEMAS

Total genel
Fuent®ata Center

1. GESTION CURRICULAR

El departamento de Gestién Curricular, dependiente de la Direccidbn de Servicios

Académicos
01/2025.

1.

En la gestibn 01/2025 se gestion6 la aprobacion de los documentos

DISENOS CURRICULARES

con los datos obtenidos del Data Center, la gestion
designadas.

CANTIDA

R DO R R NORNONO©

presenta los siguientes resultados del trabajo realizado durante la gestion

de Disefios

curriculares en respuesta a diferentes solicitudes realizadas por diferentes municipios
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Tabla45: Disefios Curriculares Gestion 2024

° CARRERAS/PROGRAMAS
Administracién de Empresas @RoGripedg
Comerditternaciofidlnicipio Villazén)

Mec8nica Automotriz 0TUSSO
Ingenieria Eléctrica (San Cristébal)
Ingenieria Mecéanica (San Cristébal)

Fuente: Dpto. Gestion Curricular

2. REDISENOS CURRICULARES

En la gestion 01/2025 se gestiond la aprobacion en las instancias de cogobierno
respectivas (Comision Académica y H.C.U.) de un total de 4 Redisefios Curriculares
de las carreras mencionadas en la tabla 50:

a s wNE Z

Tabla46: Redisefios CurricularégprobadosGestion 208

N° REDISENOS CURRICULARES
1] Linglistica e Idiomas
2| Ingenieria Informatica
3| Mateméticas
4| Medicina Veterinaria y Zootecnia (Tupiza)
Fuente: Dpto. Gestion Curricular

3. AJUSTES CURRICULARES

La gestion 01/2025 se gestiond la aprobacién en las instancias de cogobierno
respectivas (Comision Académica y H.C.U.) de un total de 3 carreras que
realizaron sus ajustes curriculares, segun detalla la siguiente tabla.

Tabla47: Carreras con Ajuste Curricular
N° CARRERA

1 Derecho
2 Ing. Agronémica
3 Ing. Agroindustrial
Fuente: Dpto. Gestion Curricular

4, COMPLEMENTACIONES CURRICULARES

En la Gestion 01/2025 wuna carrera procedi 6 a la realizaciéon
complementaci 6n curricular, como se muestra en la siguiente tabla.

Tabla48:Carreras con Complementaciones Curriculares
N° CARRERA

1 Estadistica
Fuente: Dpto. Gestion Curricular

2. BIBLIOTECAS

La UATF actualmente cuenta con un total de 15 bibliotecas , siendo el personal
administrativo encargado de la atencién de las misma sun total de 18 bibliotecarios
cuyos informes de atencién solicitados referentes a la Gestion 01/2025 arrojaron los
resultados presentados en la siguiente tabla que muestra el resumen de atenciones
realizadas durante la gestion en las bibliotecas sefaladas:
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Tabla49: Atencién en Bibliotecas

BIBLIOTECAS UATF
< ATENCION

N BIBLIOTECA BIBLIOTECARIO VARONE! MUJERES TOTAL
1 | CENTRAL JOSE LUIS SRRRDELO 491 778 1269
2 | ARTES INONNE CLARA ILLANES 107 89 196
3 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECU/ MIRIAM NAVARRO TUFINO 126 225 351
4 | DERECHO BETZABETH QUICHU MOH 189 278 467
5 | INGENIERIA GEOLOGICA OCTAVIO VELA CASTILLO 266 264 530
6 | ENFERMERIA BERNARDO FIDEL CABALL 161 1126 1287
7 | ECONOMIA ROLANDO GILMAR MOREIR 186 220 406
8 |ING. CIVIL SIMON ALMENDRAS SANA 0 0 0
9 | MINAS CARLOS BALBIN 60 32 92
10 | INGENIERIA JORGE LEYTON CH. - - -
11| TURISMO JORGE UGARTE REYNOLS - - 107
2 | TRABAJO SOCIAL JORGE NOYA CANIZARES - - 128
B | TECNOLOGICA EDWIN GROBER GUTIERRI 290 116 406
U | ADMINISTRACION DE EMPRES/ JOSERTURO BARRI®S 135 376 511
5 | MEDICINA FLORENCIO CAMPOS ZAN/ 62 85 147

TOTA 201 394 5750

Fuente: Informe Bibliotecarios UATF

Asimismo, se la biblioteca de la Facultad de Ciencias Agricolas y Pecuarias a través
de su bibliotecaria la Tec. Bibl.  Mirian Navarro Tufifio presentd tres documentos
importantes como parte del trabajo realizado en la gestion:

1. Reglamento de Préstamos de Material Bibliogréafico
2. Estadisticas de Libros y Tesis.

De igual forma, en el caso de la biblioteca de la carrera de Ing. Civil se cuenta con
una nota en la cual se indica que el trabajo realizado en la misma durante la gestion
solo fue de organizacion de la biblioteca.

Finalmente, enrelacién con la Facultad de Ingenieria, no se cuenta con el reporte de
atencion en la misma, arguyéndose no atenciébn por ocupacién en aspectos
gremiales en relacién con el sindicato de trabajadores.

3. LOGROS DESTACADOS DE LA GESHIGIRACTO EN LA
UNIVERSIDAD

1. LOGROS GESTION 2023
1. SOCIALIZACION DE LA OFERTA ACADEMICA

o VISITA A COLEGIOS
0 Colegio nacional pichincha.
0 Sagrados corazones de JesUs y maria.
0 Feria de oportunidades laborales.
o Difusion de la prueba de suficiencia académica y admision especial
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FIGURZ: Feria de oportunidades laborales

k'f*

' ZM 5 U
[ 3 2\ ZAVHZANOT A QAGRRIVIAU
2

w9 0TS

Fuent€pordinacion Académica

V ATENCION A CARTAS DE INVITACION PARA LA VISITA A MUNICIPIOS
o Participacion en la feria Profesiogr afica: 0 pr oyect ando mi futuro
localidad de Puna.

FIGURA: Feria profesiografica Puna

Fuent€pordinacion Académica
o Participacion en la feria Profesiografica y de orientacion vocacional
auspiciada por las autoridades originarias y la direccion de la unidad
educativa 0Jes Ve Tdsquiiitl a\stiahi .e t 6
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2. FERIA ACADEMICA CULTURAL 2023

1. La feria Académica Cultural 2023 realizada en fecha 16 y 17 de noviembre
en instalaciones del Campo Ferial de la Av. Sevilla, con la participacion de
todas las Unidades Académicas Central y algunas Sedes.

FIGURAL: Afiche Feria Académica Cultura023
) UNIVERSIDAD AUTONOMA
"TOMAS FRIAS"
VICERRECTORADO

QKO

DIRECCION DE
N\ SERVICIOS
7\ ACADEMICOS

o E |

VI EXP

Ay rlﬂ}\l {
OFERIA’ACADEMICA
CULTURAL ;uNwr:nsrr»AQm

Campo Ferlal
Av. Sevilla

Y 16y17
% de NOVIEMBRE
09:00 a 18:00o
iNOte lo puedes PERDER!

TU FUTURO ESTA
EN TUS MANOS

Fuent@SA

1. EDUCACION VIRTUAL

A través del Data Center, se desarroll6 durante la gestion un conjunto de actividades
relacionadas con la implementacion de la Plataforma Virtual de la UATF, el Sistema

Integrado ODISEO.

V Plataforma de Educacion Virtual UATF (virtual.uatf.edu.bo),

V Plataforma estable de la universidad la educacién virtual basado en
tecnologia MOODLE, que se genera con las asignaciones de materia tanto de
docente como de los auxiliares de docencia de manera automatica.

V Plataforma acondicionada para las modalidades de ingreso: examenes de la
Prueba de Suficiencia Académica (PSA) y Cursos Pre  -Universitarios, basado en
tecnologia MOODLE.

1. SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION ACADEMICO
"ODISEO

V Modulo Directores , Herramienta de gestion académica para el director de
carrera integrando toda la informacién existente para una funcion

eficiente:

M Gestion de Postulantes Nuevos
1 Gestion de Programacion de materias del estudiante
1 Gestion de Oferta académica
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5.

1 Gestion de Designacién Docente

1 Gestion de Excesos de 2do turno

i Listados de Programaciones

1 Ficha Académica de Carrera

1 Gestion Académica de estudiantes

1 Estadisticas Académicas

1 Gestion de Becas Estudiantiles

I Calendario Interno de carrera
Médulo Publicacion de Informacion , seccion de difusion de publicaciones,
manuales, procedimientos, reglamentos académicos.
Médulo Docente , nueva implementacion para la gestion de informacion
académica del docente universitario, en etapa de desarrollo.
Sistema Integrado de Informacion de Postulaciones
(postulaciones.uatf.edu.bo), se constituya el medio de postulacién a la
universidad en sus diferentes modalidades, en todas las fases hasta la
matriculacién
Sistema de Gestion Administrativa de Data Center "Heracles"
(heracles.uatf.edu.bo), conjunto de herramientas administrativas para la
atencion y servicio de Data Center Académico para trabajos recurrentes de
consulta y asistencia técnica.
Modulo Administrador
4, Administrador de Mddulos, permisos, roles y usuarios

Modulo de Gestiébn de la Matricula Digital , implementacién para que el

estudiante mediante depdsito bancario adquiera la matricula universitaria.

DAR
4.2. Gestion de Venta Matriculas (Derecho Tupiza)

V Modulo Planillas de Calificaciones , nuevo manejo de planillas d calificaciones

de las asignaturas,
0 Gestion de Planillas de de Docentes
0 Gestion de Impresién y Reposicion de certificados de notas

V Modulo Bienestar Universitario
o0 Comision beca alimentacion
0 Seguimiento académico
o Evaluacién de becarios
0 Gestion de Trabajadora Social
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2. LOGROS GESTION 2024

1. SOCIALIZACION DEQRERTA ACADEMICA

Uno de los aspectos mas importantes que encara la Direccidon de servicios
Académicos se encuentra relacionada con la socializacion de la oferta
académica para ello fueron desarrolladas una serie de actividades detalladas a
continuacion.

1. PLAN DE SOCIALIZACION DE LA OFERTA ACADEMICA DE LA UATF

En el mes de junio de la gestion 2004 se presentd  Plan de Socializacion de la
Oferta Académica de la UATF para la gestion 2024, con el o bjetivo de poder
informar acerca de las distintas unidades académicas y su quehacer
universitario, las diferentes formas de ingreso a la UATF, ademas de poder
brindar el apoyo motivacional y de orientacion vocacional a bachilleres de las
distintas Unidades Educat ivas.

o VISITA A UNIDADES EDUCATIVAS

Para realizar la socializacion en las diferentes Unidades Educativas que, de
acuerdo con el Plan de socializacion elaborado, realizaron sus solicitudes; fue
organizado un grupo Técnico conformado por los siguientes profesionales:

1. Lic. Karol Malferd (Charla motivacional).
2. Lic. Dabeiba Salamanca (Orientacién Vocacional).
3. Lic. Ronald Olmos. (Presentacion de la Oferta Académica).
4. Tec. Sup. Hernan Condori (Admisiones Especiales).
5. TS. Jhonny Lero (Requisitos para la Inscripcién a la Universidad).
Estas visitas permitieron socializar la oferta académica a un total de 682 estudiantes

de diferentes unidades educativas de la ciudad que respondieron positivamente
a la solicitud realizada por la DSA.

VISITA A MUNICIPIOS

En respuesta a la invitacion realizada por la Directora Distrital de Educacién del
Municipio de Vitichi conjuntamente el Director de la Unidad Educativa Jesus de
Nazareth fue realizada una Feria Profesiografica y sesiones de orientacion
vocacional en  Tusquifia & Vitichi, a la cual asistieron 13 unidades académicas y 3
unidades administrativas.

La delegacién fue conformada por un total de 52 personas que representar onala
UATF en este evento académic  o.

EQUIPAMIENTO PARA SOCIALIZACION DE LA OFERTA ACADEMICA
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Es importante mencionar que en esta gestion se logré adquirir equipamiento para
la socializacion de la oferta académica, 1 totem publicitario y 1 inflable, ambos de

mucha utilidad ya que permiten mejorar nuestra imagen institucional como Tomas

Frias, ademas de ser de mucha utilidad para poder salir a espaci 0s abiertos a
socializar y realizar publicidad en actividades académicas y diferentes eventos

gue se realizan constantemente por la UATF.

Fuent®BSA

1. FERIA ACADEMICA CULTURRY

Se llevé a cabo los dias 9, 10 y 11 de octubre de 2024, en instalaciones del Campo Ferial

de la Av. Sevilla, con la masiva participacion de las Unidades Académicas Central y
algunas Sedes . Para este efecto se curs6 una invitacion a todas las unidades educativas
del municipio de potosi, para que puedan hacerse presentes en la feria academia. Con

las unidades educativas que aceptaron la invitacion se elaboré un cronograma, para
que, con el apoyo del departamento de infraestructura, se pueda recoger a los
Estudiantes Bachilleres y trasladarlos al lugar del evento, haciendo uso de los buses de la
UATF.

FIGURAL2: Afiche Feria Académica Cultura024
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FuentBbSA

2. CURSO DE NIVELACION

Con objetivo principal : Nivelar y fortalecer los conocimientos de materias basicas
adquiridas en el Ciclo Secundario, ademas de contextualizar al estudiante dentro la

vida Universitaria en general y la propuesta de formacion profesional de la
Universidad Aut - nonsaorgafdizo Bl £grso Ba Nivalacion que contd
con la participacién de 289 estudiantes bachilleres , divididos en cuatro areas del
conocimiento: ciencias de la salud, ciencias sociales y humanisticas, ciencias
econOmicas y financieras y el area de ingenieria.

FIGURAL3: Afiche curso de Nivelacion para Bachilleres

UNIVERSIDAD AUTONOMA “TOMAS FRIAS®
VICERRECTORADO
DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS

2 SO

CURSO DE NIVELACION
PARA BACHILLERES *~
MODALIDAD: VIRTUAL Y PRESENCIAL

*MANANA: 08:00 - 10:00 G1
10:00 - 12:00 G2

: 14:30-16:30 63
16:30- 18:30 G4

19:30-21:30 G5

INICIO
( )
@ N 4
INVERSION NOVIEMBRE

Bs. 250

Pagos e Inscripciones CAJAS UNIVERSITARIAS
Fuente: Coordinacion Académica
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Los resultados de este curso fueron totalmente positivos, siendo los admitidos a las
diferentes carreras de la UATF un 88% . Asimismo, fueron gestionados mochilas
morrales para los participantes del curso que fueron admitidos como incentivo a la
confianza depositada en nuestra universidad por parte de los estudiantes, mismos

que fueron entregas en un acto de bienvenida a todo s los estudiantes con la
participacion de nuestras autoridades.

FIGURAL4: Bienvenida a los estudiantes admitidos

3. PLATAFORMXIRTUAIUATF

Administracion de la Plataforma de Educacién Virtual UATF (virtual.uatf.edu.bo),
plataforma estable de la universidad la educacion virtual basada en tecnologia
MOODLE version 4.3.3, através de lacual se genera las asignaciones de materia tanto

de docente como de los auxiliares de docencia. Actualmente cuenta con 23129
usuarios entre docentes y estudiantes.

4, DESARROLLO DE SISTEMAS ACADEMICOS

Se procedi6 al desarrollo de los siguientes sistemas:

SISTEMA DE PLANILLAS DE ASISTENCIA

Sistema desarrollado en el Data Center Administrativo que permite mejorar el
control de asistencia de docentes y auxiliares ofreciendo atil y oportuna para el
control de ambientes y horarios por carrera.

SISTEMA DE ACTAS

Sistema desarrollado en el Data Center Académico con el fin de poder digitalizar
las actas de las diferentes modalidades de graduacion vigentes en las diferentes
Unidades Académicas , optimizando dicho procedimiento y liberando la carga en

la elaboracion manual de actas por parte de las secretarias de decanaturas.

3. AMPLIACION DE FUNCIONALIDADES DEL SISTEMA ODISEO
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1. Modulo Matriculacion , herramienta de gestién académica la matriculacién
con la incorporacion de la pasarela de pagos.

2. Modulo postulaciones y pagos , Mejora del procedimiento de postulaciones
incorporando pago mediante pasarela en las modalidades de admision.

3. Mdbdulo inscripcibn a curso de Auxiliatura , nueva implementacion para la
inscripcion al curso de capacitacién de postulantes a la Beca Auxiliatura.

1. Registro de numero de cuentas, se desarrollé un médulo para el registro de
ndamero de cuentas de los auxiliares de docencia para acceso por parte del
departamento de personal.

2. Mébdulo de suspensiony readmision, desarrollado bajo normativa vigente para
realizar el procedimiento de suspension y readmision.

3. Mdbdulo Estadisticas, generacién de estadisticas relacionadas con las beca
alimentacion y la beca internado, administradas por el departamento de
Bienestar Universitario.

SISTEMAWVEB DE OFERT®ACADEMICA S UATF

Sistema desarrollado por el Data Center Administrativo, que permite mostrar la
oferta académica con la que cuenta la UATF (Central y Sedes) separados por
facultades, aqui se presenta toda la informacién relacionada con los planes de
estudio, perfil profesional, campo laboral, tiempo de estudio, entre otros.

FIGURALS: Sistema Web de of @88

® @ FACULTADES

micio FACULTADES SeDES

OFERTAS ACADEMICAS U.A.T.F

La Universidad Asténoma Tomds Fizs e imita 2 descobi sk Ofota Académica en
este portal Explora cata Facuta,conoce ks Caneras que panemncs 2 dcance y elge:
el camno protesceal que marcar by o el 2 nsokos.

JEXCELENCIA ACADENICA AL SERVICIO DEL PUEBLO!

FuentBSA
SISTEMA DE ESTADISTICAS UNIVERSITARIAS
Sistema desarrollado por un estudiante de la carrera de Ingenieria de Sistemas
gue permite el acceso a la informacion de estadisticas universitarias. EI mismo
muestra informacion relacionada con docentes, estudiantes, personal
administrativo, permanencia, becas estudiantiles, movilidad estudiantil, entre

otros.
FIGURALG: Sistemas de estadisticas Universitarias
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Universidad Auténoma Tomas Frias

Estadisticas Universitarias

Total Estudiantes Total Docentes Total Administrativos

25201 656 420

Histograma de Frecuencias por Género Cronologia de Estudiantes

Fuent®BSA

1. REGLAMENTOS ACADEMICOS

Se logré la aprobacién de dos reglamentos académicos elaborados por la DSA que
fueron revisados y certificados por el Dpto. de Planificacion y aprobados en la
Comisién Académicay el H.C.U.

1. PROGRAMA DE REINCORPORACION ESTUDIANTIL
ACADEMICA

Permite al Estudiante Universitario la continuidad de estudios suspendidos de
manera voluntaria o forzada por factores externos en la Carrera en la cual se
encontraba matriculado. Este programa esta dirigido a estudiantes que
dejaron la Carrera por un  lapso mayor a lo estipulado en el Reglamento SAU ,
hasta 10 afios.

2. REGLAMENTO DE VIAJE DE PRACTICA

Este reglamento p ermite fijar las normas basicas para la realizacién de viajes

de practicas que complementanla  formacion académica de los estudiantes

de | as carreras y/ o programas de | a Universi
procedimiento general se enmarca en tres etapas: la programacion,

aprobacién y ejecucién del viaje de practica de campo.

2. CAPACITACIONES

Durante la gestion 2024 fueron gestionadas diferentes capacitaciones tanto a
docentes, como estudiantes, dichas capacitaciones se detallan en los siguientes
puntos.

1. CURSO DEAPACITACICMARA AUXILIARES DE DOCENCIA

Se realiz6 el curso de capacitacion para auxiliares de Docencia para la
elaboracion del Plan de Trabajo  de acuerdo con la convocatoria emitida por

el Vicerrectorado, mismo que fue desarrollado en forma virtual en fechas 23 y

245 de enero de 2024, con una participacion de 3790 postulantes de las
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2.

diferentes carreras divididos en 5 grupos.

El curso fue impartido por 5 docentes

de las carreras de Ingenieria de Sistemas e Ingenieria Informatica

FIGURAL7: Afiche Curso de capacitacion para Auxiliares de Docencia

UNVERSIDAD AUTONOMA TOMAS FRIAS
VICERRECTORADO

9%
CURSO DE CAPACITACION
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i
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l? REALIZACION: 23 Y 24
i’ DE ENERO DE 2024 ‘
@ INVERSION: 100 Bs-

Inscripciones Abiertas!!!
Consultas: Direccitn de Servicios

[“) 78737107
Académicos - DataCenter Académico
{Ciudadela Universitaria - Edif Q 78735748

Vicerectorado)

Mayor Informacion:

Fuente: Dgater

2. CURSOS BEAPACITACIGBON UNIR

Durante la gestién 2024 se desarrollaron diferentes cursos de capacitacion con
la Universidad de la Rioja de Espafia UNIR en el marco de convenio que con el
gue la UATF cuenta.

1. DIPLOMADOS GRATUITOS
Fueron gestionados 6 diplomados gratuitos con la Universidad UNIR que en
coordinacion con la FUD de acuerdo a la cantidad de cupos se otorgaron
a todos los docentes que solicitaron su inscripcion. Asimismo, se otorgd
becas al Curso Internacional en Liderazgo y Gestion de Equipos al personal
administrativo de la UATF.

Tabla50: Diplomados UNIR

1

W N

o 01 b~

Curso Internacional de Calidad y Evaluacion Univer:
Curso en Cultura de la Investigacion CICI

Curso internacional en Competencias Docentes y d
Didacticos para la Educacion en Linea

Curso Internacional en Liderazgo y Gestion de Equi
Curso en Inteligencia Artificial Generativa Aplicada :
Curso de Gestion de Instituciones de Educacion Su

TOTA
Fuermé/NIR

RETOS DE LOS DOCENTES DEL SIGLO 21

25
75
100

100
100
50

450
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Curso que contd con la participacion masiva de los docentes de nuestra
universidad pesce a que el mismo fue impartido en el receso de invierno. El mismo

fue impartido por el Dr. Manuel Herrera quien es el Director de Relaciones
Internacionales de la Universidad UNIR.

FIGURAL8: Afiche Curso Retos de los Docentes del siglo XXI

*® RETOS DE LOS DOCENTES
DEL SIGLO XXI

\ 16 de ju 88
<]
$
Hrs.: 11:00 a.m. @

FuentBSA
3. APLICACIONES DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL CON LENGUAJE NATURAL
Curso desarrollado el 3 de octubre de 2024 en el Paraninfo Universitario, conté con

la participacion de docentes y estudiantes de nuestra universidad. EI mismo fue
impartido por el Ph.D. Luis de la fuente Valentin quien es el Director de investigacion
de la Universidad UNIR.

4. USO DE DEEP LEARNING CON DATOS ASTRONOMICOS
Curso desarrollado el 3 de octubre de 2024 en el Paraninfo Universitario, conto6 con
la participacibn de docentes vy estudiantes de nuestra universidad. EI mismo fue
impartido por el Ph.D. Roberto Baena Galle docente de la Universidad UNIR .

FIGURAL9: Afiche Curso Inteligencia Artificial con Lenguaje Natural
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TALLER DE SOCIALIZACION DEL MODELO EDUCATIVO DEL SUB

Este taller de socializacion fue desarrollado en fechas 19 y 20 de noviembre de 2024,
contando con la participacion de todas las decanatura y direcciones de carrera

de nuestra universidad. Fue impartido por el Ing. Mario Urey Contreras (Secretario

Nacional Académico del CEUB), y el Ing. Marcelo Mendoza Poppe (Asesor
Académico del CEUB).

FIGURAO: Afiche Taller de Socializacion del Modelo Educativo del SUB
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1. LOGROS GESTION 2025
1. SOCIALIZACION DE LA OFERTA ACADEMICA 2025

Fueron desarrolladas una serie de actividades relacionadas con la socializacion de la
oferta académica a unidades educativas en respuesta a las solicitudes realizadas,
tomando en cuenta los siguientes aspectos:

1. Charla s a estudiantes de 6 to de secundaria

1. Charla motivacional.

2. Orientacion vocacional.

3. Oferta académica de la UATF.
4. Admisién a la UATF.

2. Reunion es Curricular es, entre el equipo técnico académico de la UATF vy los
Docentes del Establecimiento para delimitar aspectos inherentes a la malla
curricular referido a los contenidos a hacer énfasis con miras al examen de
admision.

3. Charla s informativa s a los padres de familia relacionada a la admisién a la
UATF, particularmente a la Admisién Especial.

FIGURA1: Visita a la Unidad Educativa LVC

Fuent€oordinacion Académica

1. FERIA ACADEMICA, CIENTIFICA Y CULTURAL 2025

Se llevo a cabo los dias 30 de septiembre , 1y 2 de octubre de 202 5, en instalaciones
del Campo Ferial de la Av. Sevilla, con la participacion de  totas las Unidades
Académicas dela Central y algunas Sedes quienes mostraron su oferta académica.

Para este efecto se cursé una invitacion a todas las unidades educativas del
municipio de Potosi, para que puedan hacerse presentes en la feria academia. Con
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las unidades educativas que aceptaron la invitacion se elabor6 un cronograma, para
que, con el apoyo del departamento de infraestructura, se pueda recoger a los
estudiantes y trasladarlos al lugar del evento, haciendo uso de los buses de la UATF.
Teniendo una patrticipacién de 60 Unidades educativas de la ciudad y 4 del area
rural, teniendo la visita de alrededor de 6000 estudiantes del nivel secundario.

Asimismo, en esta gestion la feria ademas conto con un caracter cientifico con la
participacién de la Dicyt junto a los institutos de investigacion, docentes y estudiantes
becarios que mostraron sus trabajos de investigacion a los visitantes.

FIGURAR2: Afiche Feria Académicaientifica yCuIturaI2025
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2. CAPACITACION
1. CAPACITACIGARA EL USO DE LA PLATAFORMA MOQEREENTHSE LA UATF

Mediante el Data Center Académico y c on el objetivo de fortalecer las
competencias digitales de los docentes en el uso de la plataforma Moodle, se
llevaron a cabo diversas jornadas de capacitacién organizadas por decanos y
directores de carreras durante los meses de febrero y marzo.

Las capacitaciones se llevaron a cabo de manera presencial para las facultades
y carreras ubicadas en la ciudad de Potosi, mientras que para las carreras
pertenecientes a las sub sedes se realiz6 la modalidad virtual.
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1. CURSO DE CAPACITACION LA CALIDAD COMO OBJETO Y COMO OBJETIVO DE LA
UNIVERSIDADES DEL SIGLO XXI

Curso que conto con la participacion de docentes de nuestra universidad , fue
impartido por el Dr. Manuel Herrera quien es el Director de Relaciones
Internacionales de la Universidad UNIR , en fecha 12 de febrero de 2025

FIGURAR4: Afichecursola calidad como objeto y como objetivo de la universidades del siglo XXI
; \\ UNIVERSIDAD AUTONOMA “TOMAS FRIAS”
VICERRECTORADO
@ @ DIR[CCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
- FEDERACION UNIVERSITARIA DE DOCENTES
&

LA UNIVERSIDAD EN IN

@ 68820861

LA CALIDAD COMO OBJETO Y COMO
OBJETIVO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SIGLO XXI

LUGAR: PARANINFO DE PLANIFICACION
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2. CURSO DE CAPACITACION A POSTULANTES A BECA AUXILIATURA DE DOCENCIA

El curso de capacitacion  virtual orientado a postulantes interesados en acceder
a becas de auxiliatura  fue desarrollado en fecha 10 y 11 de febrero con un total
de 3.095 estudiantes inscritos . Estos cursos tuvieron como propoésito principal
fortalecer la formaciébn académica y pedagogica de los estudiantes,
brindandoles herramientas necesarias para un adecuado desempefio como
auxiliares de docencia en las diferentes facultades de la universidad.
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FIGURAS: Afichecurso de capacitacion a postulantesbecaAuxiliatura de Docencia
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1. REGLAMENTOS ACADEMICOS

Se presenté reglamentos académicos elaborados por la DSA que fueron revisados y
certificados por el Dpto. de Planificacion, mismos que por la negativa representantes
estudiantiles no lograron presentarse en la Comisién Académica, sin embargo, fueron
enviad os a todas las direcciones de carrera para que puedan ser considerados y de
ser posible aprobados en los Consejos de Carrera para su aplicacion. Estos
reglamentos son:

3. Reglamento de Axiliatura de Docencia
4, Reglamento de Mesa de Examen
5. Reglamento de Cursos de Verano

1. BOLETINES ESTADISTICOS

Con el fin de difundir la informacién de estadisticas universitarias e indicadores
académicos mas importantes generados en las distintas unidades académicas de la

UATF, & logro la elaboracion de Boletines Estadisticos relacionados con la Admision y
la Matricula Estudiantil.

1. BOLETIN ESTADISTICO: ADMISION UNIVERSITARIB23013

Mediante este boletin informativo, se logré mostrar la informacion estadistica
relacionada con las postulaciones de estudiantes a las diferentes carreras que oferta
nuestra Universidad, un analisis de la informacion generada en los ultimos 11 afios
(2013 al 2023).
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FIGURAG: Portada Boletin Informativo N°1
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ESTUDIANTIL
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1. BOLETIN ESTADISTICO: MATRICULA UNIVERSITARIA 2013
2023
Mediante este boletin informativo, se logré mostrar la informacion estadistica

relacionada ¢ on la Matricula Universitaria, un analisis de la informacion generada en
los ultimos 11 afios (2013 al 2023 ).

FIGURAT: Portada Boletin Informativo N°2
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2. DESARROLLO DE SISTEMAS ACADEMICOS

6. SISTEMA DENDICADORES ACADEMICOS
Sistema desarrollado por un a estudiante de la carrera de Ingenieria de Sistemas
gue permite el acceso a la informacion relacionada con los Indicadores
Académicos . El mismo muestra informacion relacionada indicadores de
eficiencia (indice Docente/Estudiante, Dedicacién docente, Docentes Titulares,
Permanencia docente, Docentes con Posgrado , entre otros ), ademas de
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presentar indicadores de eficacia  (indice de abandono de materias,
reprobacion, rendimiento, titulacién, permanencia , entre otros) .

FIGURAS8: Dashboard Sistemas dadicadores Académicos
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1. SISTEMA DE WEB DE BOLSA DE TRABAJO Y SEGUIMIENTO A GRADUADOS

Sistema desarrollado por una estudiante de la carrera de Ingenieria de Sistemas

fundamental para facilitar la insercion laboral de los graduados de la Universidad

Aut -noma oOTomas Fr2asbo, fortalecer | a conexi - -n
asimismo, permite recopilar datos sobre las actividades realizadas por los graduados

de la Universidad una vez insertos en el ambito laboral, el grado de satisfacciéon y

exigencia de los empleadores en el desempefio profesional, para de esta manera

elaborar politicas de actualizacion del perf il profesional a través del Redisefio

Curricular, lo cual permite, el posicionamiento de las Carreras a través de la

Acreditacion Académica con los datos generados por el sistema para la rapida

insercidn laboral de los nuevos graduados.

FIGURAR9: Dashboard Sistema web de bolsa de trabajo y seguimiento a graduados
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2. CONCLUSIONES

6.1.Gestion 2023

5. Las diferentes modalidades de admisién existentes en la UATF permitieron
captar a 4720 admitidos de 6553 postulantes.

6. Crecimiento enla matricula estudiantil en relacién con la gestion 2022 que
conté con un total de 2519 2 matriculados, sin embargo, la gestion 2023
logré un total de 25198 estudiantes matriculados

7. Fueron aprobados 11 Redisefios Curriculares aprobados en la Reunion
Académica Nacional (RAN) en la ciudad de Santa Cruz en el mes de marzo
de 2023.

8. Las soluciones desarrolladas por el Data Center en relacién a diferentes
actividades académicas permiten obtener informacion oportuna y
actualizada a algunos datos, sin embargo, se requiere de mayor atencién
a esta unidad para poder fortalecerla de mejor m anera atendiendo a sus
necesidades de infraestructura tecnologia y personal técnico, ademas de
reestructurarla para que pueda cumplir sus funciones de manera mas
eficiente.
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6.2.Gestion 2024

9. Elproceso de Admision Estudiantil en relacion a la pasada gestion, muestra
un incremento de un 2.37% en la cantidad de  postulantes a la UATF que
ascienden a un total 12268 postulantes .

10. Las diferentes modalidades de admision existentes en la UATF permitieron
captar un  40% de los postulantes, siendo 4988 admitidos (455 estudiantes
mas que la gestion pasada).

11. Existe una disminucién de 1.24% en matricula estudiantil en relacién con la
gestién 2023 que contd con un total de 25351 matriculados, sin embargo,
la gestion 202 4 contd con un total de 25037 estudiantes matriculados.

12. Los resultados en relacién a los estudiantes graduados muestran un
incremento del 4.4% en relacion a la gestién pasada, siendo el total 2103
estudiantes graduados cuyo promedio de permanencia es de 8.9 afios

13. Existen facultades y carreras que cuentan 12.8y 17.2 afios de permanencia
estudiantil respectivamente.

14. Se cuentacon un total de 1188 becas auxiliatura , 2586 becas alimentacion
presupuestadas de las cuales solo se ejecutaron 2204,y 99 becas internado
en la gestion 2024 , sin embargo, en el caso de las 2 primeras no todas se
encuentran adecuadamente distribuidas entre las diferentes Unidades
Académicas de la UATF, existiendo carreras nuevas que no cuentan con
este beneficio vy otras carreras que no justifican la cantidad de becas
asignadas, existiendo extremos en carreras que solo designaron el 8% de
sus becas alimentacion.

15. Como resultado de procesos de diagndsticos internos realizados por
diferentes carreras, la gestion 2024 conté con 3 Redisefos curriculares
aprobados en la Reunién Académica Nacional, 1 pendiente de
aprobacién en HCU y RAN, 6 ajustes curriculares y 3 complementaciones

16. El trabajo realizado en las 15 bibliotecas con las que cuenta la UATF muestra
un resultado de 12919 atenciones realizadas durante la gestion, sin
embargo llama la atenciéon que existe una biblioteca en la que no se
registrdé ninguna atencion.

17. Las soluciones desarrolladas para mejorar diferentes actividades
académicas permiten obtener informacién oportuna y actualizada a
algunos datos generados por los diferentes sistemas y modulos
desarrollados. El Sistema de Actas facilita bastante el trabajo de las
secretarias de decanaturas mejorando y agilizando los procesos de
solicitudes y generacion de actas de las diferentes modalidades de
graduacion con las que cuentan las diferentes carreras. Asimismo, el
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Sistema de Control de Planillas de A sistencia de docentes y auxiliares,
permite un mejor control en la asistencia, ademas de contar con
informacion util y oportuna para el control de ambientes y horarios por
carrera. El sistema de Estadisticas Universitarias mejora el acceso a la
informacién académic  o-administrativas para una adecuada toma de
decisiones.

Los reglamentos académicos aprobados permiten mejorar los
procedimientos académico  -administrativos y manejo adecuado de
algunos procesos en respuesta a recurrentes observaciones realizadas por
diferentes instancias, y constantes problemas por falta de reglamentacién
especificade | a UATF.

Los cursos de capacitacion  gestionados permitieron la actualizacién tanto
de docentes como de estudiantes y el personal administrativo de la UATF.

Gestion 205

Las diferentes modalidades de admisién existentes en la UATF permitieron
captar un 39% de los postulantes, siendo 4377 admitidos solamente en la
gestion 01/2025.

La gestion 01/2025 conto con un total de 23736 estudiantes matriculados

Se cuenta con un significativo nUmero de estudiantes graduados en este
primer semestre: 1750 estudiantes graduados (concluyeron con el Plan de
Estudios) que registran un promedio de permanencia de 9.2 afios.

Se cuenta con un total de 1063 becas auxiliatura de docencia , 2442 becas
alimentacion presupuestadas de las cuales solo se ejecutaron 2348 becas
parciales y 94 becas completas , 87 Becas Internado , 134 Becas Trabajo y
40 becas Graduacion.

Como resultado de procesos de diagnésticos internos realizados por
diferentes carreras, la gestibn  01/2025 conté con 5 disefios curriculares
aprobados en la Reunion Académica Nacional , 4 Redisenfos curriculares , 3
ajustes curriculares 'y 1 complementaci 6n.

El trabajo realizado en las 15 bibliotecas con las que cuenta la UATF muestra

un resultado de 5750 atenciones realizadas durante la gestion  01/2025, sin
embargo, llama la atencidon que existe una biblioteca en la que no se
registré ninguna atencion.

Las soluciones de sistemas desarrollad os para mejorar diferentes
actividades académicas permiten obtener informacion oportuna y
actualizada , tal es el caso del Sistema de Indicadores Académicos , que
ayuda con informacion (util para una adecuada toma de decisiones.
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27.

28.

29.

Asimismo, el sistema de Bolsa de trabajo y seguimiento a graduados que
permitira mejorar los procesos de autoevaluacion y acreditacion de las
carreras de la UATF.

Los reglamentos académicos permiten mejorar los procedimientos
académico -administrativos y manejo adecuado de algunos procesos en
respuesta a recurrentes observaciones realizadas por diferentes instancias,

y constantes problemas por falta de reglamentacion especifica de la UATF ,
siendo fundamental que se pueda consensuar con el estamento estudiantil

para su aprobacion en las instancias de cogobierno respectivas.

Los cursos de capacitacion  gestionados permitieron la actualizacion tanto
de docentes como de estudiantes y el personal administrativo de la UATF

Los boletines estadisticos emitidos son una fuente de informacion util para

las autoridades universitarias ya que permite realizar el seguimiento al
crecimiento y evolucion de la  admision estudiantil , ademéas de la matricula
universitaria , siendo importantes para una adecuada toma de decisiones
informadas.
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