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v PRESENTACION

El presente documento muestra la informaciéon académica de las gestiones
2023-2025, recopilada a partir los diferentes informes entregados de cada uno
de las dependencias de esta direccién: Admisiones y Registros, Gestion
curricular, Bienestar Universitario, Coordinacion Académica, Data Center
Académico vy Bibliotecas.

v" MARCO INSTITUCIONAL
o ANTECEDENTES

La Direccion de Servicios Acadéemicos, es una Unidad de Direccion Intermedia,
que fiene por finalidad el de asesorar y prestar apoyo al Vicerrectorado, a los
oérganos de Gobierno Universitario, asi como a las unidades académicas de la
UATF, en el desarrollo y evaluacion académica, en procura de dar cumplimiento
a sus fines y objetivos en las dreas de sus competencias.

o MISION

La Direccion de Servicios Académicos, es la unidad funcional estratégica,
comprometida con la transformacion y consecucion de objetivos de excelencia
académica de la UATF, en su quehacer asesora y apoya a todas las instancias
universitarias de manera eficiente y eficaz, planificando sus actividades, para
generar condiciones 6ptimas en el desarrollo del proceso docente educativo,
manteniendo actualizada la normatividad universitaria, el disefo y gestion
curricular de las unidades académicas, los servicios estudiantiles, las bibliotecas;
estructura y ejecuta estrategias de promocion académica de las distintas
carreras; posee un banco de datos de informacidén universitaria, relevante tanto
a nivel local, nacional como internacional y ademds supervisa la administraciéon
de las becas universitarias

o VISION

Lograr que la DSA se constituya en un ente de asesoramiento dindmico e
impulsor de la planificacion, coordinacion y seguimiento académico, para
alcanzar niveles de concrecioén del desarrollo de las Curriculos Universitarios, en
busqueda del desarrollo de competencias profesionales (FBC) hacia una
formacién idénea y de calidad que responda a la realidad de la region y del
pais en su conjunto. También coadyuva en los procesos de cambio institucional
para modernizar la gestion universitaria. Incrementa el crecimiento vegetativo
estudiantil en las distintas carreras universitarias, a fravés de cursos de
orientacion vocacional, mejoramiento de la gestion de los servicios de bienestar
universitario, modernizacion de las modalidades de admision, eficiencia en la
evaluacién y permanencia universitaria y optimizacién de los niveles de
titulacion con la consecuente eficacia terminal de UATF.
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o FUNCIONES Y COMPETENCIAS

La Direccion de Servicios Académicos tiene las siguientes funciones:

Planificar, coordinar, supervisar la politica curricular de la institucion.

Cenftralizar recopila, analiza, procesa interpreta la informacién proveniente
de las unidades académicas referidas al desarrollo, actualizacion, ajustes y
transformaciones de los curriculos.

Analizar el rendimiento estudiantil.

Establecer mecanismos de admisidon y registro de estudiantes nuevos vy
regulares.

Velar por la informacion de las calificaciones, que éstas sean vdlidas y
confiables.

Coordinar el programa con el Departamento de Bibliotecas la selecciéon de
material bibliografico y la modernizaciéon de su administracion.

Programar conjuntamente el Departamento de Bienestar Universitario las
becas alimentacién y Albergue Universitario.

v' PLANIFICACION INSTITUCIONAL

o GESTION 2023
= OBIJETIVOS ESTRATEGICOS 2023

Implementar un Modelo Académico y desarrollar curriculas con Enfoque
Basado en Competencias, Enfoque por Objetivos y/u ofros.

Desarrollar una Gestidn Curricular diversificada para una formacién
integral, flexible y de calidad y de pertinencia social.

Fortalecer la difusidon y transferencia de conocimientos hacia los sectores
urbanos y rurales para mejorar su calidad de vida.

Mejorar el rendimiento académico de los estudiantes universitarios de
Grado.

Usar eficientemente las tecnologias de informacién y comunicacién para
el soporte de los procesos académicos y administrativos, y el desarrollo de
la Educacioén Virtual.

Desarrollar programas de Formacion Profesional de Grado con calidad y
pertinencia social en las diferentes dreas de la ciencia.

= METAS 2023

Establecer e implantar el modelo pedagdgico educativo de la UATF, de
grado y postgrado y formacién continua.
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Fortalecer, diversificar y difundir la oferta académica (grado).
Difundir la oferta académica.

Mejorar el rendimiento académico de los estudiantes de Grado y
disminuir la tasa de abandono.

Modernizar la administracion académica.

Establecer mecanismo de seguimiento a graduados.

= LiINEAS DE ACCION 2023

Realizar (reuniones virtuales, semipresenciales y presenciales) para la
elaboracién del modelo pedagdgico.

Socializacion del modelo pedagdgico académico en las unidades
académicas.

Validacion y aprobacion del modelo pedagdgico académico de la UATF
por CAU y HCU.

Difusion del nuevo modelo pedagdgico académico.
Implementar el modelo académico vigente.

Monitoreo a los disenos curriculares de las carreras y/o programas.
Establecer las directrices para la nueva oferta académica.

Aplicacion de la prueba de suficiencia académica en la UATF y admision
de estudiantes por ofras modalidades.

Desarrollo de un Plan de marketing para la difusion de la oferta
académica.

Elaboraciéon y aplicacion de politicas académicas para el mejoramiento
de los sistemas de evaluacion en el marco del seguimiento del plan
estratégico académico.

Elaboraciéon y aplicacién de politicas académicas dirigidas a la reducciéon
de la permanencia.

Elaboracién y aplicacidon de normativa sobre seguimiento académico
para la reduccion de la tasa de abandono - Seguimiento a calendarios
académicos internos de las Carreras. - Estrategias de retorno a la actividad
académica de estudiantes con posible abandono total.

- Incorporacion de la fitulacion en sus planes de estudio - Integracion
Grado Postgrado - Actualizacion y aplicacion del reglamento para
universitarios no graduados - Elaboracion de nuevas modalidades de
graduacion en el marco del Modelo Académico del Sistema Universitario
Boliviano.

Registro de datos estadisticos con relacion a estudiantes titulados respecto
a estudiantes inscritos.
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Implementaciéon de la normativa sobre el confrol y permanencia
estudiantil.

Capacitacion en el manejo del sistema infegrado de administracion
académica.

Desarrollar los modulos del sistema integrado de administracion
académica.

Elaboracion vy difusion del boletin de estadisticas e indicadores
académicos.

Contextualizacion de los reglamentos académicos.

Elaboraciéon y seguimiento en la implementacion de un sistema de
seguimiento a graduados.

o GESTION 2024
= OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2024

Formar Profesionales de Grado con calidad, regularidad y pertinencia
social en las diferentes areas del conocimiento.

Lograr mayores niveles de eficacia, eficiencia y de sostenibilidad
financiera.

= METAS 2024

Implementar y aplicar el Modelo Educativo del Sistema Universitario
Boliviano (SUB) en la UATF.

Fortalecer la formaciéon profesional de grado con calidad y pertinencia
social en la sede central y sedes desconcentradas.

Fortalecer la formacién profesional de grado con calidad y pertinencia
social en la sede cenftral y sedes desconcentradas.

Fortalecer la formaciéon profesional de grado con calidad y pertinencia
social en la sede cenftral y sedes desconcentradas.

Fortalecer la formacién profesional de grado con calidad y pertinencia
social en la sede central y sedes desconcentradas.

Promover y difundir la oferta académica.

Formular y Establecer un nuevo sistema de Evaluacion Académica de
acuerdo con el nuevo modelo Educativo. (con indicadores, pardmetros
de medicion).

Formular y Establecer un nuevo sistema de Evaluacidon Académica de
acuerdo con el nuevo modelo Educativo. (con indicadores, pardmetros
de medicion).
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Formular y Establecer un nuevo sistema de Evaluacion Académica de
acuerdo con el nuevo modelo Educativo. (con indicadores, pardmetros
de medicion)

Formular y Establecer un nuevo sistema de Evaluacion Académica de
acuerdo con el nuevo modelo Educativo. (con indicadores, pardmetros
de medicion).

Modernizar la administracion académica.
Establecer mecanismo de seguimiento a graduados.

= LINEAS DE ACCION 2024
Implementar el modelo académico vigente.

Seguimiento a la implementaciéon de los disenos curriculares de las carreras
y/0 programas.

Elaborar, en marco del nuevo modelo educativo del SUB, los
procedimientos y metodologias para su implementacion.

Aplicacion de la prueba de suficiencia académica en la UATF y admision
de estudiantes por otras modalidades.

Actudlizacion del reglamento del sistema de admision Universitaria que
incorpore nuevas modalidades de admision de acuerdo con el contexto.

Desarrollo de un Plan de marketing para la difusion de la oferta
académica.

Elaboraciéon y aplicacion de politicas académicas para el mejoramiento
de los sistemas de evaluacidon en el marco del seguimiento del plan
estratégico académico.

- Elaboracion y aplicacién de normativa sobre seguimiento académico
para la reduccion de la tasa de abandono - Seguimiento a calendarios
académicos internos de las Carreras. - Estrategias de retorno a la actividad
académica de estudiantes con posible abandono total.

- Incorporaciéon de la titulacion en sus planes de estudio - Infegracion
Grado Postgrado - Actualizacion y aplicacion del reglamento para
universitarios no graduados - Elaboracion de nuevas modalidades de
graduacion en el marco del modelo académico del Sistema Universitario
Boliviano.

Registro de datos estadisticos con relacién a estudiantes graduados
respecto a estudiantes inscritos.

Capacitacion en el manejo del sistema infegrado de administraciéon
académica.

Desarrollar los modulos del sistema  integrado de  administracion
académica.
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Elaboraciéon vy difusion del boletin de estadisticas e indicadores
académicos.

Contextualizacion de los reglamentos académicos.
Elaboracion y seguimiento en la implementacion de un sistema de
seguimiento a graduados.
o GESTION 2025
= OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2025
Formar Profesionales de Grado con calidad, regularidad y pertinencia
social en las diferentes dreas del conocimiento.
Fortalecer el desarrollo de una cultura de planificacién, de control de
gestion y de evaluacion Universitaria, con sistemas de gestion por
resultados y de calidad, y el uso de tecnologias de informacion y
comunicacion.
Lograr mayores niveles de eficacia, eficiencia y de sostenibilidad
financiera.
Otorgar incentivos a los estudiantes, para promover la continuidad,
rendimiento académico y la disminucion de la desercion.
= METAS 2025

1. Fortalecer las carreras y programas de formaciéon profesional de grado con
calidad y pertinencia social.
Promover y difundir la oferta académica.

3. Gestionar la subscripcion a bases de datos académicos especializados y/o
bibliotecas virtuales.

4, Modernizar la administracién académica.
Desarrollar acciones para la disminucién de la tasa de abandono vy el
promedio de anos de titulacién de estudiantes.

6. Desarrollar acciones para la disminucion de la tasa de abandono vy el

promedio de anos de titulacién de estudiantes.

= LINEAS DE ACCION 2025

Aplicacién de la prueba de suficiencia académica en la UATF y admision
de estudiantes por ofras modalidades.

Desarrollo de un Plan de marketing para la difusion de la oferta
académica.

Gestion de subscripcion y adquisicion de equipos.

Contextualizacion de los reglamentos académicos.
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e Elaboracion y aplicacion de normativa sobre seguimiento académico
para la reduccion de la tasa de abandono - Seguimiento a calendarios
académicos internos de las Carreras. - Estrategias de retorno a la actividad
académica de estudiantes con posible abandono total.

e Incorporaciéon de la titulaciéon en sus planes de estudio - Integracion Grado
Postgrado - Actualizacion y aplicaciéon del reglamento para universitarios
no graduados - Elaboracién de nuevas modalidades de graduacioén en el
marco del Modelo Académico del Sistema Universitario Boliviano.

v' GESTION REALIZADA POR ANOS

o GESTION 2023
= CALENDARIO ACADEMICO 2023

El Calendario Académico establece la informacién de las actividades
académico-administrativas que guian el Proceso Ensenanza Aprendizaje durante
la gestidon académica.

El Calendario Académico 2023 aprobado por resolucion del Honorable Consejo
Universitario N° 02/2023 se presenta en el Anexo N°1.

=  ADMISIONES

En la gestion 2023 se logré un total de 4720 admitidos de un total de 6553
postulantes, sin embargo, se tuvo un total de 4202 estudiantes matriculados, tal

como se muestra en la siguiente tabla resumen:
Tabla 1: Admisiones 2023

ADMISIONES GESTION 2023
MODALIDAD POSTULANTES ADMITIDOS MATRICULADDS
PSA 4364 3ala 3l
PRE-UNIVERSITARIO 82l B3l Bal
ADMISIONES ESPECIALES 768 T4 441
TOTAL: Baad 4720 4202

Fuente: Data Lenter

= ADMISIONES ESPECIALES

Mediante el proceso de admision especial se tuvo un total de 714 postulantes
admitidos de un total de 768, sin embargo, solamente 441 admitidos realizaron la
compra de matricula, tal como se muestra en la siguiente tabla resumen:

Tabla 2:Admisiones especiales Gestion 2023

ADMISIONES ESPECIALES GESTION 2023

POSTULANTES ADMITIDOS MATRICULADOS
768 Tl4 441

Fuente: Data Lenter

INFORME DE GESTION



DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS

U.AT.F.

Las atenciones realizas en su labor administrativa en relaciéon con las inscripciones,
verificacion y confirmacion de certificados de notas, actas de aprobacion, entre

= TRAMITES ADMINISTRATIVOS

otros, mismos que se detalla en forma resumida en la siguiente tabla:

La gestion 2023 conto con un total de 25351 estudiantes matriculados, tal
como se detalla en la siguiente tabla que muestra nUmero de matriculados

Tabla 3:Tramites Administrativos Gestion 2023

No. DETALLE CANTIDAD
I TRASPASOS 4
2 RETIRO VOLUNTARIO 84
3 SUSPENSIONES 463
4 READMISIONES 430
) CAMBIOS DE CARRERA 13
B CERTIFICADO DE NOTAS 2084
Ji ACTAS DE APROBACION 2019
8 CARNET UNIVERSITARID T4

Fuente: Admisiones y Registros

= MATRICULACION Y PROGRAMACIONES

MATRICULADOS

por carrera y facultad:

FACULTADES

ARTES (3)

CCAAy PP. (3)

CC.EEFF y ADM (8)

CIENCIAS PURAS (B)

CL.SS. y HH. (8)

Tabla 4: Matricula Estudiantil

0O —3 03 cn &~ Cad N —

CARRERAS

Artes Plasticas

Artes Musicales

Arquitectura

Ingenieria Agrontmica

Ingenierfa Agroindustrial
Ingenieria en Desarrollo Rural
Med. Veterinaria y Zootec. (Tupiza)
Ingenierfa Agropecuaria (Villazdn)
Administracitn de Empresas
Auditorfa-Contadurfa Pablica
Auditorfa-Contad. Pablica (Tupiza)
Contabilidad y finanzas

Economia

Ingenieria Comercial

Economia (Uncia)

Economia (Lyuni)

Estadistica

Fisica

Ingenieria Informética
Matematica

Quimica

Quimica (Lyuni)

Trabajo Social

Trabajo Social (Lncfa)

Lingistica e ldiomas

Lingaistica e Idiomas (Lyuni)
Lingiifstica e Idiomas (Uncfa)
Turismo

MATRICULA TOTAL

2023
139
170 135l
1042
296
241
113 1130
278
204
1372
1447
473
184
£82 BAIT
688
332
237
122
7
483
a6 1073
294
i
487
218
234
123
1B 2690

235
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- 23 Turismo (Uyuni) 148
30 Ciencias de la Comunicacitin 274
3l Derecho 1741
DERECHD (3) 37 Derecho (Tupiza) 566 2580
33 Derecho (Uncia) 273
34 Ingenieria Civil 1921
INGENIERIA (3) 39 Ing. en Geodesia y Topografia al4 2343
36 Construcciones Civiles 188
o 37 Ingenierfa Geoldgica 447
- [HBEN ERIACRE TGInE) 38 Ingenieria Ambiental al4 3l
o 39 Ingenieria Minera 437
- INGEN ERIAMINERA2) 40 Ingenieria de Procesos de Mat. Primas Min. 236 673
41 Ingenieria Eléctrica 44R
42 Ingenierfa Electrénica 287
INGENIERIA TECNOLOGICA (5) 43 Ingenierfa Mecanica 381 1364
44 Ingenierfa Mecatrénica 296
43 Mecanica Automotriz 3al
48 Enfermerfa 1099
CIENCIAS DE LA SALUD (3) 47 Enfermeria (Villaztn) 2491 1284
48 Enfermerfa (Llica) 194
[12 MEDICINA () 43 Medicina 158 158
all  Odontologfa 847
3l Ingenierfa de Sistemas 10I6
VICERRECTORADD (5) 52  Sistemas Tupiza 70 1933
a3 Programa Ing. En Disefio y Programacidn Digital
a4 Programa de Pedagogia Intercultural
25351

Fuente: Data Lenter
FIGURA 1:Matricula Estudiantil 2023 por Facultades

MATRICULA ESTUDIANTIL 2023
POR FACULTADES

vicerrecToraoo (5) | ECEERED
MEDICINA (1)
CIENCIAS DE LA SaLup (3) (ETTYIED
INGENIERIA TECNDLOGICA (5)
INGENIERTA MINERA (2)
INGENIERTA BEDLOBICA (2)
iNGENIERIA (3) P I
orrecho (3) R
cc.ss. v un. (5) | EETTT I
CIENCIAS PURAS (B)
CC.EEFFY ADM (8)
LC.AAY PP. (5)
artes (3)  EESTED

Fuente: Data Lenter

e ESTUDIANTES PROGRAMADOS
La gestion 2023 conto con un fotal de 25351estudiantes matriculados,
de entre los cuales se programaron en la Gestion 01/2023 un total de
21989 y en la Gestion 02/2023 un total de 19963 estudiantes
programados, tal como se detalla en la siguiente tabla:
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=  ESTUDIANTES GRADUADOS

La gestion 2023 de acuerdo con la informacion recopilada muestra un total de 2010
estudiantes graduados que registran un promedio de permanencia de 9 anos.

Tabla 5: Graduados Gestion 2023

TOTAL NUEVDS CANTIDAD PROMEDIO
MATRICULADOS TITULADDS PERMANENCIA
4202 2,010 e

Fuente: Data Lenter

=  CURSOS DE VERANO

El curso de verano se desarrolld en las fechas establecidas con las carreras que
solicitaron la realizaciéon de los mismo, el detalle de estudiantes programados por
facultades y carreras se presenta en la siguiente tabla:

Tabla 6:Cursos de Verano Gestion 2023

CURSOS DE VERAND GESTION 2023
FACULTAD | CARRERA 03/2023
|| ARTES 368
ARD_ [ AROUITECTURA 369
2| CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 147
A INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 43
AGR INGENIERIA AGRONOMICA 2
IR INGENIERIA EN DESARROLLD RURAL 18
MVZ MED. VETERINARIA Y ZDOTECNIA - TUPIZA Bl
3| CIENCIAS DE LA SALUD 0
4 | CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS 1248
ADM ADMINISTRACION DE EMPRESAS 624
cop AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA 325
] ECONOMIA 145
ICO INGENIERIA COMERCIAL 152
5| CIENCIAS PURAS 0
B | CIENGIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 4
LEl LINGUISTICA £ IDIOMAS 12
LS TRABAJD SOCIAL - UNCIA P
TUR TURISMO 2
TuU TURISMD - LIYUNI B
7_| DERECHD 0
8 | INGENIERIA 873
] CONSTRUGEIONES CIVILES 34
BYT ING. EN GEDDESIA Y TOPOGRAFIA 13
] INGENIERIA CIVIL 826
9 | INGENIERIA GEOLOGICA 0
I0_| INGENIERIA MINERA A
PUM ING. DE PROCESOS DE MAT. PRIMAS MIN. 0
IMI INGENIERIA MINERA A
I1_| INGENIERIA TECNDLOGICA 7
ELE INGENIERIA ELECTRICA 121
IET INGENIERIA ELECTRONICA 3
IMC INGENIERIA MECANICA 3
INT INGENIERIA MECATRONICA 36
12_| MEDICINA 0
13 | VICERRECTORADD ]
SIS INGENIERIA DE SISTEMAS 25
TOTAL 2,955

Fuente: Data Lenter
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= MESAS DE EXAMEN

Las mesas de examen de la Gestion 2023 programadas de acuerdo con el calendario
académico tuvieron una cantfidad de 1947 estudiantes programados en la gestion
04/2023, y un total de 2345 estudiantes en la Gestion 05/2023, tal como se muestra en
la siguiente tabla resumen:

Tabla 7:Mesa de Examen Gestion 2023
MESA DE EXAMEN
BESTION D4/2023 GESTION D5/2023
1947 2345
Fuente: Data Lenter

= RENDIMIENTO ACADEMICO

El rendimiento académico en la gestion 2023 presenta un promedio de 60% de
aprobados, 23 % de Reprobados y un 17% de abandonos; tal como se muestra en la
siguiente tabla resumen y posterior detalle.

Tabla 8:Rendimiento Académico Gestion 2023
RENDIMIENTD ACADEMICO GESTION 2023
% Abandonados % Aprobados % Reprobados
17 60 23

Fuente: Data Lenter

FIGURA 2:Rendimiento Académico 2023

RENDIMIENTO ACADEMICO
GESTION 2023

% Abandonados

% Reprobados 17%

23%

——— % Aprobados
60%

Fuente: Habaracidn Propia

=  BECAS ESTUDIANTILES

e AUXILIATURA DE DOCENCIA
La UATF cuenta con un total de 1182 becas auxiliatura, mismas que se encuentran
distribuidas en las diferentes carreras de la siguiente manera:
INFORME DE GESTION n
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Tabla 9:Beca Auxiliatura 2023

N° CARRERA CANTIDAD
1 ADMINISTRACION DE EMPRESAS 73
2 ARQUITECTURA 13
3 ARTES MUSICALES 18
4 ARTES PLASTICAS 18
3 AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA BB
6 CONSTRUCCIONES CIVILES 4
7 CONTABILIDAD Y FINANZAS 43
8  CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA 28
9 DERECHO 32
10 DERECHD - UNCIA 2
1l ECONOMIA 4B
12 ECONOMIA - LINCIA 1a
13 ECONOMIA - LYUNI i
14 ENFERMERIA 24
19 ENFERMERIA - VILLAZON 12
16 ESTADISTICA B
17 HSICA a3
18 ING. DE PROCESOS DE MAT. PRIMAS MIN. 12
19 ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA 26
20 INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 12
21 INGENIERIA AGRONDMICA 28
22 INGENIERIA AGROPECUARIA - VILLAZON 10
23 INGENIERIA CIVIL 105

e BECA ALIMENTACION

Se cuenta con un total de 2587 becas alimentacion, sien un total de 2493 becas
parciales y 94 becas completas, de acuerdo a los datos mostrados en la siguiente

24
23
26
21
28
29
30
k]|
32
33
34
da
36
37
38
33
40
4
42
43
4h
4a

INGENIERIA COMERCIAL
INGENIERIA DE SISTEMAS
INGENIERIA DEL MEDID AMBIENTE
INGENIERIA ELECTRICA
INGENIERIA ELECTRONICA
INGENIERIA EN DESARROLLD RURAL
INGENIERIA GEOLOGICA
INGENIERIA INFORMATICA
INGENIERIA MECANICA
INGENIERIA MECATRONICA
INGENIERIA MINERA

LINGUISTICA £ IDIOMAS
LINGUISTICA E IDIOMAS - UYUNI
MATEMATICA

MECANICA AUTOMOTRIZ

MED. VETERINARIA Y ZOOTECNIA - TUPIZA

MEDICINA

QUIMICA

TRABAJD SOCIAL
TRABAJD SOCIAL - LINCIA
TURISMD

TURISMO - LYUNI

TOTAL:

Fuente: Data Lenter

Z
32
33
14
23
b
36
47
19
10
32
17
10
39
20
2l
34
a4
10
14
17
13
1182

tabla.
Tabla 10:Detalle Beca Alimentacion Gestion 2023
q [TEMS

N FAC - CARRERA MATRICULADDS PARCIAL COMPLETA
|| ARTES 13al 108 |
ARQUITECTURA 1042 70 0
ARTES MUSICALES 170 2 0
ARTES PLASTICAS 139 17 |
2 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 1130 218 9
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 241 36 0
INGENIERIA AGRONOMICA 296 126 q
INGENIERIA AGROPECUARIA - VILLAZON 204 18 0
| INGENIERIA EN DESARROLLD RURAL 113 13 0
MED. VETERINARIA'Y ZOOTECNIA - TUPIZA 776 23 0
3 | CIENCIAS DE LA SALUD 1984 5] 0
ENFERMERIA 1099 96 0
ENFERMERIA - LLICA 194 1 0
| ENFERMERIA - VILLAZON 241 19 0
4 | CIENCIAS ECONDMICAS FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS B4l7 B84 2
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1372 135 0
[ AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA 1447 143 |
CONTABILIDAD Y FINANZAS 1184 134 |
| CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA 475 i) 0
ECONDMIA 682 100 0
ECONDMIA - LINCIA 332 38 0
ECONDMIA - LIYUNI 237 20 0
INGENIERIA COMERCIAL 588 37 0
3 | CIENCIAS PURAS 1079 162 3

INFORME DE GESTION
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| ESTADISTICA 122 1a !

FISICA 3 12 0

INGENIERIA INFORMATICA 488 8l 0

MATEMATICA 86 24 !

QUIMICA 234 30 |

[ QUIMICA - LIYUNI g I 0

B | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 1765 275 2
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 274 g 0

LINGUISTICA E IDIOMAS 234 48 0

LINGUISTICA E IDIOMAS - UYUNI 123 14 0

PROGRAMA LINGUISTICA E IDIOMAS - UNCIA 16 0 0

TRABAJO SOCIAL 487 m 2

TRABAJO SOCIAL - UNCIA 218 28 0

| TURISMD 235 4 0

TURISMO - LYUNI 148 17 0

7 | DERECHD 2080 148 0
DERECHO 1741 120 0

DERECHD - TUPIZA ilsl] 0 0

DERECHD - UNCIA 213 23 0

8 [DSA 847 36 0
ODONTOLOGIA 847 36 0

9 | INGENIERIA 2343 104 2
CONSTRUCCIONES CIVILES 188 43 0

ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA 234 il 0

INGENIERIA CIVIL 1921 184 i

9 | INGENIERIA GEOLOGICA gal 88 40
INGENIERIA DEL MEDID AMBIENTE a04 BB 0

INGENIERIA GEDLOGICA 447 22 40

10| INGENIERIA MINERA B73 40 3a
ING. DE PROCESOS DE MAT. PRIMAS MIN. 236 2 0

INGENIERIA MINERA 431 18 3a

Il [ INGENIERIA TECNDLOGICA 1964 177 0
INGENIERIA ELECTRICA 446 4 0

| INGENIERIA ELECTRONICA 267 34 0

INGENIERIA MECANICA 38! 38 0

INGENIERIA MECATRONICA 236 29 0

MECANICA AUTOMOTRIZ 3a0 38 0

12| MEDICINA 128l 131 0
MEDICINA 18! 131 0

13| VICERRECTORADD 1086 110 0
| INGENIERIA DE SISTEMAS 1016 110 0

INGENIERIA DE SISTEMAS - TUPIZA 70 I I

TOTAL: 25,301 2,433 34

Fuente: Data Lenter

e BECA INTERNADO

La Beca Internado de la UATF cuenta con un total de 145 espacios en el edificio
del internado, teniendo un total de 75 postulantes en la gestion 2023. El siguiente
cuadro muestra el detalle de ambientes disponibles por planta, cantidad de

internos y espacios libres:

Tabla 11:Detalle Beca Internado

PISO AMB INTERNOS LIBRES
PLANTA BAJA 12 12 10
IRA. PLANTA 18 20 14
2DA. PLANTA 17 77 Il
3RA. PLANTA 18 12 10
4TA. PLANTA 19 18 |6
TOTAL: 84 84 Bl

Fuente: Infarme Internado Universitario
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= GESTION CURRICULAR
e DISENOS CURRICULARES

En la gestion 2023 se desarrollaron actividades de innovacion curricular teniendo
como resultado la creacion 2 carreras nuevas, una de ellas — Diseno y
Programacion digital - aprobada en la RAN de Santa Cruz 2023, y lareapertura de
la carrera de Quimica en Uyuni, mismas que se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 12:Diseios Curriculares Gestion 2023
N° CARRERAS/PROGRAMAS
| Ing. en Disefio y Programacian Digital
2 Enfermeria TUM/Auxiliar de Enfermeria (Llica)
3

Reapertura de la Carrera de Quimica (Uyuni)
Fuente: Upto. Gestion Curricular

e REDISENOS CURRICULARES

En la gestion 2023 se llevd a cabo la Reunidn Académica Nacional (RAN) en la
ciudad de Santa Cruz en el mes de marzo, en la cual fueron aprobados un total
de 11 Redisenos Curriculares de las carreras mencionadas en la siguiente tabla:

Tabla 13:Redisefios y Disefnos Curriculares Aprobados Gestion 2023

N° REDISENDS CURRICULARES
| | Artes Musicales

2 | Ingenierfa Agroindustrial
a | Ingenieria Informatica
B | Trabajo Social

7| Ingenieria Ambiental
8

g

0

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Electranica

Ingenieria Mecanica

Il | Ingenieria Mecatrdnica

Fuente: lpto. bestidn Lurricular

Asimismo, se informa que a la fecha existe un total de 17 carreras en proceso de
rediseno curricular, mismas que se detallan en la siguiente tabla:

Tabla 14:Carreras que iniciaron sus Redisefios Curriculares
N° CARRERA

Ingenieria en Desarrallo Rural
Medicina Veterinaria y Zootecnia (Tupiza)
Ingenieria Agropecuaria (Villazan)
Administracidn de Empresas
Contabilidad y Finanzas

Economia

Economia (Uncia)

Economia (Uyuni)

Fisica

Matematica

Quimica

O~ mon &SN —
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12 Quimica (Uyuni)

13  Construcciones Civiles

14 Ingenieria Minera

15 Ingenieria de Procesos de Mat. Primas Min.
16  Mecénica Automotriz

17  Medicina

Fuente: Opta. bestion Lurricular

e AJUSTES CURRICULARES
Entre las carreas que realizaron sus ajustes curriculares durante la gestion 2023 se
fiene un total de 3. En el caso de la carrera de Arquitectura ha encarando su
Ajuste Curricular después de haber sido aprobado su Diseno Curricular en la RAN
de Oruro (septiembre del 2015). Las tres carreras siguientes fueron aprobados sus
redisenos en la RAN de Tarija (diciembre, 2018).

Tabla 15:Carreras Realizaron Ajustes Curriculares

N° CARRERA

Se cuenta con una sola carrera que en
complementacion curricular como es la carrera de LingUistica e Idiomas Uyuni.

1 Lingiistica e Idiomas Lyuni

Arquitectura
Ing. Agrondmica
Fuente: lpto. bestidn Lurricular

COMPLEMENTACIONES CURRICULARES
la gestion 2023 realizd una

Tabla 16:Carreras realizaron Complementaciones Curriculares

CARRERA

Lingiiistica e Idiomas Lyuni
Fuente: lpto. bestidn Lurricular

= BIBLIOTECAS

La UATF actualmente cuenta con un total de 15 bibliotecas, siendo el personal
administrativo encargado de la atencion de estas un total de 18, sin embargo, solo 5
entregaron los informes de atencién solicitados referentes a la Gestion 2023; la
siguiente tabla muestra el resumen de atenciones realizadas en la gestion 2023 en las

bibliotecas senaladas:

Tabla 17:Atencion en Bibliotecas

Fuente: Informe Bibliotecarios UATF

BIBLIOTECAS UATF

o ATENCION
N FACULTAD BIBLIOTECARID VARONES | MUJERES | TOTAL
0 | BIBLIOTECA CENTRAL JOSE LUIS SANTOS 1834 2480 4324

| [ ARTES INDNNE CLARA ILLANES 193 134 377

2 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS MIRIAM NAVARRO TUFIND m 333 BIO

3| CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS | ROLANDD GUILMAR MOREIRA il 440 i

4 | INGENIERIA GEDLOGICA OCTAVID VELA CASTILLD 212 410 682

TOTAL: | 2,847 3.807 B.B54
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= CALENDARIO ACADEMICO 2024
El Calendario Académico establece la informacidn de las actividades

académico-administrativas que guian el Proceso Ensenanza Aprendizaje durante
la gestidon académica. El Calendario Académico 2024 aprobado por resolucion
del Honorable Consejo Universitario N° 044/2023 se presenta en el Anexo N°2.

= ADMISION ESTUDIANTIL

En la gestion 2024 se logrd un total de 4988 admitidos de un total de 12268
postulantes, sin embargo, se tuvo un total de 4456 estudiantes matriculados, tal

como se muestra en la siguiente tabla resumen:

Tabla 18: Admisiones 2024

ADMISIONES GESTIAN 2024
MODALIDAD POSTULANTES ADMITIDOS MATRICULADDS
PSA B413 3470 3l2l
PRE-UNIVERSITARIO 1133 B8O B46
ADMISIONES ESPECIALES 2102 838 689
TOTAL: 12268 4388 4436

Fuente: Data Lenter

= CURSO PRE UNIVERSITARIO

Mediante el curso preuniversitario se logré la admision de un total de 680
estudiantes admitidos de un total de 1153 postulantes, siendo el total de

matriculados 646.

Tabla 19: Preuniversitario Gestion 2024

PREUNIVERSITARIO GESTION 2024

N° | FACULTAD POSTULANTES | ADMITIDOS | MATRICULADOS
I | CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS 3 204 194
2 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 96 62 i
3 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 126 B 58
4 | INGENIERIA TECNDLOGICA 118 i a8
5 | ARTES 14 56 53
B | CIENCIAS DE LA SALUD 70 54 52
7 | INGENIERIA 82 53 )
8 | DERECHD Al 40 38
8 | CIENCIAS PURAS 58 3 36
10 | INGENIERIA GEOLOGICA 48 ] %
11| INGENIERIA MINERA 48 18 18
12 | VICERRECTORADD [ 0 0

1153 B80 B4B

Fuente: Data Lenter

= ADMISIONES ESPECIALES

Mediante el proceso de admision especial se logré un total de 838
postulantes admitidos de un total de 2240, sin embargo, solamente 441
admitidos realizaron la compra de matricula, tal como se muestra en la

siguiente tabla resumen:

Tabla 20: Admisiones especiales Gestion 2024

ADMISIONES ESPECIALES GESTION 2024

POSTULANTES

ADMITIDOS

MATRICULADOS

2102 838 689

Fuente: Data Lenter
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= TRAMITES ADMINISTRATIVOS

El departamento de Admisiones y Registros asimismo detalla el conjunto de
atenciones readlizas en su labor administrativa en relacién con las
inscripciones, verificacion y confirmacién de certificados de notas, actas de
aprobacién, entre otros, mismos que se detalla en forma resumida en la

siguiente tabla:
Tabla 21: Tramites Administrativos Gestion 2024

Na. DETALLE CANTIDAD

I TRASPASOS 1a
2 RETIRO VOLUNTARIO aal
3 SUSPENSIONES 1234
4 READMISIONES aa2
) CAMBIOS DE CARRERA 16
B CERTIFICADO DE NOTAS 2302
Ji ACTAS DE APROBACION 2198
8 CARNET UNIVERSITARID 8078

Fuente: Admisiones y Registros

= MATRICULACION Y PROGRAMACIONES
e MATRICULADOS

La gestion 2024 conto con un total de 25037 estudiantes matriculados, fal
como se detalla en la siguiente tabla que muestra nimero de matriculados
por carrera y facultad:

Tabla 22: Matricula Estudiantil

NLEVOS ANTIGLIOS TOTAL
CARRERA Y FACLLTAD F M T F M T P M T
FAGULTAD DE ARTES 79| 09| I8 474 g7l 1143 aad | TR0 1333
ARQUITECTURA a2 | 43| 07 408 | 802 510 460 aal 1017
ARTES MUSICALES 1] 4] 49 2l 108 129 28 1al 178
ARTES PLASTICAS 20 2] 32 4a Bl 106 Ba 73 138
FACULTAD DEGC AAY PP 132 04| 2738 ala 3N 886 B47 473 1122
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 33 4] 47 132 B7 199 163 8l 248
INGENIERIA AGRONDMICA 30 22| 192 127 98 225 1a7 120 M
INGENIERIA AGROPECLARIA - VILLAZON IB] 78| 4B B4 86 1a0 82 114 196
INGENIERIA EN DESARROLLO RURAL 16 6] 32 4B 4 87 62 al 19
MED. VETERINARIA Y ZOOTECNIA - TUPIZA 3a 24| 59 146 73 225 18 103 284
FACULTAD DE GC EE FF Y AA 480 | 340 | 820 | 3725 | 1953 al78 | 3705 | 7788 | 6OD3
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 89 73| 162 B75 | 437 1132 764 | &30 1284
AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA 112 B7( 179 804 | 407 1211 916 474 1390
CONTABILIDAD Y FINANZAS 92| &8 a0 653 318 g7 743 376 1121
CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA 38 23| B3 248 17 363 284 142 428
ECONDMIA 26 22| 48 303 | 205 a08 328 271 aaf
ECONDMIA - LINCIA 17 I7] 34 121 16 7 138 133 il
ECONDMIA - UYUNI 22 22| 44 0 63 133 112 8a 197
INGENIERIA COMERGIAL B4 Bl | 148 333| 270 03 47 33 T48
FACULTAD DE CIENCIAS PURAS 97| 156| 283 427 | 4B4 886 ald 620 1139
ESTADISTICA 7 7 14 B4 Ph| 94 72 36 108
FISICA 4 10 14 30 40 70 34 all 84
INGENIERIA INFORMATICA 43| 108 192 122 | 780 402 [Iih] 389 994
MATEMATICA 7 10 17 3l 3l 62 38 4 73
AUIMICA il ] 38 7l 73 250 198 a0 788
QUIMICA - UYUNI g g 18 3 a 8 12 14 28
FAGULTAD DE GC SS Y HH 220 88| 308 882 36 1243 1102 443 laal
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 22| 0| 42 0l b 196 123 5] 238
LINGUISTICA E IDIOMAS 34 8| 42 109 38 147 143 4R 189
LINGUISTICA E IDIOMAS - LYUNI 75 1l 36 BB 3 q7 g 47 133
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PROGRAMA LINGUISTICA E IDIOMAS - UNCIA

16 It a 16

TRABAJD SOCIAL

80 0] 190 234 il

a0 374 BB 440

TRABAJD SOCIAL - LINCIA

17 412 123 18

147 14B 22 168

TURISMO 24 6] 40 104 70 174 128 86 214
TURISMO - UYUNI 18 8| 68 48 116 86 67 133
FACULTAD DE DERECHO 233 | 754| 003 | 38| 967| 205| 1437| 1221| 2608
DERECHD 182 | 16| 343 T84 | BA7 1481 ) 966 | 858 | IB24

DERECHD - TUPIZA

To| B3| 144] 248] 176

424 373|248 a68

DERECHD - LINCIA

421 24| BB 106 34

200 148 118 266

FACULTAD DE INGENIERIA

76| 63| 245 478 1552

2031 &bh) 17| 2778

CONSTRUCCIONES CIVILES Il 3] 2 28| 104 132 33 17 1a6
ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA T 24 3 a6 | 143 205 ] 173 236
INGENIERIA CIVIL o8| 132] 130 385 1733 | I634| 43| 1431] 1884

FACULTAD DE INGENIERIA GEOLOGICA

INGENIERIA DEL MEDID AMBIENTE

INGENIERIA GEOLOGICA

FACULTAD DE INGENIERIA MINERA

ING. DE PROCESDS DE MAT. PRIMAS MIN.

INGENIERIA MINERA 23| 33| 122 87| 287 374 6| 380 436
FACULTAD DE INGENIERIA TECNOLOGICA 28| 399 | 477 131 1330 1461 169 | 1723 | 1888
INGENIERIA ELECTRICA Ji g8l | 88 32| 313 36! 33 40 443
INGENIERIA ELECTRONICA 23] 38 37| 188 225 48 27 263
INGENIERIA MECANICA 67| 67 7] 289 306 I7] 356 313
INGENIERIA MECATRONICA 44 3l 23] 197 278 36 24 271
MECANICA AUTOMOTRIZ 248 12| 309 3

TEC. MEDID ELECTRICIDAD

TEC. MEDID ELECTRONICA

TEC. MEDIO MECANICA AUTOMOTRIZ

TEC. MEDID MECANICA GENERAL

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ENFERMERIA

ENFERMERIA - VILLAZON

TEC. MEDIO ENFERMERIA

ENFERMERIA - LLICA

FACULTAD DE MEDICINA 13 T 144 824 | 543 1373 837| G620 at7
MEDICINA T3 | 144 824 | 548 1373] 837| G670 1al7
VICERRECTORADD 234 340 74 77| 832 I6l4| 906| 1732| 2188
INGENIERIA DE SISTEMAS 431 162 | 208 20| 897 807 733 | 758 1012
INGENIERIA DE SISTEMAS - TUPIZA 7| 2] 2 2 33 a4 28 it 83
ODONTOLOGIA 162 | 06| 768 481 782 703 | B33 | 368 1021
INGENIERIA EN DISEND Y PROGRAMACIONDIGITAL | 22| 50| T2 0 0 0 72 al 72

TOTAL 2157 | 2314 | 4471 | 10408 | 10158 | 20566 | 12565 | 12472 | 25037

Fuente: Data Lenter

FIGURA 3: Matricula Estudiantil 2024 por Facultades

MATRICULA ESTUDIANTIL 2024 POR FACULTADES

FACULTAD DE INGENIERIA MINERA
FACULTAD DE INGENIERIA GEOLOGICA
FACULTAD DE DERECHO

FACULTAD DE INGENIERIA TECNOLOGICA
FACULTADDECC SSY HH

FACULTAD DE ARTES

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
0

745
1044
9201

2642
2243
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I 2157
1441

1000 2000 3000 4000

Fuente: Data Lenter
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e PROGRAMADOS

La gestion 2024 conto con un total de 24207 estudiantes matriculados, de entre los
cuales se programaron en la Gestion 01/2024 un total de 21994 y en la Gestion
02/2024 un total de 18389 estudiantes programados.

=  ESTUDIANTES GRADUADOS

La gestion 2024 presenta un total de 2103 estudiantes graduados que registran un
promedio de permanencia de 8.9 anos.

Tabla 23: Graduados Gestion 2024

TOTAL NUEVDS CANTIDAD PROMEDIO
MATRICULADDS GRADUADDS PERMANENCIA
4436 2103 84

Fuente: Fstadisticas U5/

= CURSOS DE VERANO

El curso de verano se viene desarrollando a la fecha de acuerdo con las carreras que
solicitaron la realizacion de estos en su calendario interno, el detalle de estudiantes
programados por facultades y carreras se presenta en la siguiente tabla:

Tabla 24: Cursos de Verano Gestion 2024

FACULTAD/CARRERA PROGRAMADOS DERECHD 570
ARTES 527 DERECHD R
AROUITECTURA 527 |N|3DEENR|E|E$E - UNCIA - ;é
CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 175 TR b
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 48
INGENIERIA AGRONOMICA 2] ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA 6
INGENIERIA EN DESARROLLD RURAL B INGENIERIA CIVIL T3
MED. VETERINARIA Y ZOOTECNIA - TUPIZA ] |NE|§'[‘;|EEN|}|EI; I':ED[:ELL";EIEIIB e IEI:é
CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS 1.568 NCENER U GEDLOGE i
ADMINISTRAGION DE EMPRESAS BB
INGENIERIA MINERA 123
AL R I AR s ING. DE PROCESDS DE MAT. PRIMAS MIN 5
CONTABILIDAD Y FINANZAS 204 NCENERA MR - 2
CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA 138 "
ECONOMIA i INGENIERIA TECNDLOGICA 752
ECONDMIA - UNCIA i INGENIERIA ELECTRICA 138
ECONDMIA - UVUNI a0 INGENIERIA ELECTRONICA g
INGENIERIA COMERCIAL 7 INGENIERIA MECANICA )
CIENCIAS PURAS m INGENIERIA MECATRONICA m
INGENIERIA INFORMATICA 47 MECANICA AUTOMOTRIZ 7
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS B3 VICERRECTORADD 757
LINGUISTICA E IDIOMAS - UYUNI ] INGENIERIA DE SISTEMAS 3
TRABAJD SOCIAL 0 INGENIERIA DE SISTEMAS - TUPIZA g
TRABAJD SOCIAL - UNCIA m INGENIERIA EN DISERD Y PROGRAMACION DIGITAL 7
TURISMO 35 Total general:
TURISHD LY 18 Fuente: Data Lenter

= MESAS DE EXAMEN

Las mesas de examen programadas en la Gestion 2024 de verano e invierno, de
acuerdo con el calendario académico interno de las carreras, tuvieron los siguientes
resultados:
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Tabla 24: Mesa de Examen Gestion 2024

GESTION % % %
APROBADDS ~ REPROBADOS ~ ABANDONDS

04/2024 36 15 49

05/2024 44 40 1B

Fuente: Data Lenter
FIGURA 4: Rendimiento Mesas de Examen Gestion 2024

RENDIMIENTO MESAS DE EXAMEN

05/2024
04/2024

APROBADOS REPROBADOS  ABANDONOS

m04/2024 m05/2024

Fuente: Data Lenter

= RENDIMIENTO ACADEMICO

El rendimiento académico en la gestion 2024 presenta un promedio de 54% de
aprobados, 25 % de Reprobados y un 21% de abandonos; tal como se muestra en la
siguiente tabla resumen y posterior detalle.

Tabla 25: Rendimiento Académico Gestion 2024
RENDIMIENTO ACADEMICO GESTION 2024 |

% Abandonados % Aprobados % Reprobados
21 54 25

Fuente: Data Lenter

FIGURA 5: Rendimiento Académico Gestion 2024

RENDIMIENTO ACADEMICO
GESTION 2024

ABANDONOS
21%

APROBADOS
REPROBADOS 54%

25%

Fuente: Data Lenter
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= BECAS ESTUDIANTILES

La Universidad Auténoma “Tomds Frias” reconoce las Becas Socio Econdmicas,
destinadas a incentivar la permanencia académica de estudiantes universitarios
provenientes de sectores empobrecidos, indigenas originarios, y campesinos de la
sociedad boliviana a objeto de garantizar las condiciones minimas necesarias para su
rendimiento académico: Beca Alimentacion, Beca Internado y Beca Trabagjo.

Asimismo, se cuenta con Becas Académicas, que se encuentran destinadas a la
optimizacion de la calidad académica a favor de los estudiantes universitarios, en esta
categoria se encuentran las siguientes becas: Beca Auxilatura de docencia y Beca de
Graduacion.

e BECA AUXILIATURA DE DOCENCIA

La UATF cuenta con un total de 1188 becas auxiliatura haciendo notar que el reporte
refleja la designacién realizada en la gestion 2024 por carrera y facultad considerando
aquellas auxiliaturas de servicio que se encuentran distribuidas en las diferentes

carreras.
Tabla 26: Beca Auxiliatura 2024

CARRERA CANTIDAD 76 TRABAJD SOCIAL g
21 TRABAJD SOCIAL - INCIA It
ARTES al 2. TURISMO 1
! ARUUITECTURA 14 ) TURISMO - UYONI [
2 ARTES MUSICALES 1 DERECHD m
3. ARTES PLASTICAS 19 30 DERECHD 3
CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS B3 3L DERECHD - UNCIA i
b INGENIERIA AGROINDUSTRIAL I INGENIERIA 77
d INGENIERIA AGRINOMICA Z 32 CONSTRUCCIONES CIVILES B
B. INGENIERIA AGROPECUARIA - VILLAZON g 33 NG.EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA 7
7 INGENIERIA EN DESARROLLD RURAL 15 3 INGENIERIA CIVIL m
B, MED. VETERINARIA Y ZOOTECNIA - TUPIZA % INGENIERIA BEOLDGICA B
GIENCIAS DE LA SALUD a7 35. INGENIERIA DEL MEDID AMBIENTE A
g ENFERMERIA L 36. INGENIERIA GEDLUGICA 36
0. ENFERMERIA - VILLAZON 12 INGENIERIA MINERA i
GIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y 3. ING. DE PROCESDS DE MAT. PRIMAS MIN. 18
ADMINISTRATIVAS 234 38 INGENIERIA MINERA 2
I ADMINISTRACION DE EMPRESAS B9 NGERTER TECNDLOGICA o
1 AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA B8 20 INGENERIA ELECTAICE i
13 CONTABILIDAD Y FINANZAS 45 40 INGENIERIA ELECTRONICA %
I, CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA 2 i NGENTERIA NECANICA m
la. ECONDNIA o 4. INGENIERIA MECATRONICA 0
6. ECONDMIA- UNCIA t 43 MECANICA AUTOMOTRIZ E
m ECONOMIA - UYL g MEDICINA 2
B, INGENIERIA COMERCIAL 1 m TETE %
CIENCIAS PLRAS 159
i ESTATISTICA m VICERRECTORADD 40
0. FSICA 20 45 INGEMIERIA DE SISTEMAS 4
2. INGENIERIA INFORMATICA 45 © ODONTOLOGIA
2. MATEMATICA 30
7. QUIMICA 48 Total general: 1188
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS ([ Fuent: Dsta Lonter
2. LINGUISTICAE IDIOMAS I
25 LINGUISTICAE IDIOMAS - LYUNI g
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e BECA ALIMENTACION

Se cuenta con un total de 2586 becas alimentacién presupuestadas, sin embargo, en
la gestion 2024 solamente se ejecutaron 2298 de las cuales 2204 son becas parciales
y 94 son becas parciales, el detalle de los datos se muestran en la siguiente tabla.

Tabla 27: Detalle Beca Alimentacion Gestion 2024

1 | ARTES 107 1 a3 1
ARQUITECTURA 70 1 70 1

ARTES MUSICALES 20 0 12 0

| ARTES PLASTICAS 17 I 17 |

2 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 218 9 186 9
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 36 0 36 0

INGENIERIA AGRONOMICA 126 d 94 q

INGENIERIA AGROPECUARIA - VILLAZON 18 0 18 0

INGENIERIA EN DESARROLLO RURAL 1a 0 1a 0

| MED. VETERINARIA Y ZOOTECNIA - TUPIZA 23 0 23 0

3 | CIENCIAS DE LA SALUD 115 0 B4 0
ENFERMERIA 36 0 4a 0

ENFERMERIA - LLICA 0 0 0 0

ENFERMERIA - VILLAZON 19 0 19 0

4 | CIENCIAS ECONDMICAS FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS 684 2 683 2
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 133 0 138 0

AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA 143 I 143 I

CONTABILIDAD Y FINANZAS 134 | 134 |

CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA 62 0 62 0

ECONOMIA 100 0 99 0

ECONDMIA - UNCIA 38 0 38 0

ECONDMIA - UYUNI 20 0 20 0

INGENIERIA COMERCIAL 32 0 32 1

9 | CIENCIAS PURAS 162 3 128 3
ESTADISTICA 1a I 1 I

FISICA 12 0 | 0

INGENIERIA INFORMATICA 8l I 8l 0

MATEMATICA 24 | 2 |

QuIMICA 30 I 29 I

[UIMICA - UYUNI 0 0 0 0

6 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 255 2 184 2
CIENCIAS DE LA COMUNICACION I I 0 0

LINGUISTICA E IDIOMAS 48 0 It 0

LINGUISTICA E IDIOMAS - UYUNI 14 I 14 0

PROGRAMA LINGUISTICA E IDIOMAS - UNCIA I I 0 0

TRABAJO SOCIAL m 2 Ta 2

TRABAJO SOCIAL - UNCIA 28 I 26 0

TURISMO L 0 4 0

| TURISMD - LIYUNI 17 0 17 0

7 | DERECHOD 143 0 136 0
DERECHO 120 0 16 0

DERECHD - TUPIZA 1 1 0 1

DERECHD - UNCIA 23 I 20 0

9 | INGENIERIA 254 2 222 2
CONSTRUCCIONES CIVILES 43 1 23 1

ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA Vil I 2l 1

INGENIERIA CIVIL 184 2 178 2

9 | INGENIERIA GEOLOGICA a8 40 84 40
INGENIERIA DEL MEDID AMBIENTE BB 1 b2 1

INGENIERIA GEOLOGICA 2 40 22 40

10| INGENIERIA MINERA 40 da 37 30
| ING. DE PROGESOS DE MAT. PRIMAS MIN. 22 1 13 1
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| INGENIERIA MINERA 18 3 18 3

Il | INGENIERIA TECNOLOGICA 177 0 177 0
INGENIERIA ELECTRICA 4 0 4 0

INGENIERIA ELECTRONICA 34 0 34 0

INGENIERIA MECANICA 38 0 38 0

INGENIERIA MECATRONICA A 0 2 0

MECANICA AUTOMOTRIZ 3 0 3 0

12| MEDICINA 131 0 B3 0
| MEDICINA 13l 0 63 0

13 | VICERRECTORADD 146 0 141 0
INGENIERIA DE SISTEMAS 1o 0 10 0

INGENIERIA DE SISTEMAS - TUPIZA 0 0 0 0

ODONTOLOGIA 36 0 al 0

TOTAL: 2482 3% 2204 8%

Fuente: Bienestar Universitario

e BECA INTERNADO

La Beca Internado de la UATF cuenta con un total de 168 espacios en el edificio del
Internado Universitario, teniendo un total de 99 internos de entre los cuales se tuvo 8
nuevos en la gestién 2024.

El siguiente cuadro muestra el detalle de ambientes disponibles por planta y cantidad
de habitaciones ocupadas:

Tabla 28:Detalle Beca Internado

PIsO HABITACIONES DOBLES = HABITACIONES SIMPLES OCUPADDS

PLATA BAJA 1 0 Il
PRIMER PISO 7 I 20
SEGUNDD PISO 7 | 2
TERCER PISD 7 I 20
CUARTD PISD 18 I 20
TOTAL: B4 4 99

Fuente: Infarme Bienestar Universitario

e BECA GRADUACION

La Beca Graduacioén es una contribucidn econdmica que concede la Universidad
Autdnoma “Tomds Frias”, a los estudiantes que tienen programado las asignaturas
de graduacién, para coadyuvar en su tfitulacidn como profesionales, cuyo fin es
elevar los indices de fitulacion. De acuerdo con los datos obtenidos del Data

Center, la gestion 2024 contd con un total de 19 becas graduacion designadas.
Tabla 30: Beca Graduacion 2024

CARRERA CANTIDAD
CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS B
47, INGENIERIA EN DESARROLLO RURAL 2
48. MED. VETERINARIA 'Y ZODTECNIA - TUPIZA 4
CIENCIAS DE LA SALLD 7
44, ENFERMERIA |
all. ENFERMERIA - VILLAZON B
CIENCIAS ECONDOMICAS FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS 2
al. AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA |
al. CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA |
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 4
ad. TURISMD 4
Total general: 19
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Fuente: Data Lenter

e BECATRABAJO

La Beca La Beca Trabajo, es la tfransferencia econdmica mensual que otorga la
Universidad Autonoma “Tomdas Frias”, destinada a través de una ayuda monetaria al
estudiante de los Ultimos para el desarrollo de actividades relacionadas con su
formacién académica en unidades académicas y administrativas. De acuerdo con los
datos obtenidos del Data Center, la gestidon 2024 contdé con un total de 105 becas

trabajo designadas.
Tabla 291: Beca Trabajo 2024

CARRERA CANTIDAD 78. LINGUISTICA E IDIDMAS - LYUNI |
ARTES 4 78. TRABAJO SOCIAL 7
ah. ARGUITECTURA | g0. TRABAJD SOCIAL - UNCIA |
aa. ARTES MUSICALES | 8l. TURISMO 3
ah. ARTES PLASTICAS 7 82. TURISMD - LIYUNI |
CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 7 DERECHD 3
ar. INGENIERIA AGROINDUSTRIAL | 83. DERECHD 7
a8. INGENIERIA AGRONOMICA 7 84. DERECHD - UNCIA |
a4, INGENIERIA AGROPECUARIA - VILLAZON | INGENIERIA 18
B0. INGENIERIA EN DESARROLLO RURAL | 8. CONSTRUCCIONES CIVILES 7
Bl. MED. VETERINARIA Y ZOOTECNIA - TUPIZA 2 86. ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA 4
CIENCIAS DE LA SALUD 2 g7. INGENIERIA CIVIL 12
62. ENFERMERIA | INGENIERIA GEOLOGICA 3
B3. ENFERMERIA - VILLAZON | 88. INGENIERIA DEL MEDID AMBIENTE 2
CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS 19 8. INGENIERIA GEOLOGICA |
B4. ADMINISTRACION DE EMPRESAS 7 INGENIERIA MINERA 2
Ba. AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA 4 a0. ING. DE PROCESOS DE MAT. PRIMAS MIN. |
B6. CONTABILIDAD Y FINANZAS 4 gl. INGENIERIA MINERA |
B7. CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA 2 INGENIERIA TECNOLOGICA 16
B8. ECONOMIA 5 52 INGENIERIA ELECTRICA 4
6. ECONOMIA - UNCIA | 93. INGENIERIA ELECTRONICA 3
70. ECONOMIA - UYLINI | 94. INGENIERIA MECANICA 3
7. INGENIERIA COMERCIAL 9a. INGENIERIA MECATRONICA 3
CIENCIAS PURAS 13 96. MECANICA AUTOMOTRIZ 3
72. ESTADISTICA 7 MEDICINA 5
73. FISICA | q7. MEDICINA g
T4, INGENIERIA INFORMATICA 3 VICERRECTORADD 4
7a. MATEMATICA 98. INGENIERIA DE SISTEMAS 4
76. QUIMICA 4 99. ODONTOLOGIA
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS ] Total general: 105
1. LINGUISTICA E IDIOMAS | Fuente: Jata Lenter

1. GESTION CURRICULAR

El departamento de Gestidn Curricular, dependiente de la Direccidon de Servicios
Académicos cuyo objetivo principal de: Contribuir, acompanar activamente al
desarrollo de las innovaciones curriculares, como disenos, redisenos, implementacion,
ejecucion, evaluacion, ajustes y complementacion pertinentes en las diferentes
unidades académicas de la UATF, bajo el Enfoque de la Formaciéon Basada en
Competencias, con elementos referidos a las particularidades de las Carreras,
fortaleciendo de esta manera la politica académica institucional, para promover la
mejora de la calidad educativa y alcanzar la excelencia académica; presenta los
siguientes resultados del frabajo realizado durante la gestion 2024.
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1. DISENOS CURRICULARES

En la gestion 2024 se procedié a la elaboracion de Disefos curriculares en
respuesta a diferentes solicitudes realizadas por diferentes municipios. El
Programa de Ingenieria Industrial corresponde a la central; mientras que los 6
restantes mencionados corresponden a Programas Ciclicos Autofinanciados.

Tabla 32: Disefios Curriculares Gestion 2024

N° CARRERAS/PROGRAMAS
Ingenierfa Industrial (CENTRAL)
Administracitn de Empresas (Rio Grande - Nor Lipez)
Comercio Exterior y Aduanas (Municipio Villazdn)
Mecénica Automatriz "TUS" (Municipia Villazén)
Ingenierfa Eléctrica (San Cristdbal)
Ingenierfa Mecénica Industrial (San Cristdbal)
Ingenierfa Eléctrico Mecanica (San Cristdbal)

Fuente: Upto. Bestion Curricular

N mon SN

2. REDISENOS CURRICULARES

En la gestidn 2024 se llevd a cabo la Reunidon Académica Nacional (RAN) en
la ciudad de Sucre en el mes de septiembre, en la cual fueron aprobados un
total de 3 Redisenos Curriculares de las carreras mencionadas en la tabla 31,
con excepcidon de Matemdtica, cuyo documento se encuentra Aprobado
de la Comision Académica y pendiente de aprobacion en el H.C. U.:

Tabla 30: Rediseiios y Diseiios Curriculares Aprobados Gestion 2024

N° REDISENDS CURRICULARES

| | Ingenieria Minera

2 | Administracicn de Empresas
3 | Medicina

4 | Matemética

Fuente: lpto. bestidn Lurricular

Asimismo, se informa que a la fecha existe un total de 33 carreras en proceso
de innovacioén curricular, que se espera logren la culminacion en la gestion
2025.

3. AJUSTES CURRICULARES

Entre las carreras que realizaron sus ajustes curriculares durante la gestion 2024
se tiene un total de 6, segun detalla la siguiente tabla.

Tabla 31: Carreras con Ajuste Curricular
N° CARRERA

Artes Musicales
Arquitectura
Ingenieria Agrondmica
Ingenieria Informatica
Derecho
Ingenieria Civil
Fuente: Opto. Bestion Curricular

Mmoo SN —
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4. COMPLEMENTACIONES CURRICULARES

En la Gestion 2024 fueron 3 carreras las que procedieron a la realizacion de sus
complementaciones curriculares, como se muestra en la siguiente tabla.

Tabla 32:Carreras con Complementaciones Curriculares
N° CARRERA

1 Economia
2 Ingenieria Comercial
3 Trabajo Social
Fuente: Opta. bestion Lurricular

Las Complementaciones Curriculares fueron en las Carreras: Economia
(Proyecto Diplomado); Ing. Comercial (reglamentos: graduacion via
diplomado, excelencia y examen de grado) y Trabajo Social estd en proceso.

2. BIBLIOTECAS

La UATF actualmente cuenta con un total de 15 bibliotecas, siendo el personal
administrativo encargado de la atencién de estas un total de 18 bibliotecarios cuyos
informes de atencién solicitados referentes a la Gestidn 2024 arrojaron los resultados
presentados en la siguiente tabla que muestra el resumen de atenciones realizadas

durante la gestion en las bibliotecas senaladas:
Tabla 33: Atencion en Bibliotecas

BIBLIDTECAS LIATF
5 ATENCION

N BIBLIDTECA BIBLIDTECARID VARONES MUJERES TOTAL
|| CENTRAL JOSE LUIS SANTOS 1808 33l0 allg
2 | ARTES INONNE CLARA ILLANES g0 36 186
3 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS MIRIAM NAVARRD TUFIND 104 144 248
4 | DERECHD BETZABETH QUICHU MOHGROVEJD arl 322 843
d | INGENIERIA GEOLOGICA OCTAVID VELA CASTILLO
B | ENFERMERIA BERNARDO FIDEL CABALLERD 410 Rk 4001
7 | ECONDMIA ROLANDO GILMAR MOREIRA LORIA 402 aZl 322
8 | TURISMO SIMON ALMENDRAS SANABRIA 0 0 0
9 [ MINAS CARLDS BALBIN Ta 104 17
0| INGENIERIA JORGE LEYTON CH. 30 12 42
Il | TRABAJD SOCIAL JORGE NOYA CANIZARES - - B!
2 | TECNOLOGICA EDWIN GROBER GUTIERREZ PEREZ 89 364 433
13| ADMINISTRACION DE EMPRESAS ARTURD BARRIOS 4a2 240 632
14| MEDICINA FLORENCID CAMPOS ZANABRIA a4 B8 124

TOTAL: 4086 8771 12919

Fuente: Infarme Bibliotecarios IATF

2. GESTION 2025
1. CALENDARIO ACADEMICO 2025

El Calendario Académico establece la informacion de las actividades
académico-administrativas que guian el Proceso Ensenanza Aprendizaje durante
la gestion académica. El Calendario Académico 2025 aprobado por Dictamen
06/2024 de Comision Académica y resolucion del Honorable Consejo Universitario
N° 044/2024 se presenta en el Anexo N°3.
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2. ADMISION ESTUDIANTIL

En la gestion 01/2025 se logré un total de 4377 admitidos de un total de 11266
postulantes, sin embargo, se tuvo un total de 3859 estudiantes matriculados, tal como
se muestra en la siguiente tabla resumen:

Tabla 34: Admisiones 01/2025

ADMISIONES GESTION 2025
MODALIDAD POSTULANTES ADMITIDDS MATRICULADDS
PSA 8395 3170 2775
PRE-UNIVERSITARIO 809 435 392
ADMISIONES ESPECIALES 2062 815 G972
TOTAL: 11266 4377 3849
Fuente: DAR

3. CURSO PRE UNIVERSITARIO

Mediante el curso preuniversitario se logrd la admision de un total de 435 estudiantes
admitidos de un total de 809 postulantes, siendo el total de matriculados 392.

4. ADMISIONES ESPECIALES

Mediante el proceso de admisidén especial se logré un total de 838 postulantes
admitidos de un total de 2240, sin embargo, solamente 441 admitidos realizaron la
compra de matricula, tal como se muestra en la siguiente tabla resumen:

Tabla 35: Admisiones especiales Gestion 2025

ADMISIONES ESPECIALES GESTION 2025

POSTULANTES ADMITIDOS MATRICULADDS
2062 8la 692
Fuente: Data Lenter
5. TRAMITES ADMINISTRATIVOS

El departamento de Admisiones y Registros, asimismo, detalla el conjunto de
atenciones realizas en su labor administrativa en relacidén con las inscripciones,
verificacion y confirmacién de certificados de notas, actas de aprobacion, entre
otros, mismos que se detalla en forma resumida en la siguiente tabla:

Tabla 36: Tramites Administrativos Gestion 2025

No. DETALLE CANTIDAD

| TRASPASDS It
2 ANULACIONES DE CARRERA 41
3 SUSPENSIONES- READMISIONES 307
4 CAMBIOS DE CARRERA 16
J CERTIFICADD BE NOTAS 1aal
B ACTAS DE APROBACION 1183
Ji CARNET UNIVERSITARIO 4a3a

Fuente: Admisiones y Registros
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6. MATRICULACION Y PROGRAMACIONES
1. MATRICULADOS
La gestion 01/2025 conto con un fotal de 23736 estudiantes matriculados, tal como se
detalla en la siguiente tabla que muestra nimero de matriculados por carrera y
facultad:
Tabla 37: Matricula Estudiantil
DERECHD - TUPIZA 107 41 523
CARRERA Y FACULTAD NUEVS | ANTIGLDS |  TOTAL DERECHD - UNCIA ad L] 240
FACULTAD DE INGENIERIA [ 1894 2055
TR e T P CONSTRUCCIONES CIVILES 8 I 19
ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA 14 180 194
ARQUITECTURA il 857 879
TETES NISTEALES 7 o q INGENIERIA CIVIL 139 1503 1747
FACULTAD DE INGENIERIA BEDLOBICA 9 586 Jil
ARTES PLASTICAS 36 08 1644
INGENIERIA DEL MEDID AMBIENTE 36 308 342
FACULTAD DE GG AAY PP 76 883 1059
INGENIERIA GEOLOBICA 55 380 435
INGENIERIA ABRDINDUSTRIAL 40 199 239
FACULTAD DE INGENIERIA MINERA 131 509 740
INGENIERIA ABRONDMICA 36 209 245
ING. DE PROCESDS DE MAT. PRIMAS MIN. 55 213 768
INGENIERIA AGROPECUARIA - VILLAZON % 143 175
INGENIERIA EN DESARROLLD RURAL 9 Bl 100 INGENERIA MINERA 8 336 il
FACULTAD DE INGENIERIA TECNOLOGICA 447 1368 1810
MED. VETERINARIA Y ZOOTECNIA - TUPIZA 55 245 300
INGENIERIA ELECTRICA 50 351 401
FACULTAD DE CG EE FF Y AA 75l 473 5487
INGENIERIA ELECTRICA - SAN CRISTOBAL i 0 80
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 135 077 1ip7
INGENIERIA ELECTRONICA 7 713 235
AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA 77 [ 1339
INGENIERIA INDUSTRIAL 0 0 0
COMERCID INTERNACIONAL(VILLAZON) 0 0 0
INGENIERIA MECANICA 45 291 338
CONTABILIDAD Y FINANZAS 50 936 1095
INGENIERIA MECANICA - SAN CRISTOBAL 50 0 50
CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA 56 37 373
INGENIERIA MECATRONICA 39 198 237
ECONDMIA 75 374 399
TSI > o T MECANICA AUTOMOTRIZ 47 203 750
MECANICA AUTOMOTRIZ - SAN CRISTOBAL 47 0 4
ECONDMIA - LYUNI 33 = 184
TEC. MEDID ELECTRICIDAD 18 3 57
INGENIERIA COMERCIAL 138 567 700
FACULTAD DE CIENCIAS PURAS 133 862 995 TEC MEDID ELFETRONICA 3 0 z
IR | % = TEC. MEDID MECANICA AUTOMOTRIZ 37 45 78
e - m - TEC. MEDID MECANICA GENERAL 7 0 71
TETETTEERA) o R 0 FACULTAD DE CIENGIAS DE LA SALUD 433 1383 1818
L ; = = ENFERMERIA 750 937 1187
i) : i TR ENFERMERIA - VILLAZON 57 24F 303
TEC. MEDID ENFERMERIA 37 il 108
CUIMICA - UYUN b Ig 2 ENFERMERIA - LLICA B9 179 718
FACULTAD DE CC S Y HH 771 1035 1366
FACULTAD DE MEDICINA 755 1IG8 1473
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 3l 183 214
MEDICINA 755 1iG8 1473
LINGUISTICA E IDIOMAS 18 178 1644
VICERRECTORADD 524 1817 2341
LINGUISTICA E IDIOMAS - UYUNI 43 78 171
INGENIERIA DE SISTEMAS 165 800 9g5
TRABAJD SOCIAL 5 330 397
INGENIERIA DE SISTEMAS - TUPIZA 7 55 B4
TRABAJD SOCIAL - UNCIA 34 0 143
IRSHD 7 o o ODONTOLDGIA 57 36 93
INGENIERIA EN DISEND Y PROGRAMACION DIGITAL 773 976 [IEE
JURISHD _ UYL J Y S TOTAL 4054 | 19682 | 23736
FACULTAD DE DERECHD 538 7102 7538
DERECHD 3 1505 1875 Fuents: Usta Center
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La gestion 2025 conto con un total de 23736 estudiantes matriculados, de entre los

FIGURA 6: Matricula Estudiantil 01/2025 por Facultades

MATRICULA ESTUDIANTIL 01/2025 POR FACULTADES
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Fuente: Data Lenter

2. PROGRAMADOS

5000

6000

cuales se programaron en la Gestion 01/2025 un total de 21297.

7.

La gestion 2025 presenta un total de 1750 estudiantes graduados (concluyeron con el

ESTUDIANTES GRADUADOS

Plan de Estudios) que registran un promedio de permanencia de 9.2 anos.

Tabla 41: Graduados Gestién 01/2025

TOTAL NUEVDS CANTIDAD PROMEDIO
MATRICULADDS GRADUADDS PERMANENCIA
3808 1750 52

Fuente: Fstadisticas OSA

8. MESAS DE EXAMEN

Las mesas de examen programadas en la Gestion 2025 de verano e invierno, de
acuerdo con el calendario académico interno de las carreras, tuvieron los siguientes

resultados:

Tabla 38: Mesa de Examen Gestion 2025

PROGRAMADDS ADMINISTRACION DE EMPRESAS 373 485
AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA 173 788
4/2075 - MESA | 5/2025 - MESA COMERCID INTERNAIONAL - VILLAZON 0 0
DE EXAMEN DE | DE EXAMEN DE CONTABILIDAD Y FINANZAS i 23
CARRERA VERAND INVIERND CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA 2 50
ARTUITECTURA 4 16 ECONDMIA [ 75
ARTES MUSICALES 0 0 ECONOMIA - UNCIA i B9
ARTES PLASTICAS 0 0 ECONOMIA - UVONI 13 40
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 14 7 INGENIERIA COMERCIAL [ 7
INGENIERIA AGRONOMICA 3l 36 ESTADISTICA 4 2
INGENIERIA AGROPECUARIA - VILLAZON 0 0 FISICA [ 1
INGENIERIA EN DESARROLLD RURAL 14 % INGENIERIA INFRMATICA 5 9l
MED. VETERINARIA Y ZOOTECNIA - TUPIZA 0 0 MATEMATICA 0 [
ENFERMERIA n 0 TUIMICA 0 19
ENFERMERIA - LLICA 15 0 TUIMICA - LYUNI 0 0
ENFERMERIA - VILLAZON ] 0 CIENGIAS DE LA COMUNICACION 0 0
TEC. MEDID ENFERMERIA 0 0 LINGUISTICAE IDIOMAS 25 0

INFORME DE GESTION
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LINGUISTICA E IDIDNAS - UYUNI i i INGENIERIA ELECTRONICA g %
TRABAJD SOCIAL % B3 INGENIERIA INDUSTRIAL 0 5
TRABAJD SOCIAL - UNCIA B 0 INGENIERIA MECANICA 5 2
TURISND n I INGENIERIA MECANICA - SANCRISTOBAL | 0 0
TURISND - LYUN g g INGENIERIA MECATRONICA 2 8
DERECHD 383 0 MECANICA AUTOMOTRIZ 3 0
DERECHD - TUPIZA 5 0 MECANICA AUTOMOTRIZ - SANCRISTORAL | 0 [
DERECHD - UNCIA 1§ 0 TEC.MEDID ELECTRICIDAD 0 0
CONSTRUGCIONES CIVLES 3 B TEC.MEDID ELECTRONICA i [
ING. EN GECDESIA Y TOPOGRAFIA 5 0 TEC.MEDID MECANICA AUTONOTRIZ 0 0
INGENIERIA CIVIL 3l 388 TEC. MEDID MECANICA GENERAL i [
INGENIERIA DEL MEDID ANBIENTE % i MEDICINA % 0
INGENIERIA GEOLUGICA 0 n INGENIERIA DE SISTEMAS 7 0
ING. DE PROCESOS E WAT_PRIMASMIN.___| 0 0 INGENIERIA DE SISTEMAS - TUPIZA | 0
INGENIERIA DE MINAS 5 % INGENIERIA EN DISEND Y PROGRAMACION .| 7 I
INGENIERIA NINERA 0 0 ODONTOLOGIA 183 0
INGENIERIA ELECTRICA i 5 TOTALES 2378 2501
INGENIERIA ELECTRICA - SANCRISTOBAL | O 0 Fente Data Lenter

9. RENDIMIENTO ACADEMICO

El rendimiento académico en la gestion 2025 presenta un promedio de 54% de
aprobados, 26 % de Reprobados y un 20% de abandonos; tal como se muestra en la
siguiente tabla resumen y posterior detalle.

Tabla 39: Rendimiento Académico Gestién 01/2025

RENDIMIENTO ACADEMICO GESTION 2024 |

% Abandonados % Aprobados % Reprobados
20 54 26

Fuente: Data Lenter

FIGURA 7: Rendimiento Académico Gestién 01/2025

RENDIMIENTO ACADEMICO
GESTION 01/2025
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20%
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Fuente: Estadisticas DS/

10. BECAS ESTUDIANTILES
1. BECA AUXILIATURA DE DOCENCIA

La UATF cuenta con un total de 1063 becas auxiliatura haciendo notar que el reporte
refleja la designacién realizada en la gestion 01/2025 por carrera y facultad
considerando aquellas auxiliaturas de servicio que se encuentran distribuidas en las

diferentes carreras.
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Tabla 40: Beca Auxiliatura 2025

— S o LINGOISTICA £ DITNAS - YN g
o TRABAJD SOTIAL g
A'“ESO T ‘l'z“ o TRABAJD SOCIAL - UNCIA I5
o ARTES MUSICALES 8 ° ﬁﬁﬁﬂﬂuvum g
o ARTES PLASTICAS 19 — i
CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 28 N SR a3
o INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 1 SR U :
o INGENIERIA AGRONGMICA 3 R i
o INGENIERTA AGROPECUARIA - VILLAZEN 0 o CONSTRUCEITNES CiES :
o INGENIERTA EN DESARROLLD RURAL 1 e N BEOTESIL Y TOPOGRAFT 7
o MED. VETERINARIA Y ZODTECNIA - TUPIZA 70  HEEERIA BN &
“'E"“'Asgﬁéa;&ﬁkm ;’;‘ INGENIERTA GEDLOBICA 135
BT ! o INGENIERTA DEL MEDID AMBIENTE 7
@) - - —
A INGENIERTA GEOLOGICA
CIENCIAS ECONGMICAS FINANIERAS Y o 38
778 INGENIERTA MINERA 35
ADMINISTRATIVAS
e e - o ING.DE PROCESDS DE HAT. PRIAS M 3
o AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA 68 o INGENIERIA MINERA 2
INGENIERTA TECNDLAGICA 89
o CONTABILIDAD Y FINANZAS i T ;
° EES‘;GEH'””E”EA'T”P'ZA ZE o INGENIERIA ELECTRANICA %
T s o INGENIERIA MECANICA 19
o ” o INGENIERTA MECATRNICA 0
e ) o MECANICA ALTOMOTRIZ I5
CIENCIAS PLRAS i05 MED'EQ'AMEMN A gg
o ESTADISTICA 0
i : VICERRECTORADD 2%
o INBENIERIA INFORMATICA 46 o INGENIERIA DE SISTEMAS 23
o MATEMATICA g o ODONTOLOGIA 5
o_NUIMICA al Total general: 1063
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 7% e
o LINGUISTICA E DIOMAS I '

2. BECA ALIMENTACION

Se cuenta con un total de 2586 becas alimentacion presupuestadas(2492 parciales y
94 completas), sin embargo, en la gestion 01/2025 solamente se ejecutaron 2442, de
las cuales 2348 son becas parciales y 94 son becas completas, el detalle de los datos

se muestran en la siguiente tabla.

Tabla 41: Detalle Beca Alimentacion Gestion 2025

|| ARTES 107 1 a3 1
ARBUITECTURA 70 0 70 0

ARTES MUSICALES 20 0 12 0

[ ARTES PLASTICAS 17 | 17 |

2 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 218 3 176 |
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 36 0 36 0

INGENIERIA AGRONOMICA 126 3 80 d

INGENIERIA AGROPECUARIA - VILLAZON 18 0 22 0

INGENIERIA EN DESARROLLO RURAL 1a 0 1a 0

| MED. VETERINARIA Y ZDOTECNIA - TUPIZA 23 0 23 0
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3 | CIENCIAS DE LA SALUD 115 0 15 0
ENFERMERIA 36 0 96 0

ENFERMERIA - LLICA 0 0 0 0

ENFERMERIA - VILLAZON 1 0 1 0

4 | CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS G684 2 687 2
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 130 0 138 0

AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA 143 | 143 |

CONTABILIDAD Y FINANZAS 134 | 134 |

CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA 62 0 62 0

ECONOMIA 100 0 100 0

ECONDMIA - UNCIA 38 0 38 0

ECONDMIA - UYUNI 20 0 20 0

INGENIERIA COMERCIAL 32 0 38 0

a | CIENCIAS PURAS 162 3 17 3
ESTADISTICA 1a | 1a |

FISICA 12 0 0 0

INGENIERIA INFORMATICA 8l 0 69 0

MATEMATICA 24 | B |

QuIMICA 30 | 7 |

[UIMICA - UYUNI 0 0 0 0

6 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS 255 2 204 2
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 0 0 0 0

LINGUISTICA E IDIOMAS 48 0 28 0

LINGUISTICA E IDIOMAS - UYUNI 14 0 14 0

PROGRAMA LINGUISTICA E IDIOMAS - UNCIA 0 0 0 0

TRABAJD SOCIAL T 2 76 2

TRABAJO SOCIAL - UNCIA 28 0 28 0

TURISMO L 0 4 0

| TURISMD - LYUNI 17 0 17 0

7 | DERECHO 143 0 145 0
DERECHO 120 0 120 0

DERECHD - TUPIZA 0 0 0 0

DERECHO - UNCIA 23 0 2 0

9 | INGENIERIA 254 2 233 2
CONSTRUCCIONES CIVILES 43 0 22 0

ING. EN GEODESIA Y TOPOGRAFIA Vil 0 Vil 0

INGENIERIA CIVIL 184 2 184 2

9 | INGENIERIA GEOLDGICA a8 40 78 40
INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE BB 0 a6 0

INGENIERIA GEOLOGICA 2 40 22 40

10| INGENIERIA MINERA 40 32 37 32
ING. DE PROCESDS DE MAT. PRIMAS MIN. 22 0 19 0

INGENIERIA MINERA 18 33 18 da

11| INGENIERIA TECNOLOGICA 177 0 177 0
INGENIERIA ELECTRICA 4 0 4 0

INGENIERIA ELECTRONICA 34 0 34 0

INGENIERIA MECANICA 38 0 38 0

INGENIERIA MECATRONICA 23 0 23 0

MECANICA AUTOMOTRIZ 38 0 38 0

12| MEDICINA 131 0 131 0
| MEDICINA 131 0 131 0

13 | VICERRECTORADD 148 0 143 0
INGENIERIA DE SISTEMAS i1 0 10 0

INGENIERIA DE SISTEMAS - TUPIZA 1 0 0 0

ODONTOLOGIA 36 0 33 0

TOTAL: 2437 94 2348 94

Fuente: Bienestar Universitario

3. BECA INTERNADO

La Beca Internado de la UATF cuenta con un total de 168 espacios en el edificio del
Intfernado Universitario, teniendo un total de 87 internos de entre los cuales se tuvo 11
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nuevos en la gestion 01/2025; el detalle de internos por carrera se muestra en la
siguiente tabla:

Tabla 42:Detalle Beca Internado

N.2 CARRERA TOTAL 19 AUDITORIA CONTADURIA PLBLICA [
[ INGENIERIA CIVIL 7 20 | CONTABILIDAD 9
2 CONSTRUCCIONES CIVILES [ 2 ING. COMERCIAL 4
3 ING. GEDDESIA Y TOP. 7 22 | DERECHD 7
4 INGENIERIA DE SISTEMAS 4 2 ENFERMERIA 9
5 INGENIERTA MINERA 4 21 | MEDICNA 7
B PROCESOS Y MATERIAS P [ 28 | ODONTOLOGIA 3
7 ING. GEOLOGICA 7 30 | ARTES MUSICALES |
8 ING. DEL MEDID AMBIENTE 7 3l ARQUITECTURA 3
0 ING. DESARROLLD RURAL 7 32 | MECANICA AUTOMOTRIZ 3
13 QUIMICA | 33 | ING.ELECTRICA 4
14 MATEMATICA | 34 | ING. ELECTRONICA |
16 ING. INFORMATICA 9 35 | ING. MECANICA 7
7 | ADMINISTRACION 7 TOTAL 87
18 ECONOMIA | Fuente: Rienestar Universitaria

4, BECA TRABAJO

La Beca La Beca Trabajo, es la transferencia econdmica mensual que otorga la
Universidad Auténoma “Tomdas Frias”, destinada a través de una ayuda monetaria al
estudiante de los Ultimos para el desarrollo de actividades relacionadas con su
formacién académica en unidades académicas y administrativas. De acuerdo con los
datos obtenidos del Data Center, la gestion 01/2025 contd con un total de 134 becas
trabajo designadas.

Tabla 43: Beca Trabajo 2025

CARRERA CANTIDAD I ECONDMIA - LYON |

. INGENIERIA COMERCIAL
ARTES 4
00, ARQUITECTURA | ﬁ'EE"“'AS Fl;';?fmm . '23
il ARTES MUSICALES | i S |
0. ARTES PLASTICAS 7 :
CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS i :gln L:'ETEEWQ ANF”RMA"EA d
3. INGENIERIA AGROINDUSTRIAL | s e .
I04. INGENIERIA AGRONOMICA ! CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS g
05 INGENIERIA ABROPECUARIA - VILLAZON |

23, LINGUISTICA E IDIOMAS |
. INGENIERIA EN DESARROLLD RURAL | o NELSTICN £ DDA - |
7. MED. VETERINARIA Y ZDOTECNIA - TUPIZA ; :

(5. TRABAJD SOCIAL 7
CIENCIAS DE LA SALLID 7

6. TRABAJD SOCIAL- UNCIA |
8. ENFERMERIA | i URSHD .
03 ENFERMERIA - VILLAZON | R T Tt |
CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y DERECHD 3
ADMINISTRATIVAS 2 o R ;
0. ADMINISTRACION DE EMPRESAS i T |
M AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA g pre— 18
12, CONTABILIDAD Y FINANZAS i
I3 CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA 7 13, CONSTRUCCIONES CIVILES 2

: 32 INGEN GEODESIA Y TOPOGRAFIA i

4 ECONDMIA d 133 INGENIERIA CIVL i
5 ECONDMIA - UNCIA | :
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INGENIERIA GEOLOGICA 3 141, INGENIERIA MECATRONICA 3
134. INGENIERIA DEL MEDID AMBIENTE 7 142. MECANICA AUTOMOTRIZ 3
135. INGENIERIA GEOLOGICA | MEDICINA 14
INGENIERIA MINERA 2 143. MEDICINA 14
136. ING. DE PROCESDS DE MAT. PRIMAS MIN. | VICERRECTORADD 5
137. INGENIERIA MINERA |
INGENIERIA TECNOLOGICA 8 144, INGENIERIA DE SISTEMAS g
138. INGENIERIA ELECTRICA 4 143. ODONTOLOGIA
139. INGENIERIA ELECTRONICA 5 T 2%
14D. INGENIERIA MECANICA 3 Fuente: lata Lontor

1. BECA GRADUACION

La Beca Graduacién es una confribucion econdmica que concede la Universidad
Autdnoma “Tomds Frias”, a los estudiantes que tienen programado las asignaturas de
graduacion, para coadyuvar en su titulacion como profesionales, cuyo fin es elevar los
indices de titulacién. De acuerdo con los datos obtenidos del Data Center, la gestion
01/2025 conté con un total de 40 becas graduacion designadas.

Tabla 44: Beca Graduacion 2024

CARRERA CANTIDAD
CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS 8
148. INGENIERIA EN DESARROLLO RURAL 2
147. MED. VETERINARIA'Y ZOOTECNIA - TUPIZA B
CIENCIAS DE LA SALUD 7
148. ENFERMERIA |
149. ENFERMERIA - VILLAZON i
CIENCIAS ECONDMICAS FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS 2
1al. AUDITORIA - CONTADURIA PUBLICA |
lal. CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA |
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS a
1a2. TURISMD 4
1a3. TRARAJO SOCIAL |
MEDICINA 14
1. MEDICINA 14
VICERRECTORADD 4
ya INGENIER]A DE SISTEMAS 4
Total general: 40

Fuente: Data Lenter

1. GESTION CURRICULAR

El departamento de Gestion Curricular, dependiente de la Direccidon de Servicios
Académicos presenta los siguientes resultados del trabajo realizado durante la gestiéon
01/2025.
1. DISENOS CURRICULARES
En la gestion 01/2025 se gestiond la aprobacion de los documentos de Disenos
curriculares en respuesta a diferentes solicitudes realizadas por diferentes municipios.

INFORME DE GESTION
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Tabla 45: Disefnios Curriculares Gestion 2024

N° CARRERAS/PROGRAMAS

Administracitn de Empresas (Rio Grande - Nor Lipez)
Comercio Internacional (Municipio Villazdn)
Mecénica Automatriz "TUS" (Municipia Villazén)
Ingenierfa Eléctrica (San Cristdbal)
Ingenierfa Mecénica (San Cristdbal)

Fuente: Opta. bestion Lurricular

s~ maN

2. REDISENOS CURRICULARES

En la gestion 01/2025 se gestiond la aprobacion en las instancias de cogobierno
respectivas (Comision Académica y H.C.U.) de un total de 4 Redisehos Curriculares
de las carreras mencionadas en la tabla 50:

Tabla 46: Rediseinos Curriculares Aprobados Gestion 2025

N° REDISENDS CURRICULARES
Linggiistica e Idiomas
Ingenierfa Informatica
Matemticas
Medicina Veterinaria y Zootecnia (Tupiza)
Fuente: Upto. Bestion Curricular

~(oco N —

3. AJUSTES CURRICULARES

La gestion 01/2025 se gestiond la aprobacién en las instancias de cogobierno
respectivas (Comision Académica y H.C.U.) de un total de 3 carreras que
realizaron sus ajustes curriculares, segun detalla la siguiente tabla.

Tabla 47: Carreras con Ajuste Curricular

N° CARRERA

1 Derecho
2 Ing. Agrondmica
3 Ing. Agroindustrial
Fuente: Upto. Gestion Curricular

4. COMPLEMENTACIONES CURRICULARES

En la Gestion 01/2025 una carrera procedid a la readlizaciéon
complementacién curricular, como se muestra en la siguiente tabla.

Tabla 48:Carreras con Complementaciones Curriculares

N° CARRERA

| Estadistica
Fuente: Opto. Bestion Curricular

2. BIBLIOTECAS

La UATF actualmente cuenta con un total de 15 bibliotecas, siendo el personal
administrativo encargado de la atencion de las mismas un total de 18 bibliotecarios
cuyos informes de atencidn solicitados referentes a la Gestion 01/2025 arrojaron los
resultados presentados en la siguiente tabla que muestra el resumen de atenciones
realizadas durante la gestion en las bibliotecas senaladas:
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Tabla 49: Atencion en Bibliotecas

BIBLIOTECAS LIATF

. ATENCION
N BIBLIOTECA BIBLIOTECARIO VARONES MULERES TOTAL
I | CENTRAL JOSE LUIS SANTOS PORTILLO 431 778 1263
2 | ARTES INONNE CLARA ILLANES 107 g9 196
3 | CIENCIAS AGRICOLAS Y PECUARIAS MIRIAM NAVARRO TUFIND 126 225 3al
4 | DERECHO BETZABETH QUICHU MOHGROVEJD 189 213 487
a | INGENIERIA GEOLOGICA OCTAVID VELA CASTILLO 266 264 130
B | ENFERMERIA BERNARDO FIDEL CABALLERD 16! 1126 1287
7 | ECONOMIA ROLANDO GILMAR MOREIRA LORIA 186 220 408
8 [ING.CIVIL SIMON ALMENDRAS SANABRIA I 0 0
3 | MINAS CARLDS BALBIN B0 32 92
10| INGENIERIA JORGE LEYTON CH. - - -
Il | TURISMO JORGE GARTE REYNOLS - - 107
12| TRABAJD SOCIAL JORGE NOYA CANIZARES - - 128
13| TECNOLOGICA EDWIN GROBER GUTIERREZ PEREZ 230 116 408
4| ADMINISTRACICN DE EMPRESAS JOSE ARTURD BARRIDS VILLA 133 376 all
13| MEDICINA FLORENCID CAMPOS ZANABRIA 62 ga 147

TOTAL: 201 Jal4 a7al

Fuente: Infarme Bibliotecarios IATF

Asimismo, se la biblioteca de la Facultad de Ciencias Agricolas y Pecuarias a fravés
de su bibliotecaria la Tec. Bibl. Mirian Navarro Tufino presentd tres documentos
importantes como parte del trabajo realizado en la gestion:

1. Reglamento de Préstamos de Material Bibliogrdfico.
2. Estadisticas de Libros y Tesis.

De igual forma, en el caso de la biblioteca de la carrera de Ing. Civil se cuenta con
una nota en la cual se indica que el frabajo realizado en la misma durante la gestion
solo fue de organizacién de la biblioteca.

Finalmente, en relacién con la Facultad de Ingenieria, no se cuenta con el reporte de
atencion en la misma, arguyéndose no atencion por ocupacion en aspectos
gremiales en relacién con el sindicato de trabajadores.

3. LOGROS DESTACADOS DE LA GESTION DE IMPACTO EN LA
UNIVERSIDAD

1. LOGROS GESTION 2023
1. SOCIALIZACION DE LA OFERTA ACADEMICA

o VISITA A COLEGIOS
o Colegio nacional pichincha.
o Sagrados corazones de Jesus y maria.
o Feria de oportunidades laborales.
o Difusidon de la prueba de suficiencia académica y admisidén especial.
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FIGURA 8: Feria de oportunidades laborales

kv
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Fuente: Loordnacidn Académica

v" ATENCION A CARTAS DE INVITACION PARA LA VISITA A MUNICIPIOS
o Participacién en la feria Profesiogrdfica: “proyectando mi futuro™ en la
localidad de Puna.

FIGURA 9: Feria profesiogrdfica Puna

Fuente: Loordnacidn Académica
o Participaciéon en la feria Profesiografica y de orientacion vocacional
auspiciada por las autoridades originarias y la direccién de la unidad
educativa “Jesus de Nazaret” de Tusquina - Vitichi.
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2. FERIA ACADEMICA CULTURAL 2023

1. La feria Académica Cultural 2023 realizada en fecha 16 y 17 de noviembre
en instalaciones del Campo Ferial de la Av. Sevilla, con la participacién de
todas las Unidades Académicas Central y algunas Sedes.

FIGURA 10: Afiche Feria Académica Cultural 2023
UNIVERSIDAD AUTONOMA

"TOMAS FRIAS"
VICERRECTORADO

DIRECCION DE

N SERVICIOS
A\ ACADEMICOS

Campo Ferlal
Av. Sevilla

’ 16y17
‘%”é de NOVIEMBRE
09:00 a 18:000

iNO te lo puedes PERDER!

TU FUTURO ESTA
EN TUS MANOS

Fuente: OSA

1. EDUCACION VIRTUAL

A fravés del Data Center, se desarrolld durante la gestion un conjunto de actividades
relacionadas con la implementacion de la Plataforma Virtual de la UATF, el Sistema
Infegrado ODISEO.

v' Plataforma de Educacioén Virtual UATF (virtual.uatf.edu.bo),

v' Plataforma estable de la universidad la educacion virtual basado en
tecnologia MOODLE, que se genera con las asignaciones de materia tanto de
docente como de los auxiliares de docencia de manera automdtica.

v' Plataforma acondicionada para las modalidades de ingreso: exdmenes de la
Prueba de Suficiencia Académica (PSA) y Cursos Pre-Universitarios, basado en
tecnologia MOODLE.

1. SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION ACADEMICO
"ODISEO"

v" Modulo Directores, Herramienta de gestion académica para el director de
carrera integrando toda la informacién existente para una funcién
eficiente:

e Gestion de Postulantes Nuevos
e Gestion de Programacion de materias del estudiante

e Gestion de Oferta académica
INFORME DE GESTION H
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Gestion de Designacion Docente
Gestion de Excesos de 2do turno
Listados de Programaciones

Ficha Académica de Carrera
Gestion Académica de estudiantes
Estadisticas Académicas

Gestion de Becas Estudiantiles
Calendario Interno de carrera

v' Moédulo Publicacién de Informacion, seccion de difusion de publicaciones,
manuales, procedimientos, reglamentos académicos.

v' Médulo Docente, nueva implementacion para la gestion de informacién
académica del docente universitario, en etapa de desarrollo.

o Sistema Integrado de Informacion de Postulaciones
(postulaciones.uatf.edu.bo), se constituya el medio de postulacidon a la
universidad en sus diferentes modalidades, en todas las fases hasta la
matriculacion.

o Sistema de Gestion Administrativa de Data Center "Heracles"
(heracles.uatf.edu.bo), conjunto de herramientas administrativas para la
atencion y servicio de Data Center Académico para trabajos recurrentes de
consulta y asistencia técnica.

v" Modulo Administrador
4. Administrador de Mddulos, permisos, roles y usuarios

5. Modulo de Gestion de la Matricula Digital, implementacién para que el
estudiante mediante depdsito bancario adquiera la matricula universitaria.

5. DAR
4.2. Gestion de Venta Matriculas (Derecho Tupiza)

v" Modulo Planillas de Calificaciones, nuevo manejo de planillas d calificaciones
de las asignaturas,
o Gestion de Planillas de de Docentes
o Gestion de Impresion y Reposicion de certificados de notas

v" Modulo Bienestar Universitario
Comision beca alimentacion
Seguimiento académico
Evaluacion de becarios
Gestion de Trabajadora Social

o O O O
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2. LOGROS GESTION 2024

1. SOCIALIZACION DE LA OFERTA ACADEMICA

Uno de los aspectos mds importantes que encara la Direccidn de servicios
Académicos se encuentra relacionada con la socializacion de la oferta
académica para ello fueron desarrolladas una serie de actividades detalladas a
continuacion.

1. PLAN DE SOCIALIZACION DE LA OFERTA ACADEMICA DE LA UATF

En el mes de junio de la gestion 2004 se presentd Plan de Socializacién de la
Oferta Académica de la UATF para la gestion 2024, con el objetivo de poder
informar acerca de las distintas unidades académicas y su quehacer
universitario, las diferentes formas de ingreso a la UATF, ademds de poder
brindar el apoyo motivacional y de orientacion vocacional a bachilleres de las
distintas Unidades Educativas.

o VISITA A UNIDADES EDUCATIVAS

Para realizar la socializacién en las diferentes Unidades Educativas que, de
acuerdo con el Plan de socializacion elaborado, realizaron sus solicitudes; fue
organizado un grupo Técnico conformado por los siguientes profesionales:

Lic. Karol Malferd (Charla motivacional).

Lic. Dabeiba Salamanca (Orientacién Vocacional).

Lic. Ronald OImos. (Presentacion de la Oferta Académica).
Tec. Sup. Herndn Condori (Admisiones Especiales).

TS. Jhonny Lero (Requisitos para la Inscripcion a la Universidad).

aohoOdN=

Estas visitas permitieron socializar la oferta académica a un total de 682 estudiantes
de diferentes unidades educativas de la ciudad que respondieron positivamente
a la solicitud realizada por la DSA.

VISITA A MUNICIPIOS

En respuesta a la invitacion realizada por la Directora Distrital de Educacion del
Municipio de Vitichi conjuntamente el Director de la Unidad Educativa Jesus de
Nazareth fue realizada una Feria Profesiografica y sesiones de orientacion
vocacional en Tusquina - Vitichi, a la cual asistieron 13 unidades académicas y 3
unidades administrativas.

La delegacion fue conformada por un total de 52 personas que representaron a la
UATF en este evento académico.

EQUIPAMIENTO PARA SOCIALIZACION DE LA OFERTA ACADEMICA

INFORME DE GESTION
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Es importante mencionar que en esta gestion se logré adquirir equipamiento para
la socializacion de la oferta académica, 1 tétem publicitario y 1 inflable, ambos de
mucha utilidad ya que permiten mejorar nuestra imagen institucional como Tomas
Frias, ademds de ser de mucha utilidad para poder salir a espacios abiertos a
socializar y realizar publicidad en actividades académicas y diferentes eventos
que se realizan constantemente por la UATF.

FIGURA 11: Equipamiento para socializacion de la oferta académica

Fuente: USA
1. FERIA ACADEMICA CULTURAL 2024

Se llevd a cabo los dias 9, 10y 11 de octubre de 2024, en instalaciones del Campo Ferial
de la Av. Sevilla, con la masiva participacién de las Unidades Académicas Central y
algunas Sedes. Para este efecto se cursd una invitacién a todas las unidades educativas
del municipio de potosi, para que puedan hacerse presentes en la feria academia. Con
las unidades educativas que aceptaron la invitacién se elabord un cronograma, para
que, con el apoyo del departamento de infraestructura, se pueda recoger a los
Estudiantes Bachilleres y trasladarlos al lugar del evento, haciendo uso de los buses de la
UATF.

FIGURA 12: Afiche Feria Académica Cultural 2024
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Fuente: OSA

2. CURSO DE NIVELACION

Con objetivo principal : Nivelar y fortalecer los conocimientos de materias bdsicas
adquiridas en el Ciclo Secundario, ademads de contextualizar al estudiante denfro la
vida Universitaria en general y la propuesta de formacion profesional de la
Universidad Auténoma “Tomds Frias”, se organizd el Curso de Nivelacion que contd
con la participacion de 289 estudiantes bachilleres, divididos en cuatro dreas del
conocimiento: ciencias de la salud, ciencias sociales y humanisticas, ciencias
econdémicas y financieras y el drea de ingenieria.

FIGURA 13: Afiche curso de Nivelacion para Bachilleres

UNIVERSIDAD AUTONOMA “TOMAS FRIAS®
VICERRECTORADO
DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
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MODALIDAD: VIRTUAL Y PRESENCIAI

INICIO
19:30-21:30 65 P

1)
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INVERSION NOVIEMBRE

Bs. 250

Pagos e Inscripciones CAJAS UNIVERSITARIAS

Fuente: Loordingcidn Académica
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Los resultados de este curso fueron totalmente positivos, siendo los admitidos a las
diferentes carreras de la UATF un 88%. Asimismo, fueron gestionados mochilas
morrales para los partficipantes del curso que fueron admitidos como incentivo a la
confianza depositada en nuestra universidad por parte de los estudiantes, mismos
que fueron entregas en un acto de bienvenida a todos los estudiantes con la
participacion de nuestras autoridades.

FIGURA 14: Bienvenida a los estudiantes admitidos

. &, & ¥ .
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Fuente: Lanal Universitario

3. PLATAFORMA VIRTUAL UATF

Administracion de la Plataforma de Educacion Virtual UATF (virtual.uatf.edu.bo),
plataforma estable de la universidad la educacién virtual basada en tecnologia
MOODLE versidn 4.3.3, a través de la cual se genera las asignaciones de materia tanto
de docente como de los auxiliares de docencia. Actualmente cuenta con 23129
usuarios entre docentes y estudiantes.

4. DESARROLLO DE SISTEMAS ACADEMICOS

Se procedio al desarrollo de los siguientes sistemas:

SISTEMA DE PLANILLAS DE ASISTENCIA

Sistema desarrollado en el Data Center Administrativo que permite mejorar el
control de asistencia de docentes y auxiliares ofreciendo Util y oportuna para el
control de ambientes y horarios por carrera.

SISTEMA DE ACTAS

Sistema desarrollado en el Data Center Académico con el fin de poder digitalizar
las actas de las diferentes modalidades de graduaciéon vigentes en las diferentes
Unidades Acadéemicas, optimizando dicho procedimiento y liberando la carga en
la elaboracion manual de actas por parte de las secretarias de decanaturas.

3. AMPLIACION DE FUNCIONALIDADES DEL SISTEMA ODISEO

INFORME DE GESTION
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1. Modulo Matriculacion, herramienta de gestion académica la matriculacion
con la incorporacién de la pasarela de pagos.

2. Mdodulo postulaciones y pagos, Mejora del procedimiento de postulaciones
incorporando pago mediante pasarela en las modalidades de admision.

3. Modulo inscripcion a curso de Auxiliatura, nueva implementacion para la
inscripcion al curso de capacitacion de postulantes a la Beca Auxiliatura.

1. Registro de niumero de cuentas, se desarrolld un mddulo para el registro de
numero de cuentas de los auxiliares de docencia para acceso por parte del
departamento de personal.

2. Modulo de suspension y readmision, desarrollado bajo normativa vigente para
realizar el procedimiento de suspensidon y readmision.

3. Modulo Estadisticas, generacion de estadisticas relacionadas con las beca
alimentacion y la beca internado, administradas por el departamento de
Bienestar Universitario.

1. SISTEMA WEB DE OFERTAS ACADEMICAS UATF

Sistema desarrollado por el Data Center Administrativo, que permite mostrar la
oferta académica con la que cuenta la UATF (Central y Sedes) separados por
facultades, aqui se presenta toda la informacion relacionada con los planes de
estudio, perfil profesional, campo laboral, tiempo de estudio, entre otros.

FIGURA 15: Sistema Web de oferj
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este portal Explora cata Facuta,conoce ks Caneras que panemncs 2 dcance y elge:
el camno protesceal que marcar by o el 2 nsokos.

JEXCELENCIA ACADENICA AL SERVICIO DEL PUEBLO!

Fuente: DSA
2. SISTEMA DE ESTADISTICAS UNIVERSITARIAS
Sistema desarrollado por un estudiante de la carrera de Ingenieria de Sistemas
que permite el acceso a la informacién de estadisticas universitarias. El mismo
muestra informacién relacionada con docentes, estudiantes, personal
administrativo, permanencia, becas estudiantiles, movilidad estudiantil, entre

otros.
FIGURA 16: Sistemas de estadisticas Universitarias
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Universidad Auténoma Tomas Frias

Estadisticas Universitarias

Total Estudiantes Total Docentes Total Administrativos

25201 656 420

Histograma de Frecuencias por Género Cronologia de Estudiantes

FineedSl
1. REGLAMENTOS ACADEMICOS

Se logro la aprobacion de dos reglamentos académicos elaborados por la DSA que
fueron revisados y certificados por el Dpto. de Planificacidon y aprobados en la
Comisidn Académicay el H.C.U.

1. PROGRAMA DE REINCORPORACION ESTUDIANTIL
ACADEMICA

Permite al Estudiante Universitario la continuidad de estudios suspendidos de
manera voluntaria o forzada por factores externos en la Carrera en la cual se
encontraba matriculado. Este programa estd dirigido a estudiantes que
dejaron la Carrera por un lapso mayor a lo estipulado en el Reglamento SAU,
hasta 10 anos.

2. REGLAMENTO DE VIAJE DE PRACTICA

Este reglamento permite fijar las normas bdsicas para la realizacion de vigjes
de prdcticas que complementan la formacién académica de los estudiantes
de las carreras y/o programas de la Universidad Auténoma “Tomds Frias . El
procedimiento general se enmarca en tres etapas: la programacion,
aprobacién y ejecucioén del viaje de practica de campo.

2. CAPACITACIONES

Durante la gestion 2024 fueron gestionadas diferentes capacitaciones tanto a
docentes, como estudiantes, dichas capacitaciones se detallan en los siguientes
puntos.

1. CURSO DE CAPACITACION PARA AUXILIARES DE DOCENCIA

Se realizd el curso de capacitacidn para auxiliares de Docencia para la
elaboracién del Plan de Trabajo de acuerdo con la convocatoria emitida por
el Vicerrectorado, mismo que fue desarrollado en forma virtual en fechas 23 y
245 de enero de 2024, con una participacion de 3790 postulantes de las
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diferentes carreras divididos en 5 grupos. El curso fue impartido por 5 docentes

de las carreras de Ingenieria de Sistemas e Ingenieria Informatica.

FIGURA 17: Afiche Curso de capacitacién para Auxiliares de Docencia
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2. CURSOS DE CAPACITACION CON UNIR

Durante la gestion 2024 se desarrollaron diferentes cursos de capacitacion con
la Universidad de la Rioja de Espana UNIR en el marco de convenio que con el

que la UATF cuenta.

1. DIPLOMADOS GRATUITOS

Fueron gestionados 6 diplomados gratuitos con la Universidad UNIR que en
coordinacion con la FUD de acuerdo a la cantidad de cupos se otorgaron
a todos los docentes que solicitaron su inscripcion. Asimismo, se oforgd
becas al Curso Internacional en Liderazgo y Gestion de Equipos al personal

administrativo de la UATF.
Tabla 50: Diplomados UNIR

Cursa Internacional de Calidad y Evaluacicn Universitaria CIGEL

7 Curso en Cultura de la Investigacian CICI

3 Cursa internacional en Competencias Docentes y diseio de Materiales
Didacticos para la Educacidn en Linea

4 Curso Internacional en Liderazgo y Gestian de Equipos

g Curso en Inteligencia Artificial Generativa Aplicada a la Educacitn

B Curso de Gestian de Instituciones de Educacion Superior

TOTAL:
Fuente: UNIF

RETOS DE LOS DOCENTES DEL SIGLO 21

2

T
100

100
100
a0
4a0
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Curso que conté con la parficipacion masiva de los docentes de nuestra
universidad pesce a que el mismo fue impartido en el receso de invierno. El mismo
fue impartido por el Dr. Manuel Herrera quien es el Director de Relaciones
Internacionales de la Universidad UNIR.

FIGURA 18: Afiche Curso Retos de los Docentes del siglo XXI

*® RETOS DE LOS DOCENTES
DEL SIGLO XXI

\ 16 de julio
<]
$
Hrs.: 11:00 a.m. @

Fuente: OSA
3. APLICACIONES DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL CON LENGUAJE NATURAL
Curso desarrollado el 3 de octubre de 2024 en el Paraninfo Universitario, conté con
la participacion de docentes y estudiantes de nuestra universidad. El mismo fue
impartido por el Ph.D. Luis de la fuente Valentin quien es el Director de investigacion
de la Universidad UNIR.

4. USO DE DEEP LEARNING CON DATOS ASTRONOMICOS
Curso desarrollado el 3 de octubre de 2024 en el Paraninfo Universitario, conté con
la participaciéon de docentes y estudiantes de nuestra universidad. El mismo fue
impartido por el Ph.D. Roberto Baena Galle docente de la Universidad UNIR.

FIGURA 19: Afiche Curso Inteligencia Artificial con Lenguaje Natural
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Fuente: DSA

TALLER DE SOCIALIZACION DEL MODELO EDUCATIVO DEL SUB

Este taller de socializacion fue desarrollado en fechas 19 y 20 de noviembre de 2024,
contando con la participacién de todas las decanatura y direcciones de carrera
de nuestra universidad. Fue impartido por el Ing. Mario Urey Contreras (Secretario

Nacional Académico del CEUB), y el Ing. Marcelo Mendoza Poppe (Asesor
Académico del CEUB).

FIGURA 20: Afiche Taller de Socializacion del Modelo Educativo del SUB
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1. LOGROS GESTION 2025
1. SOCIALIZACION DE LA OFERTA ACADEMICA 2025

Fueron desarrolladas una serie de actividades relacionadas con la socializacion de la
oferta académica a unidades educativas en respuesta a las solicitudes realizadas,
tomando en cuenta los siguientes aspectos:

1. Charlas a estudiantes de 6to de secundaria.

1. Charla motivacional.

2. Orientacién vocacional.

3. Oferta académica de la UATF.
4, Admision a la UATF.

2. Reuniones Curriculares, entre el equipo técnico académico de la UATF y los
Docentes del Establecimiento para delimitar aspectos inherentes a la malla
curricular referido a los contenidos a hacer énfasis con miras al examen de
admision.

3. Charlas informativas a los padres de familia relacionada a la admision a la
UATF, particularmente a la Admisidn Especial.

FIGURA 21: Visita a la Unidad Educativa LVC

Fuente: Loordinacidn Académica

1. FERIA ACADEMICA, CIENTIFICA Y CULTURAL 2025

Se llevd a cabo los dias 30 de septiembre, 1y 2 de octubre de 2025, en instalaciones
del Campo Ferial de la Av. Sevilla, con la participacion de totas las Unidades
Académicas de la Central y algunas Sedes quienes mostraron su oferta académica.

Para este efecto se cursdé una invitacion a todas las unidades educativas del
municipio de Potosi, para que puedan hacerse presentes en la feria academia. Con
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las unidades educativas que aceptaron lainvitaciéon se elabord un cronograma, para
que, con el apoyo del departamento de infraestructura, se pueda recoger a los
estudiantes y trasladarlos al lugar del evento, haciendo uso de los buses de la UATF.
Teniendo una participacion de 60 Unidades educativas de la ciudad y 4 del drea
rural, teniendo la visita de alrededor de 6000 estudiantes del nivel secundario.

Asimismo, en esta gestion la feria ademdas conto con un cardcter cientifico con la
participacion de la Dicyt junto a los institutos de investigacion, docentes y estudiantes
becarios que mostraron sus frabajos de investigacién a los visitantes.

FIGURA 22: Afiche Feria Académica, CIentlflca y Cultural 2025

umvsnsmn Au‘t(mom Tolns FRIAS
RECTORADO
mscuéu n! s:nvmos Acnntmcos

CONOCIMIENTO QU[ INSPIRA, CULTURA QU[ TRANSFORMA

30 SEPTIEMBRE In
1-2 OCTUBRE ) " AI':AIIEHIIBA clzmlncu

2025 / CULTURAL UNIVERSITARIA

CENTRO FERIAL
AV. SEVILLA [ Ingresa al siguiente codigo Qr,

@®© 09:00a 19:00 [ pora saber informacion respecto a:
& . ADMISION ESTUDIANTIL
= . OFERTA ACADEMICA
. BENEFICIOS ESTUDIANTILES
. GRADOS ACADEMICOS

potosi-Bouvia (9 26227323

Fuente: US4

2. CAPACITACION
1. CAPACITACION PARA EL USO DE LA PLATAFORMA MOODLE A DOCENTES DE LA UATF

Mediante el Data Cenfter Académico y con el objetivo de fortalecer las
competencias digitales de los docentes en el uso de la plataforma Moodle, se
llevaron a cabo diversas jornadas de capacitacion organizadas por decanos y
directores de carreras durante los meses de febrero y marzo.

Las capacitaciones se llevaron a cabo de manera presencial para las facultades
y carreras ubicadas en la ciudad de Potosi, mientras que para las carreras
pertenecientes a las sub sedes se realizéd la modalidad virtual.
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Fuente: Data Lenter

CURSO DE CAPACITACION LA CALIDAD COMO OBJETO Y COMO OBIJETIVO DE LA
UNIVERSIDADES DEL SIGLO XXI

Curso que contd con la participacion de docentes de nuestra universidad, fue
impartido por el Dr. Manuel Herrera quien es el Director de Relaciones
Internacionales de la Universidad UNIR, en fecha 12 de febrero de 2025.

FIGURA 24: Afiche curso la calidad como objeto y como objetivo de la universidades del siglo XXI
S Py \ UNIVERSIDAD AUTONOMA “TOMAS FRIAS”
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Fuente: DSA
CURSO DE CAPACITACION A POSTULANTES A BECA AUXILIATURA DE DOCENCIA

El curso de capacitacién virtual orientado a postulantes interesados en acceder
a becas de auxiliatura fue desarrollado en fecha 10y 11 de febrero con un total
de 3.095 estudiantes inscritos. Estos cursos tuvieron como propdsito principal
fortalecer la formacion académica y pedagdgica de los estudiantes,
brinddndoles herramientas necesarias para un adecuado desempeno como
auxiliares de docencia en las diferentes facultades de la universidad.
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FIGURA 25: Afiche curso de capacitacion a postulantes a beca Auxiliatura de Docencia
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1. REGLAMENTOS ACADEMICOS

Se presentd reglamentos académicos elaborados por la DSA que fueron revisados y
certificados por el Dpto. de Planificacidon, mismos que por la negativa representantes
estudiantiles no lograron presentarse en la Comision Académica, sin embargo, fueron
enviados a todas las direcciones de carrera para que puedan ser considerados y de
ser posible aprobados en los Consejos de Carrera para su aplicacion. Estos
reglamentos son:

3. Reglamento de Axiliatura de Docencia
4, Reglamento de Mesa de Examen
S. Reglamento de Cursos de Verano

1. BOLETINES ESTADISTICOS

Con el fin de difundir la informacién de estadisticas universitarias e indicadores
académicos mds importantes generados en las distintas unidades académicas de la
UATF, se logré la elaboracion de Boletines Estadisticos relacionados con la Admision y
la Matricula Estudiantil.

1. BOLETIN ESTADISTICO: ADMISION UNIVERSITARIA 2013-2023

Mediante este boletin informativo, se logré mostrar la informacién estadistica
relacionada con las postulaciones de estudiantes a las diferentes carreras que oferta
nuestra Universidad, un andlisis de la informacion generada en los Ultimos 11 anos

(2013 al 2023).
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FIGURA 26: Portada Boletin Informativo N21
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1. BOLETIN ESTADISTICO: MATRICULA UNIVERSITARIA 2013-
2023

Mediante este boletin informativo, se logré mostrar la informacién estadistica
relacionada con la Matricula Universitaria, un andlisis de la informacion generada en
los Ultimos 11 anos (2013 al 2023).

FIGURA 27: Portada Boletin Informativo N22
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2. DESARROLLO DE SISTEMAS ACADEMICOS

6. SISTEMA DE INDICADORES ACADEMICOS
Sistema desarrollado por una estudiante de la carrera de Ingenieria de Sistemas
qgue permite el acceso a la informacién relacionada con los Indicadores
Académicos. El mismo muestra informacion relacionada indicadores de
eficiencia (indice Docente/Estudiante, Dedicacién docente, Docentes Titulares,
Permanencia docente, Docentes con Posgrado, entre otros), ademds de
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presentar indicadores de eficacia (indice de abandono de materias,

reprobacion, rendimiento, titulacion, permanencia, entre ofros).

FIGURA 28: Dashboard Sistemas de Indicadores Académicos
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Fuente: DSA

1. SISTEMA DE WEB DE BOLSA DE TRABAJO Y SEGUIMIENTO A GRADUADOS

Sistema desarrollado por una estudiante de la carrera de Ingenieria de Sistemas
fundamental para facilitar la insercion laboral de los graduados de la Universidad
Auténoma “Tomas Frias”, fortalecer la conexién entre graduados y empleadores;
asimismo, permite recopilar datos sobre las actividades realizadas por los graduados
de la Universidad una vez insertos en el dmbito laboral, el grado de satisfaccion y
exigencia de los empleadores en el desempeno profesional, para de esta manera
elaborar politicas de actualizacion del perfil profesional a fravés del Rediseno
Curricular, lo cual permite, el posicionamiento de las Carreras a través de la
Acreditaciéon Académica con los datos generados por el sistema para la rdpida

insercion laboral de los nuevos graduados.

FIGURA 29: Dashboard Sistema web de bolsa de trabajo y seguimiento a graduados
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2. CONCLUSIONES

6.1. Gestion 2023

5. Las diferentes modalidades de admision existentes en la UATF permitieron
captar a 4720 admitidos de 6553 postulantes.

6. Crecimiento en la matricula estudiantil en relacién con la gestidn 2022 que
contd con un total de 25192 matriculados, sin embargo, la gestion 2023
logré un total de 25198 estudiantes matriculados.

7. Fueron aprobados 11 Redisenos Curriculares aprobados en la Reunidn
Acadeémica Nacional (RAN) en la ciudad de Santa Cruz en el mes de marzo
de 2023.

8. Las soluciones desarrolladas por el Data Center en relacion a diferentes
actividades académicas permiten obtener informaciéon oportuna vy
actualizada a algunos datos, sin embargo, se requiere de mayor atencion
a esta unidad para poder fortalecerla de mejor manera atendiendo a sus
necesidades de infraestructura tecnologia y personal técnico, ademds de
reestructurarla para que pueda cumplir sus funciones de manera mas
eficiente.
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6.2. Gestion 2024

10.

11.

12.

13.
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El proceso de Admision Estudiantil en relacion a la pasada gestion, muestra
un incremento de un 2.37% en la cantidad de postulantes a la UATF que
ascienden a un total 12268 postulantes.

Las diferentes modalidades de admision existentes en la UATF permitieron
captar un 40% de los postulantes, siendo 4988 admitidos (455 estudiantes
mdas que la gestion pasada).

Existe una disminuciéon de 1.24% en matricula estudiantil en relaciéon con la
gestion 2023 que contd con un total de 25351 matriculados, sin embargo,
la gestion 2024 contd con un total de 25037 estudiantes matriculados.

Los resultados en relacidon a los estudiantes graduados muestran un
incremento del 4.4% en relacion a la gestion pasada, siendo el fotal 2103
estudiantes graduados cuyo promedio de permanencia es de 8.9 anos.

Existen facultades y carreras que cuentan 12.8 y 17.2 anos de permanencia
estudiantil respectivamente.

Se cuenta con un fotal de 1188 becas auxiliatura, 2586 becas alimentacion
presupuestadas de las cuales solo se ejecutaron 2204, y 99 becas internado
en la gestion 2024, sin embargo, en el caso de las 2 primeras no todas se
encuentran adecuadamente distribuidas entre las diferentes Unidades
Académicas de la UATF, existiendo carreras nuevas que no cuentan con
este beneficio y ofras carreras que no justifican la cantidad de becas
asignadas, existiendo extremos en carreras que solo designaron el 8% de
sus becas alimentacion.

Como resultado de procesos de diagndsticos internos realizados por
diferentes carreras, la gestion 2024 conté con 3 Redisenos curriculares
aprobados en la Reunidn Académica Nacional, 1 pendiente de
aprobacion en HCU y RAN, 6 ajustes curriculares y 3 complementaciones.

El frabajo realizado en las 15 bibliotecas con las que cuenta la UATF muestra
un resultado de 12919 atenciones realizadas durante la gestion, sin
embargo llama la atencién que existe una biblioteca en la que no se
registré ninguna atencién.

Las soluciones desarrolladas para mejorar diferentes actividades
académicas permiten obtener informacidén oportuna y actualizada a
algunos datos generados por los diferentes sistemas y moddulos
desarrollados. El Sistema de Actas facilita bastante el trabajo de las
secretarias de decanaturas mejorando y agilizando los procesos de
solicitudes y generaciéon de actas de las diferentes modalidades de
graduacion con las que cuentan las diferentes carreras. Asimismo, el
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Sistema de Control de Planillas de Asistencia de docentes y auxiliares,
permite un mejor confrol en la asistencia, ademds de contar con
informacion Util y oportuna para el control de ambientes y horarios por
carrera. El sistema de Estadisticas Universitarias mejora el acceso a la
informacion académico-administrativas para una adecuada toma de
decisiones.

Los reglamentos académicos aprobados permiten mejorar los
procedimientos académico-administrativos y manejo adecuado de
algunos procesos en respuesta a recurrentes observaciones realizadas por
diferentes instancias, y constantes problemas por falta de reglamentacion
especifica de la UATF.

Los cursos de capacitacion gestionados permitieron la actualizacién tanto
de docentes como de estudiantes y el personal administrativo de la UATF.

Gestion 2025

Las diferentes modalidades de admision existentes en la UATF permitieron
captar un 39% de los postulantes, siendo 4377 admitidos solamente en la
gestion 01/2025.

La gestion 01/2025 conto con un total de 23736 estudiantes matriculados.

Se cuenta con un significativo nimero de estudiantes graduados en este
primer semestre: 1750 estudiantes graduados (concluyeron con el Plan de
Estudios) que registran un promedio de permanencia de 9.2 anos.

Se cuenta con un total de 1063 becas auxiliatura de docencia, 2442 becas
alimentacion presupuestadas de las cuales solo se ejecutaron 2348 becas
parciales y 94 becas completas, 87 Becas Internado, 134 Becas Trabajo y
40 becas Graduacion.

Como resultado de procesos de diagndsticos infernos realizados por
diferentes carreras, la gestion 01/2025 contdé con 5 disenos curriculares
aprobados en la Reunidn Académica Nacional, 4 Redisenos curriculares, 3
ajustes curriculares y 1 complementacion.

El frabajo realizado en las 15 bibliotecas con las que cuenta la UATF muestra
un resultfado de 5750 atenciones realizadas durante la gestion 01/2025, sin
embargo, llama la atencién que existe una biblioteca en la que no se
registré ninguna atencién.

Las soluciones de sistemas desarrollados para mejorar diferentes
actividades académicas permiten obtener informaciéon oportuna vy
actualizada, tal es el caso del Sistema de Indicadores Académicos, que
ayuda con informacién Util para una adecuada toma de decisiones.
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Asimismo, el sistema de Bolsa de trabajo y seguimiento a graduados que
permitird mejorar los procesos de autoevaluacion y acreditacion de las
carreras de la UATF.

Los reglamentos académicos permiten mejorar los procedimientos
académico-administrativos y manejo adecuado de algunos procesos en
respuesta a recurrentes observaciones realizadas por diferentes instancias,
y constantes problemas por falta de reglamentacién especifica de la UATF,
siendo fundamental que se pueda consensuar con el estamento estudiantil
para su aprobacion en las instancias de cogobierno respectivas.

Los cursos de capacitacion gestionados permitieron la actualizaciéon tanto
de docentes como de estudiantes y el personal administrativo de la UATF.

Los boletines estadisticos emitidos son una fuente de informacién Util para
las autoridades universitarias ya que permite realizar el seguimiento al
crecimiento y evolucion de la admisién estudiantil, ademds de la matricula
universitaria, siendo importantes para una adecuada toma de decisiones
informadas.
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ANEXO N°1: CALENDARIO ACADEMICO 2023

UNIVERSIDAD AUTONOMA “TOMAS FRIAS* { ~
VICERRECTORADO ;
DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS e

BT e 2023
: T .

Wesohcion MEAL Mo 0272023

' 1
151 MANTRL 20 !
ADMISION ESTLD! 2023 CURSO FRE | FECHA BB {
PPRUEBA DE SUFIENCIA PROACIEE APLICACKN Dt
ACADEMICA LA PRUERA
Priovers Camataria 10001 {110 P4 INILNTT AL 122 W Wucrpciones 0912033 10173023
&mmum 01T AL IHBL02 P
Cormocetorte 2001 {1re PS4 ~
Seganca Conmocatorts 1 2001 (6 -
- J J
ammrou Pebacackie b [ — S Wrainga do rdawas & o BAA )
3 Carmatedss EY T — [T Prat-Sreaney o pastderont sdetdas
Cestian 172023 oave TV ol 07/ 12027 CRT22 Wl V2N LA02T Q123022 o 161272032
L Cestidn 22023 CTa203 1RS52033 8l JW0LF023 TTRE20T3 8 20062023 B207/3023 ol 03072033
f CONVOCATORIAS 2022 (D y Becas Estudiantiles) )
CONVOCATORIAS DOCENTES FECHAS
Precectacion de by Plarta Docense pac b Gestiin 3023 01123063 AL 18022002
Presectackin de Solichudes s Conourss de Decertes e cakdad de Fmevinee. OATLNGD AL 2001/502)
de » g Wasice s Docertes Extracrdinarios en cafkisd de terngs debs estar en 0 b sorme, “
de P b @ concursn de mdrtos y de al N 2272003 del 11
e onel o pern el of & M conose les by o e 0TINIY AL ORTANR
Presentacin a Vicenectonsda de o Plents Docente pers b gausdn 2023 T Gesigr te Dosaro gnersl. Moo indridekes
actuskradas y pan de etuchcs vigaTie SAAVNGT AL 15029020
BECAS ESTU WLES FECHAS
dela » Beca eI
de Bece o AN AL NN
3 TWGITS M WO
A oy Oo 1o barnichia B chasnida
b ) ¥ 9 Coseen e bnta 1 TERTER
o 2Becos: Ty e
hadacdd WIS AL e
ppe Tivap ¥ owEATEIl 4 teEaIE
m“- 2185 Bacas ot [ 3
*”ﬁnrm o ; Focha Wuae MANIT)
[ o 1a Baca Yo
e o = SR
oo Serreshan FIATIRII ol FNTATORY
St Rovsat ORONTR) of FTTANDY
. J
[ TRAMITES ADMINSTRATIVOS, PLAMFICACION E INFORMES DE AC ACADE! ¥ OF GESTION ]
ACTIVIDAD FECHAS
Verria cw muaticels sriverstaris Pesods
1N VT AL 2ETLTOII
21043 OEAVIED) AL 1RONDITY
Programacdn de asgrones Peroso.
d 12923 INOUINI AL VOIS
- ¥un CHANIEIE AL VIR
3| Traspescs = mtice de camera perinds:
3 172008 . U0 A TR
3 27023 206D AL 11NER)
3| Pusscazitn en viriaas de horario geserside las e n Careey parn i g1 W93 (557 Y AL Perv brie 24T
Fiama de Comwenio Marco NI ndestiia, Servicios ¥ avos “ deaarolio da las Modaddades de
. oon Ppashaas ¥ preades | Coeercia, ¥ sacones) pay
Fima o camarxs, on bsockn ol Converss Marco Hrrmado por les Actorciades Supescres de b LA TF, de acuende
ol dree e ) 3 s Lrvdad acedursicn sogin o » e 2 Fucha Linete 1 532/702)
& - P
o el Dt eajo de Casrers
Fecunatva R z ¢ eI A VNI
B 2w U A YU
Presinnacién de nfonmes de geanta: Decarca, Direciaes de Canea, Resscroobies Acedineoss (Chudad y Sedes)
Dicertes ¥ 313 0aaton 2022, ' Ay Poua bre 200N TE
Fecha imie pors ot 0% de - W
| da Ssrens de 4 "OIEEQ" - MOTULD DIRECTOR, para fa )
~ ~ -
FERIADOS 2023 RECESOS UNMVERSITARIOS.
e 20 e [ Focra dt Ferinde i SRR HUE ey e
Derwrga | deommo e oo reees s
- Bt 10 oede  CROTE
a0y
R s oy 400 0 LA GESTI0R ey
Tarege ¥5 8o scame Fumcncion.Se WUATS. AR sV TUOUNTI AL AT
Lmen ) g wape o el Tuwasce TWOMORMETINE  TNARIAL IWTAERY Ea
ERTEVA NI TVCRNAI AL INTHRD
[ A e o Dwer et — e
MG R Adex Eredio Medinacsi M. NUBA Victor Hago Vilegaes C% Ph. 0. Ing. Pedsz Gudo Lapes Cortia
DIRECTON o L SEVICIOS ACADEMICOS VICERRECTOR RECTOR

Fuente: Loordinacidn Académica

INFORME DE GESTION -



. DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS U.AT.F.

ANEXO N°2: CALENDARIO ACADEMICO 2024
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ANEXO N°3: CALENDARIO ACADEMICO 2025
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