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Unidad Organizacional:

DEFINICION DE LA UNIDAD ORGANIZACIONAL:

La Direccién de Planificacion Universitaria (DPU), en concordancia con las resoluciones del VIII y XII CONGRESO NACIONAL DE UNIVERSIDADES, se constituye en un organismo de
asesoramiento y coordinacion institucional al servicio de la Politica Universitaria.

FUNCION BASICA DE LA UNIDAD ORGANIZACIONAL:

La Direccién de Planificacién Universitaria (DPU), tiene como funcion basica administrar los procesos de planificacién a Largo Plazo, Mediano Plazo y Corto Plazo, organizar y sistematizar
los procesos de planificacion, a partir de la formulacién de planes, programas, proyectos y normativa institucional para el logro de los fines y objetivos universitarios.

ESTRUCTURA ORGANICA:

La Direccidn de Planificacion Universitaria (DPU), depende organicamente del Rectorado de la Universidad Auténoma Tomas Frias y asimismo dispone de dos departamentos técnicos para
el desarrollo de sus actividades: Departamento de Planeamiento, organizacién y métodos y Departamento de Proyectos; ademas de contar con el personal de apoyo administrativo
compuesto por una Secretaria y un Mensajero.

VISION DE LA UNIDAD

La Direccidn de Planificacién Universitaria (DPU), es una unidad lider en la administratcion de procesos de planificacion, formulacion de proyectos y normativa institucional interna para el
logro de fines y objetivos.

MISION DE LA UNIDAD

La Direccidn de Planificacion Universitaria (DPU), tiene como misidn el desarrollo de procesos de asesoramiento para la formulacion de planes de desarrollo institucional de mediano y largo
plazo y normativa institucional en cada una de las unidades académico - administrativas de la Universidad Auténoma Tomas Frias.

Asimismo coadyuva en la elaboracion de proyectos para la justificacion de asignacion de recursos finacieros; provenientes de la cooperacion internacional y de las instituciones publicas del
pais.

SITUACION ACTUAL (MATRIZ FODA)
FORTALEZAS

1. Personal Técnico Capacitado para la Formulacién de Planes Programas y Proyectos
2. Disponibilidad de Software y Hardware para el desarrollo de Planes Programas y
Proyectos

3. Experiencia en Ejecucidon de Planes, Programas y Proyectos

DEBILIDADES

1. Falta de Capacitacion del Personal Técnico del Departamento de Planeamiento,
Organizacion y Métodos en Formulacion de Planes Estratégicos de Carreras, Disefio
Curricular y Otros

2. Escasa disponibilidad de Instrumentos de Gestion Administrativa y Legal .

OPORTUNIDADES

1. Apoyo Institucional para el Fortalecimiento de la Direccion de Planificacion Universitaria
2. Procesos de Relacionamiento Interinstitucional para la Consecucion de Financiamiento de

AMENAZAS

1. Conflictos Sectoriales, Gremiales e Institucionales que interrumpen el desarrollo de
Actividades Normales en la Direccidn de Planificacion

Programas y Proyectos
3. Programas y Politicas Nacionales y Universitarias que orientan la Gestion Administrativa
de la UATF

2. Escasa cultura en los Actores Universitarios para coadyuvar el desarrollo de procesos de
Planificacion y Formulacion de Programas y Proyectos

3. Marco de las normas y disposiciones nacionales e Institucionales que dificultan el
desarrollo de la gestion administrativa de la Institucion

POA-2007 _CopyRight(c) 2007 ADM-SIIF




Universidad Auténoma
Potosi - Bolivia

daf

Usuario : rcallizaya

Fecha : 20/12/2017 02:45:27 PM
Pagina: 1/ 1

"Tomas Frias"

REQUERIMIENTOS PRESUPUESTARIOS INVERSION
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UNIDAD Y/O CARRERA ::

00000005 - DIRECCION DE PLANIFICACION

AREA DE ACCION :: 1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRAD O

OBJETIVO DE GESTION INSTITUCIONAL

Lograr la Formacién de Profesionales con Calidad Académica y Pertinencia Social en las distintas Areas del Conocimiento en Grado y Posgrado mediante una adecuada Gestién Curricular en aplicacién del Nuevo
Modelo Académico Fortalecimiento de la Investigacion y la Interaccién Social para Responder a las Necesidades y Demandas del Entorno.

NOMBRE DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS FACULTADES CIENCIAS DE LA SALUD, MEDICINA E IBBA

OBJETIVO DEL PROYECTO

COADYUVAR AL PROCESO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, MEDICINA E IBBA PARA UNA MEJOR EDUCACION ACADEMICA

META MEDIO DE VERIFICACION
2 100% DEL PROYECTO EJECUTADO INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO | FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
1 - ELABORAR EL RESIDENO CURRICULAR DIRECCION DE 08/01/2018 | 31/12/2018 ok kk kk 47,222.00 0.00 0.00 2,910,973.00 | 100% DE REDISENO CURRICULAR
- ELABORAR LAS POLITICAS DE SALUD PLANIFICACION ELABORADO
100% DE POLITICAS DE SALUD
ELABORADO
Total Proyecto:: ‘ 2,863,751.00‘ 47,222.00 ‘ 0.00 0.00 2,910,973.00 ‘
Total Programa:: ‘ 2,863,751.00|  47,222.00 | 0.00 0.00| 2910,973.00 \

AREA DE ACCION :: 4 - GESTION INTITUCIONAL

OBJETIVO DE GESTION INSTITUCIONAL | Lograr eficiencia y eficacia administrativa y financiera en base a la modernizacion y sistematizacion de la gestion, que coadyuve al desarrollo de la actividad Académica, Cientifica, Tecnoldgica, Extension Universitaria

e Interaccién Social.

NOMBRE DEL PROYECTO

PREVISION GASTOS PARA INVERSION

OBJETIVO DEL PROYECTO .NULL.
META MEDIO DE VERIFICACION
3 INVERSION INVERSION
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
0 INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
2 INVERSION DIRECCION DE 08/01/2018 | 31/12/2018 0.00 0.00 0.00| 3,328,080.00 3,328,080.00 | INVERSION
PLANIFICACION
Total Proyecto:: ‘ 0.00‘ 0.00 ‘ 0.00| 3,328,080.00 3,328,080.00 ‘
Total Programaz: |2,863751.00|  47,222.00 | 0.00 [3,328,080.00|  6,239,053.00|
Total: [2,863,751.00 47,222.00 0.0 3,328,080.00  6,239,053.00
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 00000005 - DIRECCION DE PLANIFICACION ‘
PROGRAMA :: AREA DE ACCION ::1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
PROYECTO :: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS FACULTADES CIENCIAS DE LA SALUD, MEDICINA E IBBA
METAS 2
100% DEL PROYECTO EJECUTADO
ACTIVIDAD 2.1.
- ELABORAR EL RESIDENO CURRICULAR
PARTIDA PRECIO
presyp | CANT. | UNIDAD DENOMINACION UNITARIO ”\4';2":?
200 SERVICIOS NO PERSONALES
21000 Servicios Basicos
21100 Comunicaciones
21100 1.00 GLOBAL COMUNICACIONES (20-230) 644.00 644.00
21100 1.00 GLOBAL COMUNICACIONES (44-559) 1,722.00 1,722.00
21400 Servicios Telef6nicos
21400 1.00 ANO SERVICIO DE TELEFONO (20-230) 2,658.00 2,658.00
21400 1.00 ANO SERVICIO DE TELEFONO (44-559) 6,889.00 6,889.00
Subtotal 21000 11,913.00
22100 Pasajes
22110 Pasajes al Interior del Pais
22110 1.00 ANO PASAJES INTERDEPARTAMENTALES (20-230) 1,595.00 1,595.00
22110 1.00 ANO PASAJES INTERDEPARTAMENTALES (44-559) 4,133.00 4,133.00
Subtotal 22100 5,728.00
22200 Viaticos
22210 Viéticos por Viajes al Interior del Pais.
22210 1.00 ANO VIATICOS INTERDEPARTAMENTALES (20-230) 2,791.00 2,791.00
22210 1.00 ANO VIATICOS INTERDEPARTAMENTALES (44-559) 7,233.00 7,233.00
Subtotal 22200 10,024.00
25000 Servicios Profesionales y Comerciales
25500 Publicidad
25500 1.00 GLOBAL PUBLICIDAD (41-119) 15,810.00 15,810.00
25500 1.00 GLOBAL PUBLICIDAD (20-230) 3,354.00 3,354.00
25500 1.00 GLOBAL PUBLICIDAD (44-559) 49,666.00 49,666.00
25500 1.00 GLOBAL PUBLICIDAD (EQUIPAMIENTO) (20-230) 3,737.00 3,737.00
25500 1.00 GLOBAL PUBLICIDAD (EQUIPAMIENTO) (44-559) 9,688.00 9,688.00
25600 Servicios de Imprenta y Servicios Fotograficos
25600 1.00 ANO SERV. DE IMP. FOTOC. Y FOTOGR. (41-119) 674.00 674.00
25600 1.00 ANO SERV. DE IMP. FOTOC. Y FOTOGR. (20-230) 1,063.00 1,063.00
25600 1.00 ANO SERV. DE IMP. FOTOC. Y FOTOGR. (44-559) 4,499.00 4,499.00
Subtotal 25000 88,491.00
25800 Estudios e Investigaciones para Proyectos de Invers i6n No Capitalizables
25810 Consultorias por Prod ucto
25810 1.00 ANO CONSULTORIAS POR PRODUCTO (41-119) 629,029.00 629,029.00
25810 1.00 ANO CONSULTORIAS POR PRODUCTO (44-559) 1,630,278.00 1,630,278.00
25810 1.00 ANO CONSULTORIA EN LINEA (44-559) 150,819.00 150,819.00
25820 Consultores de Linea
25820 1.00 ANO CONSULTORIA EN LINEA (41-119) 12,484.00 12,484.00
25820 1.00 ANO CONSULTORIA EN LINEA (20-230) 45,708.00 45,708.00
Subtotal 25800 2,468,318.00
26900 Otros Servicios No Personales
26930 Pago por Trabajos Dirigidos
26930 1.00 ANO PAGO POR TRABAJOS DIRIGIDOS Y PASANTIAS (41-119) 77,752.00 77,752.00
26930 1.00 ANO PAGO POR TRABAJOS DIRIGIDOS Y PASANTIAS (44-559) 201,525.00 201,525.00
Subtotal 26900 279,277.00
Total Grupo 200 2,863,751.00
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 00000005 - DIRECCION DE PLANIFICACION
300 MATERIALES Y SUMINISTROS
31100 Alimentos y Bebidas para Personas, Desayuno Escolar y Otras
31120 Gastos por Alimentacién y Otros Similares Efectuado S en reuniones,
31120 1.00 ANO GASTOS POR ALIMEN. Y OTROS SIMILARES (41-119) 9,398.00 9,398.00
31120 1.00 ANO GASTOS POR ALIMEN. Y OTROS SIMILARES (44-559) 24,356.00 24,356.00
Subtotal 31100 33,754.00
32000 Productos de Papel, Cartén e Impresos
32100 Papel de Escritorio
32100 1.00 STOCK PAPEL (20-230) 318.00 318.00
32100 1.00 STOCK PAPEL (41-119) 266.00 266.00
32100 1.00 STOCK PAPEL (44-559) 1,514.00 1,514.00
32200 Productos de Artes Gréficas, Papel y Cartén
32200 1.00 ANO PROD. DE ARTES GRAFICAS (20-230) 66.00 66.00
32200 1.00 ANO PROD. DE ARTES GRAFICAS (41-119) 100.00 100.00
32200 1.00 ANO PROD. DE ARTES GRAFICAS (44-559) 428.00 428.00
Subtotal 32000 2,692.00
34000 Combustibles, Productos Quimicos, Farmacéuticos y O tros
34200 Productos Quimicos y Farmacéuticos
34200 1.00| GLOBAL PRODUCTOS QUIMICOS Y FARMACEUTICOS (41-119) 1,744.00 1,744.00
34200 1.00| GLOBAL PRODUCTOS QUIMICOS Y FARMACEUTICOS (44-559) 4,521.00 4,521.00
Subtotal 34000 6,265.00
39000 Productos Varios
39500 Utiles de Escritorio y Oficina
39500 1.00 STOCK UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA (20-230) 209.00 209.00
39500 1.00 STOCK UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA (41-119) 1,047.00 1,047.00
39500 1.00 STOCK UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA (44-559) 3,255.00 3,255.00
Subtotal 39000 4,511.00
Total Grupo 300 47,222.00
TOTAL TAREA 2,910,973.00
Total recursos para el resultado 2,910,973.00
Total recursos para el Proyecto 2,910,973.00
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 00000005 - DIRECCION DE PLANIFICACION
PROGRAMA :: AREA DE ACCION ::4 - GESTION INTITUCIONAL
PROYECTO :: PREVISION GASTOS PARA INVERSION
METAS 3
INVERSION
ACTIVIDAD 3.2.
INVERSION
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
900 OTROS GASTOS
99000 Provisiones para Gastos Corrientes y de Capital
99100 Provisiones para Gastos de Capital
99100 1.00| GLOBAL PREVISION PARA PROYECTOS DE INVESTIGACION 100,000.00 100,000.00
99100 1.00| GLOBAL PREVISION PARA GASTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION 100,000.00 100,000.00
99100 1.00| GLOBAL PREVISION PARA GASTOS DE MEJOR CALIDAD Y RENDIM ACADEMICO 50,000.00 50,000.00
99100 1.00| GLOBAL PREVISION PARA PROYECTOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA 50,000.00 50,000.00
99100 1.00| GLOBAL PREVISION PROYECTOS D.S. 0961 (5% INFRAEST Y EQUIPAM) 926,478.00 926,478.00
99100 1.00| GLOBAL PREVISION PARA PROYECTOS DE INVERSION (2018) 541,752.00 541,752.00
99100 1.00| GLOBAL PREVISION PARA PROYECTOS DE INVERSION (2017) 200,000.00 200,000.00
99100 1.00| GLOBAL PREVISION PARA PROYECTOS DE INVERSION (RR.PP 2017) 1,359,850.00 1,359,850.00
Subtotal 99000 3,328,080.00
Total Grupo 900 3,328,080.00
TOTAL TAREA 3,328,080.00
Total recursos para el resultado 3,328,080.00
Total recursos para el Proyecto 3,328,080.00
Total Recursos para la Unidad y/o Carrera 6,239,053.00
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DEFINICION DE LA UNIDAD ORGANIZACIONAL:

ASESORAMIENTO Y COORDINACION INSTITUCIONAL DEPENDIENTE DEL RECTORADO.

LA DIRECCION DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA (DEAU), SEGUN RESOLUCION RECTORAL N©158/2001 Y SU REGLAMENTO ESPECIFICO, ES UN ORGANISMO DE

FUNCION BASICA DE LA UNIDAD ORGANIZACIONAL:

PLANIFICAR,ASESORAR, COORDINAR Y CONTROLAR LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION, ACREDITACION Y RE ACREDITACION DE LAS UNIDADES ACADEMICAS PARA ALCANZAR LA
GESTION DE CALIDAD EN FUNCION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL, PLANES OPERATIVOS ANUALES Y EL ESTATUTO DE LA UNIVESIDAD AUTONOMA TOMAS FRIAS.

ESTRUCTURA ORGANICA:

GRADO.

LA DIRECCION DE EVALUACION Y ACREDITACION ES UN ORGANISMO QUE DEPENDE DEL RECTORADO Y ESTA COMPUESTO POR: UN DIRECTOR, DOS TECNICOS Y UN ASISTENTE
ADMINISTRATIVO PARA ADMINISTRAR LOS SISTEMAS DE INDICADORES MINIMOS DE EVALUACION, AUTOEVALUACION, SEGUIMIENTO INTERNO DE PROGRAMAS ACADEMICOS
EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE, EVALUACION INSTITUCIONAL COORDINACION PARA LA EVALUACION EXTERNA Y ACREDITACION DE CARRERAS EVALUACION DE POST

VISION DE LA UNIDAD

SER LIDERES EN EL DESARROLLO DE LA EXCELENCIA Y LA PERTINENCIA DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICO-ADMINISTBATIVAS DE LA INSTITUCION, PROMOVIENDO EL DESARROLLO
DE LA CULTURA DE LA EVALUACION Y ACREDITACION, PRECAUTELANDO LAS VENTAJAS COMPETITIVAS DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL.

MISION DE LA UNIDAD

APRENDIZAJE Y LA GESTION UNIVERSITARIA.

COORDINAR Y ASESORAR LA EVALUACION DE LAS UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS, PARA LOGRAR LA CALIDAD EN EL PROCESO ENSENANZA

SITUACION ACTUAL (MATRIZ FODA)

FORTALEZAS

DEBILIDADES

1. DIRECCION CONSOLIDADA EN SU ORGANIZACION Y EN ACTUAL FUNCIONAMIENTO.
2. EXPERIENCIA Y CAPACIDAD EN DISENO, ORGANIZACION Y PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES DE EVALUACION Y ACREDITACION

3. PERSONAL CAPACITADO PARA REALIZAR PROCESOS DE AUTOEVALUACION,
EVALUACION Y ACREDITACION.

4. BUENA RELACION, COORDINACION Y COMUNICACION ENTRE EL EQUIPO DE
TRABAJO.

5. DISPOSICION DE REGLAMENTOS, GUAS E INDICADORES PARA LA EVALUACION Y
ACREDITACION.

6. APOYO PERMANENTE POR PARTE DE LAS AUTORIDADES SUPERIORES A LOS
PROCESOS DE EVALUACION Y ACREDITACION.

1. FALTA DE EQUIPAMIENTO Y MOVILIARIO PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LA
DIRECCION.

2. NO DISPONE DE INFRAESTRUCTURA ADECUADA.

3. RESISTENCIA EN LAS UNIDADES ACADEMICAS A LOS PROCESOS DE EVALUACION
4. INSUFICIENCIA EN LA ASIGNACION PRESUPUESTARIA PARA ENCARAR LOS PROCESOS
DE EVALUACION Y ACREDITACION EXTERNA.

5. DESACTUALIZACION DE LAS GUIAS E INDICADORES DE EVALUACION DE LAS
CARRERAS Y PROGRAMAS.

6. NO SE DISPONE DE UN SISTEMA PARA LA ADMINISTRACION DE DATOS E
INFORMACION.

7. FALTA DE CULTURA EVALUATIVA EN LOS DIFERENTES PROCESOS PARA ELEVAR LA
CALIDAD EDUCACIONAL EN LAS UNIDADES ACADEMICAS.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

1. APERTURA del MERCOSUR-ARCOSUR para la evaluacion y acreditacion de las carreras
de la Universidad.

2. NORMAS, GUIAS E INDICADORES DE EVALUACION y acreditacion de
MERCOSUR-ARCOSUR.

3. PROCESOS CONTINUOS PARA LA ACREDITACION DE LAS CARRERAS POR PARTE DEL
SISTEMA DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA.

4. NORMAS DEL SISTEMA DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA.

5. ACREDITACION A LAS CARRERAS POR PARTE DEL SISTEMA DE LA UNIVERSIDAD
BOLIVIANA.

7. OFERTAS DE CAPACITACI,ON Y FORMACION, PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION,
EN PROCESOS DE EVALUACION DE ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES.

6. NORMAS DEL VICE MINISTERIO DE EDUQACION SUPERIOR, CIENCIA Y TECNOLO,GiA.

1. DESCONFIANZA DE LA SOCIEDAD A LA CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DE LA
UNIVERSIDAD.

2. APERTURA DE UNIVERSIDADES PRIVADAS, QUE IMPLEMENTAN PROCESOS DE
EVALUACION.

3. EXIGENCIA DEL ESTADO SOBRE LA EXCELENCIA Y PERTINENCIA SOCIAL DE LA
UNIVERSIDAD.

4. COMPETITIVIDAD EN OFERTAS DE CARRERAS ACREDITADAS POR OTRAS
UNIVERSIDADES.
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 00000006 - DIRECCION DE EVALUACION Y ACREDITACION
AREA DE ACCION :: 1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRAD O
OBJETIVO DE GESTION INSTITUCIONAL | Lograr la Formacién de Profesionales con Calidad Académica y Pertinencia Social en las distintas Areas del Conocimiento en Grado y Posgrado mediante una adecuada Gestién Curricular en aplicacion del Nuevo
Modelo Académico Fortalecimiento de la Investigacion y la Interaccién Social para Responder a las Necesidades y Demandas del Entorno.
NOMBRE DEL PROYECTO ACREDITACION DE LAS CARRERAS EN LA UAT.F.
OBJETIVO DEL PROYECTO LOGRAR EL DESARROLLO DE LA EVALUACION EXTERNA Y ACREDITACION DE LAS CARRERAS DE LA U.A.T.F. PARA EL MEJORAMIENTO DEL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE INGENIERIA AGRONOMICA INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
1 REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE DIRECCION DE 08/01/2018 | 31/12/2018 43,322.00 0.00 0.00 0.00 43,322.00 | LA CARRERA DE INGENIERIA
INGENIERIA AGRONOMICA ANTE EL C.E.U.B. EVALUACION Y AGRONOMICA HA SIDO
ACREDITACION ACREDITADA ANTE EL C.E.U.B.
Total Proyecto:: 43,322.00 0.00 0.00 0.00 43,322.00
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE INGENIERIA INFORMATICA INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
2 REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE DIRECCION DE 08/01/2018 | 31/12/2018 43,322.00 0.00 0.00 0.00 43,322.00 | LA CARRERA DE INGENIERIA
INGENIERIA INFORMATICA ANTE EL C.E.U.B. EVALUACION Y INFORMATICA HA SIDO
ACREDITACION ACREDITADA ANTE EL C.E.U.B.
Total Proyecto:: 86,644.00 0.00 0.00 0.00 86,644.00
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE INGENIERIA MEDIO AMBIENTE INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
3 REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE DIRECCION DE 08/01/2018 | 31/12/2018 43,322.00 0.00 0.00 0.00 43,322.00 | LA CARRERA DE INGENIERIA
INGENIERIA MEDIO AMBIENTE ANTE EL C.E.U.B. EVALUACION Y MEDIO AMBIENTE HA SIDO
ACREDITACION ACREDITADA ANTE EL C.E.U.B.
Total Proyecto:: 129,966.00 0.00 0.00 0.00 129,966.00
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 00000006 - DIRECCION DE EVALUACION Y ACREDITACION
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE AUDITORIA CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
4 | REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE DIRECCION DE 08/01/2018 | 31/12/2018 43,322.00 0.00 0.00 0.00 43,322.00 | LA CARRERA DE AUDITORIA
AUDITORIA CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA ANTE EL EVALUACION Y CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA HA
C.E.UB. ACREDITACION SIDO ACREDITADA ANTE EL
C.E.UB.
Total Proyecto:: 173,288.00 0.00 0.00 0.00 173,288.00
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE INGENIERIA GEOLOGICA INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
5 | REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE DIRECION DE EVALUACION | 08/01/2018 | 31/12/2018 43,322.00 0.00 0.00 0.00 43,322.00 | LA CARRERA DE INGENIERIA
INGENIERIA GEOLOGICA ANTE EL C.E.U.B. Y ACREDITACION GEOLOGICA HA SIDO ACREDITADA
ANTE EL C.E.U.B
Total Proyecto:: 216,610.00 0.00 0.00 0.00 216,610.00
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE ENFERMERIA INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
6 |REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE DIRECCION DE 08/01/2018 | 31/12/2018 55,710.00 0.00 0.00 0.00 55,710.00 | LA CARRERA DE ENFERMERIA HA
ENFERMERIA ANTE ARCUSUR EVALUACION Y SIDO ACREDITADA ANTE ARCUSUR
ACREDITACION
Total Proyecto:: 272,320.00 0.00 0.00 0.00 272,320.00
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE INGENIERIA CIVIL INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
7 | REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE DIRECCION DE 08/01/2018 | 31/12/2018 55,710.00 0.00 0.00 0.00 55,710.00 | LA CARRERA DE INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA CIVIL ANTE ARCUSUR EVALUACION Y HA SIDO ACREDITADA ANTE
ACREDITACION ARCUSUR
Total Proyecto:: ‘ 328,030.00‘ 0.00 ‘ 0.00 0.00 328,030.00 ‘
Total Programaz: | 328,030.00] 0.00| 0.00 0.00 328,030.00
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 00000006 - DIRECCION DE EVALUACION Y ACREDITACION
PROGRAMA :: AREA DE ACCION ::1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
PROYECTO :: ACREDITACION DE LAS CARRERAS EN LA UA.T.F.
METAS 2
CARRERA DE INGENIERIA AGRONOMICA
ACTIVIDAD 2.1.
REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE INGENIERIA
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25800 Estudios e Investigaciones para Proyectos de Invers i6n No Capitalizables
25810 Consultorias por Prod ucto
25810 1.00 GLOBAL CONSULTORIA POR PRODUCTO 43,322.00 43,322.00
Subtotal 25800 43,322.00
Total Grupo 200 43,322.00
TOTAL TAREA 43,322.00
Total recursos para el resultado 43,322.00
METAS 2
CARRERA DE INGENIERIA INFORMATICA
ACTIVIDAD 2.2.
REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE INGENIERIA
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25800 Estudios e Investigaciones para Proyectos de Invers  i6n No Capitalizables
25810 Consultorias por Prod ucto
25810 1.00 GLOBAL CONSULTORIA POR PRODUCTO 43,322.00 43,322.00
Subtotal 25800 43,322.00
Total Grupo 200 43,322.00
TOTAL TAREA 43,322.00
Total recursos para el resultado 43,322.00
METAS 2
CARRERA DE INGENIERIA MEDIO AMBIENTE
ACTIVIDAD 2.3.
REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE INGENIERIA
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25800 Estudios e Investigaciones para Proyectos de Invers i6n No Capitalizables
25810 Consultorias por Prod ucto
25810 1.00 GLOBAL CONSULTORIA POR PRODUCTO 43,322.00 43,322.00
Subtotal 25800 43,322.00
Total Grupo 200 43,322.00
TOTAL TAREA 43,322.00
Total recursos para el resultado 43,322.00
METAS 2

CARRERA DE AUDITORIA CONTADURIA PUBLICA - TUPIZA
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 00000006 - DIRECCION DE EVALUACION Y ACREDITACION
ACTIVIDAD 2.4.
REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE AUDITORIA
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25800 Estudios e Investigaciones para Proyectos de Invers  i6n No Capitalizables
25810 Consultorias por Prod ucto
25810 1.00 GLOBAL CONSULTORIA POR PRODUCTO 43,322.00 43,322.00
Subtotal 25800 43,322.00
Total Grupo 200 43,322.00
TOTAL TAREA 43,322.00
Total recursos para el resultado 43,322.00
METAS 2
CARRERA DE INGENIERIA GEOLOGICA
ACTIVIDAD 2.5.
REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE INGENIERIA
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25800 Estudios e Investigaciones para Proyectos de Invers i6n No Capitalizables
25810 Consultorias por Prod ucto
25810 1.00 GLOBAL CONSULTORIA POR PRODUCTO 43,322.00 43,322.00
Subtotal 25800 43,322.00
Total Grupo 200 43,322.00
TOTAL TAREA 43,322.00
Total recursos para el resultado 43,322.00
METAS 2
CARRERA DE ENFERMERIA
ACTIVIDAD 2.6.
REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE ENFERMERIA
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25800 Estudios e Investigaciones para Proyectos de Invers  i6n No Capitalizables
25810 Consultorias por Prod ucto
25810 1.00 GLOBAL CONSULTORIA POR PRODUCTO 55,710.00 55,710.00
Subtotal 25800 55,710.00
Total Grupo 200 55,710.00
TOTAL TAREA 55,710.00
Total recursos para el resultado 55,710.00
METAS 2
CARRERA DE INGENIERIA CIVIL
ACTIVIDAD 2.7.
REALIZAR LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE INGENIERIA
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL |
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 00000006 - DIRECCION DE EVALUACION Y ACREDITACION
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25800 Estudios e Investigaciones para Proyectos de Invers i6n No Capitalizables
25810 Consultorias por Prod ucto
25810 1.00| GLOBAL CONSULTORIA POR PRODUCTO 55,710.00 55,710.00
Subtotal 25800 55,710.00
Total Grupo 200 55,710.00
TOTAL TAREA 55,710.00
Total recursos para el resultado 55,710.00
Total recursos para el Proyecto 328,030.00
Total Recursos para la Unidad y/o Carrera 328,030.00
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DEFINICION DE LA UNIDAD ORGANIZACIONAL:

Unidad operativa que coadyuva al funcionamiento de la Institucion en las operaciones y trabajos que se realizan. Las divisiones de: Proyectos y Obras, Servicios Generales y Proyectos
IDH; apoyan de forma inmediata a las contingencias que se presentan en las diferentes unidades académico - administrativos de la U.A.T.F.; realizando trabajos en las areas de metal
mecanica, electricidad, carpinteria, plomeria, mecanica automotriz, coadyuvando al desarrollo de viajes de practicas programados por las facultades y Carreras de acuerdo a reglamento.
Planificar y programar obras de infraestructura de acuerdo al crecimiento de la poblacion universitaria y necesidades futuras ademés de programar y supervisar un sistema eficiente de
reparaciones y mantenimiento preventivo para las instalaciones, maquinas, equipos, vehiculos, muebles, edificios y otros de la universidad.

FUNCION BASICA DE LA UNIDAD ORGANIZACIONAL:

La Unidad de Infraestructura cumple las funciones de programacion, organizacion y monitoreo de obras de infraestructura con destino al mejoramiento y crecimiento de la infraestructura
universitaria, mantenimiento de bienes inmuebles institucionales, prestacion de servicios de viajes de practicas, mecanica automotriz, mantenimiento de equipos de computacion,
contratacion de servicios externos, servicios generales, elaboracion y Ejecucion de proyectos del 1.D.H.
Planificar los requerimientos fisicos de las unidades académicas y administrativas.
Controlar el cumplimiento de disposiciones legales sobre licitacion y adjudicacion de obras civiles.

aj i ‘orman parte del patrimonio Universitario.

Supervisar la ejecucion de obras de acuerdo a cronogramas aprobados por autoridades universitarias.

El Departamento de Infraestructura depende de la D.A.F. manteniendo una Jefatura de Departamento, una secretaria y un mensajero ademas, este departamento cuenta con tres areas
que son: Proyectos y Obras (un encargado de proyectos y obras, ayudante de proyectos y obras; y 2 topdgrafos); Servicios Generales (encargado de mecanica automotriz, 12 choferes,
encargado de mantenimiento, 2 ayudantes; encargado de albafiileria, 4 maestros albafiiles y 4 ayudantes de albafiileria; técnico eléctrico y su ayudante; encargado de carpinteria y tres
ayudantes; encargado de plomeria y su ayudante; encargado de mecénica general y su aylnate) y Proyectos IDH (un fiscal de obra IDH y 6 supervisores consultores en linea).

VISION DE LA UNIDAD

La vision se enfoca a desarrollar actividades de fortalecimiento de la administracion tendientes a la generacién de conocimientos que la Universidad transmite, por lo tanto su labor serd la
de implementar y conservar el patrimonio universitario, coadyuvando a la provision y adquisicion de materiales, insumos, repuestos y otros que ayuden de manera rapida y eficaz la

ejecucion de los trabajos, actualizando constantemente al personal de oficina y técnico de los talleres creados para satisfacer las necesidades de la comunidad Universitaria y perspectivas
futuras en coordinacién con las unidades académicas.

MISION DE LA UNIDAD

Con el proposito de constituirse en el pilar operativo fundamental en la formacion de profesionales con excelencia , su mision es coadyuvar con el uso racional de las instalaciones y
equipamiento con el fin de satisfacer los cambios e implementaciones requeridas por las diferentes y diversas areas y unidades funcionales de acuerdo a sus requerimientos, proponiendo
proyectos que satisfagan estas necesidades, trabajando en el mantenimiento preventivo de equipos eléctricos de la institucion, reparacion y construccion de bienes muebles e inmuebles
para servicio académico e institucional general, reparacion y mantenimiento de instalaciones sanitarias en general, etc.

FORTALEZAS m |

|
SI—WW@NEAM(MMRQEH:&DA)Haboracién de proyectos y personal 1.~ Insuficientes recursos economicos internos y falta de politicas de Infraestructura para el
especializado con mano de obra calificada en los diferentes talleres del Departamento. desarrollo del PEA.

2.~ Produccidn-garantizada - de equipamiento-basico-de productos-elaborados. = ASUHC e e-la-unidad
3.- Atencién y solucién oportuna de diferentes contingencias en las actividades 3.- Insuficiente personal de planta para la atencion inmediata de trabajos y con mayor
universitarias. rapidez. e )
4.- Personal con conocimiento préctico y teérico de las instalaciones y equipamiento 4.- Escasos programas de capacitacion desarrollo de recursos humanos en actualidad
universitarios. tecnolégica. )
5.- Inexistencia politica de servicios internos.

OPORTUNIDADES AMENAZAS
1.- Posibilidad de participar en el plan de desarrollo propuesto dentro del congreso 1.- Politica gubernamental restrictiva en asignaciones de recursos.
universitario. 2.-Tendencia a incrementar costos de produccion por la no oportuna provision de
2 - Creciente demanda-dela nidad-a-servicios-universitarios- materiales en cuanto al rendimiento, tiempo - trabajador
3.- Potencialidad de la cooperacién gubernamental con recursos del IDH para proyectos de 3.- Depreciacién rapida de activos fijos por la no provisién de insumos necesarios bajo
Infraestructura. monto de fondo rotatorio.

4.- Inexistencia de materiales de uso frecuente estocados en almacén universitario.
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 00000014 - INFRAESTRUCTURA

AREA DE ACCION :: 1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRAD O

OBJETIVO DE GESTION INSTITUCIONAL | Lograr la Formacién de Profesionales con Calidad Académica y Pertinencia Social en las distintas Areas del Conocimiento en Grado y Posgrado mediante una adecuada Gestién Curricular en aplicacion del Nuevo

Modelo Académico Fortalecimiento de la Investigacion y la Interaccién Social para Responder a las Necesidades y Demandas del Entorno.

NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO FACULTADES CIENCIAS DE LA SALUD, MEDICINA E IBBA

OBJETIVO DEL PROYECTO LOGRAR LA CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA Y DOTAR DEL EQUIPAMIENTO NECESARIO A LAS FACULTADES DE CIENCIAS DE LA SALUD, MEDICINA E IBBA CON EL PROPOSITO DE MEJORAR LA CALIDAD

DE LA EDUCACION SUPERIOR

META MEDIO DE VERIFICACION
2 100% CONSTRUIDOS Y EQUIPADOS LAS FACULTADES CIENCIAS DE LA SALUD, MEDICINA E IBBA INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
1 CONSTRUIR LAS INFRAESTRUCTURAS Y ADQUIRIR EL DEPARTAMENTO DE 08/01/2018 | 31/12/2018 0.00 13,425.00| 14,171,209.00 0.00 14,184,634.00 | 100% CONSTRUIDOS Y EQUIPADOS
EQUIPAMIENTO PARA LAS FACULTADES CIENCIAS DE INFRAESTRUCTURA, LAS FACULTADES CIENCIAS DE LA
LA SALUD, MEDICINA E IBBA CARRERA DE MEDICINA, SALUD, MEDICINA E IBBA
CARRERA DE ENFERMERIA
E IBBA

Total Proyecto:: 0.00 13,425.00 | 14,171,209.00 0.00 14,184,634.00

NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCION SEGUNDO BLOQUE CARRERA DE MEDICINA

OBJETIVO DEL PROYECTO CONSTRUIR UN EDIFICIO MODERNO EN LA CARRERA DE MEDICINA, PARA LOGRAR LA FORMACION DE PROFESIONALES CON EXCELENCIA EN LA UATF.

META MEDIO DE VERIFICACION

3 SEGUNDO BLOQUE DE LA CARRERA DE MEDICINA CONSTRUIDO CON 3 AULAS MAGNAS, 16 AULAS, 1 | INFORMES
AUDITORIUM, 1 CAMERINO, 1 CAFETERIA, 1 AMBIENTE PARA SERVICIOS Y 4 BATERIAS DE BANO

TIEMPO RECURSOS
Nro ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN 20000 30 000 40 000 OTROS TOTAL INDICADORES
2 CONSTRUIR EL SEGUNDO BLOQUE EN LA CARRERA DE DEPARTAMENTO DE 08/01/2018 | 31/12/2018 0.00 0.00 739,262.00 0.00 739,262.00 | 100% DEL SEGUNDO BLOQUE DE
MEDICINA INFRAESTRUCTURA LA CARRERA DE MEDICINA
CONSTRUIDO
Total Proyecto:: 0.00 0.00 739,262.00 0.00 739,262.00

NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCION COMPLEJO TECNOLOGICO FACULTAD TECNICA
OBJETIVO DEL PROYECTO

DOTAR DE ESPACIOS CONSTRUIDOS PARA TALLERES, LABORATORIOS Y AMBIENTES ADMINISTRATIVOS QUE CONTRIBUYAN EN EL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE PRACTICO DE LOS ESTUDIANTES
DE LA FACULTAD TECNICA.

META MEDIO DE VERIFICACION
4 100% DEL COMPLEJO TENOLOGICO BLOQUE 1 CONSTRUIDO INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
° INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
3 CONSTRUCCION DEL COMPLEJO TECNOLOGICO DEPARTAMENTO DE 08/01/2018 | 31/12/2018 0.00 0.00 349,128.00 0.00 349,128.00 | 100% CONSTRUIDO EL BLOQUE 1
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 00000014 - INFRAESTRUCTURA
3 BLOQUE 1 DE LA FACULTAD TECNICA INFRAESTRUCTURA 08/01/2018 | 31/12/2018 0.00 0.00 349,128.00 0.00 349,128.00 | DEL COMPLEJO TECNOLOGICO DE
LA FACULTAD TECNICA
Total Proyecto:: ‘ o.oo‘ 0.00 ‘ 349,128.00 0.00 349,128.00 ‘
Total Programa:: | 0.00]  13425.00 15,259,509.00 | 0.00| 15,273,024.00|
Total: | 0.00]  13,425.00 [15,259,599.00 | 0.00| 15,273,024.00|
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 00000014 - INFRAESTRUCTURA
PROGRAMA :: AREA DE ACCION ::1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
PROYECTO :: CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO FACULTADES CIENCIAS DE LA SALUD, MEDICINA E IBBA
METAS 2

100% CONSTRUIDOS Y EQUIPADOS LAS FACULTADES CIENCIAS

ACTIVIDAD 2.1.
CONSTRUIR LAS INFRAESTRUCTURAS Y ADQUIRIR EL
PARTIDA PRECIO
presyp | CANT. | UNIDAD DENOMINACION UNITARIO ”\4';2":?
300 MATERIALES Y SUMINISTROS
39000 Productos Varios
39400 Instrumental Menor Médico-Quirlrgico
39400 1.00 GLOBAL INST MENOR MEDICO QUIRURGICO (IBBA) 41-119 3,738.00 3,738.00
39400 1.00 GLOBAL INST MENOR MEDICO QUIRURGICO (IBBA) 44-559 9,687.00 9,687.00
Subtotal 39000 13,425.00
Total Grupo 300 13,425.00
400 ACTIVOS REALES
42200 Construcciones y Mejoras de Bienes Publicos Naciona  les de Dominio Privado
42230 Otras Construcciones y Mejoras de Bienes Publicos d e Dominio Privado
42230 1.00| CONSTR CONSTRUCCION (41-119) 4,039,030.00 4,039,030.00
42230 1.00| CONSTR CONSTRUCCION (44-559) 6,580,743.00 6,580,743.00
42240 Supervision de Construcciones y Mejoras de Bienes P Ublicos de Dominio
42240 1.00| CONSULT SUPERVISION (41-119) 89,067.00 89,067.00
42240 1.00| CONSULT SUPERVISION (44-559) 230,839.00 230,839.00
Subtotal 42200 10,939,679.00
43100 Equipo de Oficina y Muebles
43110 Equipo de Oficina y Muebles
43110 1.00| GLOBAL EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES (MED Y ENF) 41-119 354,701.00 354,701.00
43110 1.00| GLOBAL EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES (MED Y ENF) 44-559 919,293.00 919,293.00
43110 1.00| GLOBAL EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES (IBBA) 41-119 15,190.00 15,190.00
43110 1.00| GLOBAL EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES (IBBA) 44-559 39,370.00 39,370.00
43120 Equipo de Computacién
43120 1.00 GLOBAL EQUIPO DE COMPUTACION (MED Y ENF) 41-119 90,331.00 90,331.00
43120 1.00 GLOBAL EQUIPO DE COMPUTACION (MED Y ENF) 44-559 234,113.00 234,113.00
43120 1.00 GLOBAL EQUIPO DE COMPUTACION (IBBA) 41-119 6,803.00 6,803.00
43120 1.00 GLOBAL EQUIPO DE COMPUTACION (IBBA) 44-559 17,631.00 17,631.00
Subtotal 43100 1,677,432.00
43000 Maquinaria y Equipo
43400 Equipo Médico y de Laboratorio
43400 1.00| GLOBAL EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO (MED Y ENF) 41-119 262,848.00 262,848.00
43400 1.00| GLOBAL EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO (MED Y ENF) 44-559 681,233.00 681,233.00
43400 1.00| GLOBAL EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO (IBBA) 41-119 60,212.00 60,212.00
43400 1.00| GLOBAL EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO (IBBA) 44-559 156,054.00 156,054.00
43500 Equipo de Comunicacion
43500 1.00 GLOBAL EQUIPO DE COMUNICACION (MED Y ENF) 41-119 4,286.00 4,286.00
43500 1.00 GLOBAL EQUIPO DE COMUNICACION (MED Y ENF) 44-559 11,108.00 11,108.00
43600 Equipo Educacional y Recreativo
43600 1.00| GLOBAL EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO (MED Y ENF) 41-119 65,873.00 65,873.00
43600 1.00| GLOBAL EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO (MED Y ENF) 44-559 170,725.00 170,725.00
43600 1.00| GLOBAL EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO (IBBA) 41-119 1,869.00 1,869.00
43600 1.00| GLOBAL EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO (IBBA) 44-559 4,844.00 4,844.00
43700 Otra Maquinaria y Equipo
43700 1.00 GLOBAL OTRA MAQUINARIA'Y EQUIPO (MED Y ENF) 41-119 969.00 969.00
43700 1.00 GLOBAL OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO (MED Y ENF) 44-559 2,512.00 2,512.00
Subtotal 43000 1,422,533.00
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49000
49900
49900
49900

1.00
1.00

GLOBAL
GLOBAL

Otros Activos Fijos
Otros Activos Fijos
OTROS ACTIVOS FIJOS (MED Y ENF) 41-119
OTROS ACTIVOS FIJOS (MED Y ENF) 44-559

Subtotal 49000

36,630.00 36,630.00
94,935.00 94,935.00
131,565.00

Total Grupo 400

14,171,209.00

TOTAL TAREA

14,184,634.00

Total recursos para el resultado

Total recursos para el Proyecto

14,184,634.00

14,184,634.00
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PROGRAMA :: AREA DE ACCION ::1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
PROYECTO :: CONSTRUCCION SEGUNDO BLOQUE CARRERA DE MEDICINA
METAS 3
SEGUNDO BLOQUE DE LA CARRERA DE MEDICINA CONSTRUIDO
ACTIVIDAD 3.2.
CONSTRUIR EL SEGUNDO BLOQUE EN LA CARRERA DE
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
400 ACTIVOS REALES
42200 Construcciones y Mejoras de Bienes Publicos Naciona les de Dominio Privado
42230 Otras Construcciones y Mejoras de Bienes Publicos d e Dominio Privado
42230 1.00 CONSTR CONSTRUCCION 709,262.00 709,262.00
42240 Supervisién de Construcciones y Mejoras de Bienes P Ublicos de Dominio
42240 1.00| CONSULT | SUPERVISION 30,000.00 30,000.00
Subtotal 42200 739,262.00
Total Grupo 400 739,262.00
TOTAL TAREA 739,262.00
Total recursos para el resultado 739,262.00
Total recursos para el Proyecto 739,262.00
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PROGRAMA :: AREA DE ACCION ::1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
PROYECTO :: CONSTRUCCION COMPLEJO TECNOLOGICO FACULTAD TECNICA
METAS 4
100% DEL COMPLEJO TENOLOGICO BLOQUE 1 CONSTRUIDO
ACTIVIDAD 4.3.
CONSTRUCCION DEL COMPLEJO TECNOLOGICO BLOQUE 1 DE
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
400 ACTIVOS REALES
42200 Construcciones y Mejoras de Bienes Publicos Naciona les de Dominio Privado
42230 Otras Construcciones y Mejoras de Bienes Publicos d e Dominio Privado
42230 1.00 CONSTR CONSTRUCCION 329,128.00 329,128.00
42240 Supervisién de Construcciones y Mejoras de Bienes P Ublicos de Dominio
42240 1.00| CONSULT | SUPERVISION 20,000.00 20,000.00
Subtotal 42200 349,128.00
Total Grupo 400 349,128.00
TOTAL TAREA 349,128.00
Total recursos para el resultado 349,128.00
Total recursos para el Proyecto 349,128.00

Total Recursos para la Unidad y/o Carrera 15,273,024.00
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DEFINICION DE LA UNIDAD ORGANIZACIONAL:

El vicerrectorado es el maximo drgano de gobierno académico del nivel ejecutivo que planifica, dirige y controla la aplicacion de la politica académica de la UATF.

FUNCION BASICA DE LA UNIDAD ORGANIZACIONAL:

alcanzar la excelencia académica y pertinencia social.

Planifica, dirige y controla las politicas, estrategias, actividades y metas académicas del Proceso de Ensefianza Aprendizaje, investigacion y extension tanto del Grado y Posgrado para

ESTRUCTURA ORGANICA:

El vicerrectorado de la UATF, depende linealmente del Rectorado y es la maxima autoridad académica de la UATF y de ella dependen las distintas unidades facultativas, direcciones
intermedias: Direccion de Servicios Académicos, Direccion de Posgrado, Direccion de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica. Dentro de su organigrama cuenta con un Vicerrector el cual
tiene un apoyo administrativo: Secretaria, Asistente Académico, Ingeniero Informatico, Responsable de tramites y un mensajero.

VISION DE LA UNIDAD

Alcanzar la relevancia y excelencia en los tres pilares fundamentales de una academia como son: el conocimiento, la investigacion y la interaccién social; orientada a la formacion de un
profesional de excelencia con habilidades investigativas que le permitan generar conocimiento nuevo.

MISION DE LA UNIDAD

agregado a nuestros recursos naturales.

El Vicerrectorado es el 6rgano rector de la gestidn académica, que vincula los procesos académicos con la investigacion, la interaccién social y el posgrado, para la formacion de
profesionales competentes en sus diferentes areas del conocimiento; quienes impulsaran y promoveran la investigacion cientifica generando conocimiento para la obtencion de valor

SITUACION ACTUAL (MATRIZ FODA)

FORTALEZAS

DEBILIDADES

1. Experiencia en la formacion de profesionales por ser una universidad centenaria.
2. Vinculacién académica en la prestacion de servicios-asesoramiento a las entidades
civicas.

4. Docentes con potencial creativo, maestrias y doctorados en la educacion superior y
otras de especialidad.

5. Practica democratica en co-gobierno en la toma de decisiones académico
administrativas.

3. [Investigadores calificados que dan soluciones a problemas planteados por la sociedad.

Centralizacion en la toma de decisiones.
Falta de compromiso institucional por algunos decentes.
La investigacion se circunscribe a temas no pertinentes a la realidad social.
. Insuficiente presupuesto para practicas e insumos para laboratorios, gabinetes y
ibliotecas virtuales.
Relajamiento en el cumplimiento interno de responsabilidades explicitas.
Proceso ensefianza aprendizaje tradicional.
Curriculas descontextualizadas.
Grupos minoritarios de docentes que se resisten al cambio.
Distorsion del co-gobierno docente-estudiantil.
. Docentes invitados.

SO®NOUIT RN

o

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

1. Financiamiento externo, mediante convenios internacionales.

2. Creciente demanda de la juventud de escasos recursos del area rural y zonas
marginales de la ciudad por ingresar a la universidad.

3. Bajo costo de vida en la ciudad de Potosi.

4. Utilizacion de recursos IDH para infraestructura laboratorios y gabinetes.

5. Implementacion del nuevo modelo académico para la transformacion y logro de una
universidad pertinente.

1. La aplicacion de la ley de la reforma educativa en lo referente a la vulneracién de la
autonomia universitaria.

2. Desconfianza del entorno social citadino por matricularse a la universidad por la falta de
una regularidad académica.

3. Competitividad de otras universidades, publicas y privadas por brindar ofertas
curriculares contextualizadas y pertinentes.

4. Acelerado crecimiento de la brecha cientifica y tecnoldgica entre los paises ricos y
pobres.

5. Atencion inadecuada al presupuesto ordinario universitario por parte del gobierno.
6. Presencia sectaria de los partidos politicos en la universidad.

7. Perdida de ciertos valores éticos y morales en la sociedad.
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AREA DE ACCION :: 1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRAD O

OBJETIVO DE GESTION INSTITUCIONAL

Lograr la Formacién de Profesionales con Calidad Académica y Pertinencia Social en las distintas Areas del Conocimiento en Grado y Posgrado mediante una adecuada Gestién Curricular en aplicacién del Nuevo
Modelo Académico Fortalecimiento de la Investigacion y la Interaccién Social para Responder a las Necesidades y Demandas del Entorno.

NOMBRE DEL PROYECTO

ACTUALIZACION REDISENO CURRICULAR DE LAS CARRERAS Y TITULARIZACION DE DOCENTES EN LA U.AT.F.

OBJETIVO DEL PROYECTO

LOGRAR EL REDISENO CURRICULAR EN LAS DIFERENTES CARRERAS, ADEMAS DE CONTAR CON DOCENTES TITULARES EN LAS UNIDADES ACADEMICAS DE LA U.A.T.F., QUE PERMITAN FORTALECER LA
CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR.

META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE INGENIERIA ELECTRICA INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
1 | ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE INGENIERIA 08/01/2018 | 31/12/2018 200.00 3,959.00 0.00 0.00 4,159.00 | LA CARRERA DE INGENIERIA
CARRERA DE INGENIERIA ELECTRICA ELECTRICA ELECTRICA CUENTA CON
REDISENO CURRICULAR
Total Proyecto:: 200.00 3,959.00 0.00 0.00 4,159.00
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE INGENIERIA ELECTRONICA INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
2 | ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE INGENIERIA 08/01/2018 | 31/12/2018 200.00 3,959.00 0.00 0.00 4,159.00 | LA CARRERA DE INGENIERIA
CARRERA DE INGENIERIA ELECTRONICA ELECTRONICA ELECTRONICA CUENTA CON
REDISENO CURRICULAR
Total Proyecto:: 400.00 7,918.00 0.00 0.00 8,318.00
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE INGENIERIA MECANICA INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
3 | ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE INGENIERIA 08/01/2018 | 31/12/2018 200.00 3,959.00 0.00 0.00 4,159.00 | LA CARRERA DE INGENIERIA
CARRERA DE INGENIERIA MECANICA MECANICA MECANICA CUENTA CON
REDISENO CURRICULAR
Total Proyecto:: 600.00 11,877.00 0.00 0.00 12,477.00
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META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE INGENIERIA MECATRONICA INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
4 | ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE INGENIERIA 08/01/2018 | 31/12/2018 200.00 3,959.00 0.00 0.00 4,159.00 | LA CARRERA DE INGENIERIA
CARRERA DE INGENIERIA MECATRONICA MECATRONICA MECANOTRICA CUENTA CON
REDISENO CURRICULAR
Total Proyecto:: 800.00 15,836.00 0.00 0.00 16,636.00
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE MECANICA AUTOMOTRIZ INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
5 | ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE MECANICA 08/01/2018 | 31/12/2018 200.00 3,959.00 0.00 0.00 4,159.00 | LA CARRERA DE MECANICA
CARRERA DE MECANICA AUTOMOTRIZ AUTOMOTRIZ AUTOMOTRIZ CUENTA CON
REDISENO CURRICULAR
Total Proyecto:: 1,000.00 19,795.00 0.00 0.00 20,795.00
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE INGENIERIA INFORMATICA INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
6 |ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE INGENIERIA 08/01/2018 | 31/12/2018 200.00 3,959.00 0.00 0.00 4,159.00 | LA CARRERA DE INGENIERIA
CARRERA DE INGENIERIA INFORMATICA INFORMATICA INFORMATICA CON REDISENO
CURRICULAR
Total Proyecto:: 1,200.00 23,754.00 0.00 0.00 24,954.00
META MEDIO DE VERIFICACION
2 CARRERA DE MATEMATICAS INFORMES
N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
ro
INICIO FIN 20 000 30 000 40 000 OTROS TOTAL
7 | ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE 08/01/2018 | 31/12/2018 200.00 3,959.00 0.00 0.00 4,159.00 | LA CARRERA DE MATEMATICAS
CARRERA DE MATEMATICAS MATEMATICAS CON REDISENO CURRICULAR
Total Proyecto:: ‘ 1,400.00‘ 27,713.00 ‘ 0.00 0.00 29,113.00 ‘
Total Programaz: |  1400.00|  27,713.00 0.00 0.00 29,113.00]
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PROGRAMA :: AREA DE ACCION ::1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
PROYECTO :: ACTUALIZACION REDISENO CURRICULAR DE LAS CARRERAS Y TITULARIZACION DE DOCENTES EN LA U.A.T.F.
METAS 2
CARRERA DE INGENIERIA ELECTRICA
ACTIVIDAD 2.1.
ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25000 Servicios Profesionales y Comerciales
25600 Servicios de Imprenta y Servicios Fotograficos
25600 1,000.00 HOJAS FOTOCOPIAS 0.20 200.00
Subtotal 25000 200.00
Total Grupo 200 200.00
300 MATERIALES Y SUMINISTROS
31100 Alimentos y Bebidas para Personas, Desayuno Escolar y Otras
31120 Gastos por Alimentacion y Otros Similares Efectuado S en reuniones,
31120 100.00 | PERSONAS | REFRIGERIO 30.00 3,000.00
Subtotal 31100 3,000.00
32000 Productos de Papel, Cartén e Impresos
32100 Papel de Escritorio
32100 2.00| PAQUETE PAPEL BOND TAMANO CARTA 35.00 70.00
32100 20.00 PLIEGO PAPEL SABANA 0.80 16.00
32200 Productos de Artes Gréficas, Papel y Cart6n
32200 20.00 PLIEGO CARTULINA DIFERENTES COLORES 2.50 50.00
Subtotal 32000 136.00
39000 Productos Varios
39500 Utiles de Escritorio y Oficina
39500 1.00 PIEZA TONNER 580.00 580.00
39500 12.00 PIEZA MARCADORES ACRILICOS 4.00 48.00
39500 100.00 PIEZA BOLIGRAFOS 1.50 150.00
39500 3.00 PIEZA MASKIN 15.00 45.00
Subtotal 39000 823.00
Total Grupo 300 3,959.00
TOTAL TAREA 4,159.00
Total recursos para el resultado 4,159.00
METAS 2
CARRERA DE INGENIERIA ELECTRONICA
ACTIVIDAD 2.2.
ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25000 Servicios Profesionales y Comerciales
25600 Servicios de Imprenta y Servicios Fotograficos
25600 1,000.00 HOJAS FOTOCOPIAS 0.20 200.00
Subtotal 25000 200.00
Total Grupo 200 200.00
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300 MATERIALES Y SUMINISTROS
31100 Alimentos y Bebidas para Personas, Desayuno Escolar y Otras
31120 Gastos por Alimentacién y Otros Similares Efectuado S en reuniones,
31120 100.00 | PERSONAS | REFRIGERIO 30.00 3,000.00
Subtotal 31100 3,000.00
32000 Productos de Papel, Cartén e Impresos
32100 Papel de Escritorio
32100 2.00| PAQUETE | PAPEL BOND TAMARO CARTA 35.00 70.00
32100 20.00 PLIEGO PAPEL SABANA 0.80 16.00
32200 Productos de Artes Gréficas, Papel y Carton
32200 20.00 PLIEGO CARTULINA DIFERENTES COLORES 2.50 50.00
Subtotal 32000 136.00
39000 Productos Varios
39500 Utiles de Escritorio y Oficina
39500 1.00 PIEZA TONNER 580.00 580.00
39500 12.00 PIEZA MARCADORES ACRILICOS 4.00 48.00
39500 100.00 PIEZA BOLIGRAFOS 1.50 150.00
39500 3.00 PIEZA MASKIN 15.00 45.00
Subtotal 39000 823.00
Total Grupo 300 3,959.00
TOTAL TAREA 4,159.00
Total recursos para el resultado 4,159.00
METAS 2
CARRERA DE INGENIERIA MECANICA
ACTIVIDAD 2.3.
ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25000 Servicios Profesionales y Comerciales
25600 Servicios de Imprenta y Servicios Fotograficos
25600 1,000.00 HOJAS FOTOCOPIAS 0.20 200.00
Subtotal 25000 200.00
Total Grupo 200 200.00
300 MATERIALES Y SUMINISTROS
31100 Alimentos y Bebidas para Personas, Desayuno Escolar y Otras
31120 Gastos por Alimentacion y Otros Similares Efectuado S en reuniones,
31120 100.00 | PERSONAS | REFRIGERIO 30.00 3,000.00
Subtotal 31100 3,000.00
32000 Productos de Papel, Cartén e Impresos
32100 Papel de Escritorio
32100 2.00| PAQUETE PAPEL BOND TAMANO CARTA 35.00 70.00
32100 20.00 PLIEGO PAPEL SABANA 0.80 16.00
32200 Productos de Artes Gréficas, Papel y Cart6n
32200 20.00 PLIEGO CARTULINA DIFERENTES COLORES 2.50 50.00
Subtotal 32000 136.00
39000 Productos Varios
39500 Utiles de Escritorio y Oficina
39500 1.00 PIEZA TONNER 580.00 580.00
39500 12.00 PIEZA MARCADORES ACRILICOS 4.00 48.00
39500 100.00 PIEZA BOLIGRAFOS 1.50 150.00
39500 3.00 PIEZA MASKIN 15.00 45.00
Subtotal 39000 823.00
Total Grupo 300 3,959.00
TOTAL TAREA 4,159.00
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Total recursos para el resultado 4,159.00
METAS 2
CARRERA DE INGENIERIA MECATRONICA
ACTIVIDAD 2.4.
ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25000 Servicios Profesionales y Comerciales
25600 Servicios de Imprenta y Servicios Fotograficos
25600 1,000.00 HOJAS FOTOCOPIAS 0.20 200.00
Subtotal 25000 200.00
Total Grupo 200 200.00
300 MATERIALES Y SUMINISTROS
31100 Alimentos y Bebidas para Personas, Desayuno Escolar y Otras
31120 Gastos por Alimentacion y Otros Similares Efectuado S en reuniones,
31120 100.00 | PERSONAS | REFRIGERIO 30.00 3,000.00
Subtotal 31100 3,000.00
32000 Productos de Papel, Cartén e Impresos
32100 Papel de Escritorio
32100 2.00| PAQUETE PAPEL BOND TAMANO CARTA 35.00 70.00
32100 20.00 PLIEGO PAPEL SABANA 0.80 16.00
32200 Productos de Artes Gréficas, Papel y Carton
32200 20.00 PLIEGO CARTULINA DIFERENTES COLORES 2.50 50.00
Subtotal 32000 136.00
39000 Productos Varios
39500 Utiles de Escritorio y Oficina
39500 1.00 PIEZA TONNER 580.00 580.00
39500 12.00 PIEZA MARCADORES ACRILICOS 4.00 48.00
39500 100.00 PIEZA BOLIGRAFOS 1.50 150.00
39500 3.00 PIEZA MASKIN 15.00 45.00
Subtotal 39000 823.00
Total Grupo 300 3,959.00
TOTAL TAREA 4,159.00
Total recursos para el resultado 4,159.00
METAS 2
CARRERA DE MECANICA AUTOMOTRIZ
ACTIVIDAD 2.5.
ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25000 Servicios Profesionales y Comerciales
25600 Servicios de Imprenta y Servicios Fotograficos
25600 1,000.00 HOJAS FOTOCOPIAS 0.20 200.00
Subtotal 25000 200.00
Total Grupo 200 200.00
300 MATERIALES Y SUMINISTROS
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31100 Alimentos y Bebidas para Personas, Desayuno Escolar y Otras
31120 Gastos por Alimentacion y Otros Similares Efectuado S en reuniones,
31120 100.00 | PERSONAS | REFRIGERIO 30.00 3,000.00
Subtotal 31100 3,000.00
32000 Productos de Papel, Cartén e Impresos
32100 Papel de Escritorio
32100 2.00| PAQUETE PAPEL BOND TAMARNO CARTA 35.00 70.00
32100 20.00 PLIEGO PAPEL SABANA 0.80 16.00
32200 Productos de Artes Gréficas, Papel y Cart6n
32200 20.00 PLIEGO CARTULINA DIFERENTES COLORES 2.50 50.00
Subtotal 32000 136.00
39000 Productos Varios
39500 Utiles de Escritorio y Oficina
39500 1.00 PIEZA TONNER 580.00 580.00
39500 12.00 PIEZA MARCADORES ACRILICOS 4.00 48.00
39500 100.00 PIEZA BOLIGRAFOS 1.50 150.00
39500 3.00 PIEZA MASKIN 15.00 45.00
Subtotal 39000 823.00
Total Grupo 300 3,959.00
TOTAL TAREA 4,159.00
Total recursos para el resultado 4,159.00
METAS 2
CARRERA DE INGENIERIA INFORMATICA
ACTIVIDAD 2.6.
ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25000 Servicios Profesionales y Comerciales
25600 Servicios de Imprenta y Servicios Fotograficos
25600 1,000.00 HOJAS FOTOCOPIAS 0.20 200.00
Subtotal 25000 200.00
Total Grupo 200 200.00
300 MATERIALES Y SUMINISTROS
31100 Alimentos y Bebidas para Personas, Desayuno Escolar y Otras
31120 Gastos por Alimentacion y Otros Similares Efectuado S en reuniones,
31120 100.00 | PERSONAS | REFRIGERIO 30.00 3,000.00
Subtotal 31100 3,000.00
32000 Productos de Papel, Cartén e Impresos
32100 Papel de Escritorio
32100 2.00| PAQUETE | PAPEL BOND TAMARO CARTA 35.00 70.00
32100 20.00 PLIEGO PAPEL SABANA 0.80 16.00
32200 Productos de Artes Gréficas, Papel y Carton
32200 20.00 PLIEGO CARTULINA DIFERENTES COLORES 2.50 50.00
Subtotal 32000 136.00
39000 Productos Varios
39500 Utiles de Escritorio y Oficina
39500 1.00 PIEZA TONNER 580.00 580.00
39500 12.00 PIEZA MARCADORES ACRILICOS 4.00 48.00
39500 100.00 PIEZA BOLIGRAFOS 1.50 150.00
39500 3.00 PIEZA MASKIN 15.00 45.00
Subtotal 39000 823.00
Total Grupo 300 3,959.00
TOTAL TAREA 4,159.00
Total recursos para el resultado 4,159.00
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METAS 2
CARRERA DE MATEMATICAS
ACTIVIDAD 2.7.
ELABORAR EL REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
200 SERVICIOS NO PERSONALES
25000 Servicios Profesionales y Comerciales
25600 Servicios de Imprenta y Servicios Fotogréaficos
25600 1,000.00 HOJAS FOTOCOPIAS 0.20 200.00
Subtotal 25000 200.00
Total Grupo 200 200.00
300 MATERIALES Y SUMINISTROS
31100 Alimentos y Bebidas para Personas, Desayuno Escolar y Otras
31120 Gastos por Alimentacién y Otros Similares Efectuado S en reuniones,
31120 100.00 | PERSONAS | REFRIGERIO 30.00 3,000.00
Subtotal 31100 3,000.00
32000 Productos de Papel, Cartén e Impresos
32100 Papel de Escritorio
32100 2.00| PAQUETE PAPEL BOND TAMANO CARTA 35.00 70.00
32100 20.00 PLIEGO PAPEL SABANA 0.80 16.00
32200 Productos de Artes Gréficas, Papel y Carton
32200 20.00 PLIEGO CARTULINA DIFERENTES COLORES 2.50 50.00
Subtotal 32000 136.00
39000 Productos Varios
39500 Utiles de Escritorio y Oficina
39500 1.00 PIEZA TONNER 580.00 580.00
39500 12.00 PIEZA MARCADORES ACRILICOS 4.00 48.00
39500 100.00 PIEZA BOLIGRAFOS 1.50 150.00
39500 3.00 PIEZA MASKIN 15.00 45.00
Subtotal 39000 823.00
Total Grupo 300 3,959.00
TOTAL TAREA 4,159.00
Total recursos para el resultado 4,159.00
Total recursos para el Proyecto 29,113.00
Total Recursos para la Unidad y/o Carrera 29,113.00
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DEFINICION DE LA UNIDAD ORGANIZACIONAL:

La Carrera de Ingenieria de Sistemas es una Unidad Académica de caracter cientifico orientado a formar profesionales licenciados en Ingenieria de Sistemas y Técnico Superior que ofrece
una formacion profesional orientada al desarrollo integral de seres humanos en las dimensiones de todos los saberes, fortaleciendo el desarrollo de conocimientos, habilidades, destrezas
actitudes y valores basicos, de tal manera que sea el cimiento sdlido de la formacién profesional de grado y postgrado, con un eminentemente social y humano, creativo, productivo con
identidad cultural, consciente de su diversidad social y cultural, dispuesto a construir una sociedad, democratica, incluyente, equitativa y con justicia social, buscando la realizacion
personal, la calidad de vida y el desarrollo social y econémico sostenible.

FUNCION BASICA DE LA UNIDAD ORGANIZACIONAL:

Planificar, organizar, ejecutar y evaluar los componentes de los procesos de ensefianza y aprendizaje investigativo e interaccion social a nivel Planificar, organizar, ejecutar y evaluar los
componentes de los procesos de ensefianza y aprendizaje investigativo e interaccién social a nivel docente estudiantil habiendo que cumplir los postulados de una Universidad Auténoma y
regirse a las normas que determinan su accionar.

ESTRUCTURA ORGANICA:
A ORGA

La Carrera de Ingenieria de Sistemas es dependiente de la facultad de Ingenieria cuya estructura organica estd constituida por la Asamblea Docente-Estudiantil(Maximo érgano de
decision), Consejo de Carrera (6rgano de decisidn y asesoramiento: Académico, ideoldgico, filoséfico para la Direccion de Carrera), director de Carrera(méxima autoridad académica
administrativa, politica, ideoldgica de la Carrera), Estamento Docente (docentes titulares, interinos y extraordinarios que imparten ensefianza dentro de La Carrera de Ingenieria de
Sistemas, de acuerdo al Reglamento del Régimen Académico Docente), el estamento Estudiantil (Estudiantes regulares seglin el Reglamento del Régimen Académico Estudiantil), Jefe de
laboratorios, comisiones (académica, econémica, investigacion, postgrado), laborantes y personal de apoyo.

VISION DE LA UNIDAD

La Carrera de Ingenieria de Sistemas tiene como visién:

o Dotar al pais con profesionales a nivel de Licenciatura en Ingenieria de Sistemas de excelencia, con conciencia critica, social y humanistica con capacidad cientifica y tecnoldgica para la
transformacion de la realidad en beneficio del desarrollo regional y nacional.

o Ofrecer alternativas competitivas y de calidad para la formacion de sus profesionales a través de evaluaciones periddicas para un permanente perfeccionamiento e innovacion de su
curriculo y sus programas analiticos.

o Promover la interaccion social con instituciones publicas y privadas, nacionales e internacionales para la capacitacion permanente de sus recursos humanos que permita un mayor
desarrollo de la ciencia y aplicacién de tecnologia sofisticada.

‘0 Desarrollar Ta investigacion cientifica y/o tecnoldgica como uno de Tos pilares fundamentales de Ta formacion profesional.

MISION DE LA UNIDAD

La Carrera de Ingenieria de Sistemas al ser una unidad académica tiene como mision:

o Formar profesionales a nivel de Ingenieria de Sistemas para transformar la realidad regional y nacional con conciencia critica apoyados en la ciencia y tecnologia.

o Implementar evaluaciones periddicas para un permanente perfeccionamiento e innovaciones de su curriculo y sus programas analiticos.

o Establecer estrategias para la ejecucion de convenios con instituciones publicas y privadas, nacionales e internacionales que constituyen aliados estratégicos para la eficiencia en la
formacion, practica laboral e internado rotatorio como una forma de titulacion.

o Promover e incentivar la investiaacidn cientifica individual o multi di 'I_" it pura-o I_" d.
i i i izada en 16 Ita de inf decuad idades del
1. Curricula actualizada, Flexible y contextualizada en base a la Formacion Basada en 1. Falta de infraestructura adecua agoédf ?ﬁsﬂgﬁga €s del proceso
Competencias, enseflanza/aprendizaje L
2. Carrera transversal a todas las areas de la ciencia. 2. Falta de equipamiento necesario acorde a las necesidades del proceso
3. Uso de tecnologias actuales. ensefianza/aprendizaje. i ) . o
4. Creciente matricula. 3. Items insuficientes para docentes debido al cambio de malla curricular y ampliacién de
5. Ingreso estudiantil a través de pruebas de suficiencia académica, curso materias y modalidades de graduacion. )
pre-universitario, excelencia y olimpiadas cientificas. 4. Sobrecarga horaria en los docentes por falta de items docentes.
6. Respeto a las practicas democraticas y aplicacién de co-gobierno docente estudiantil. 5. No se cuenta con una biblioteca especializada para la investigacion.
7. Presencia social de los profesionales titulados en instituciones plblicas y privadas. 6. Falta de docentes titulares.

8. Otorgacion de un Titulo Intermedio de Técnico superior Universitario en Andlisis de
Sistemas Informaticos.

9. Ampliacién de las modalidades de graduacion de la carrera como el internado rotatorio
y el trabajo dirigido.

10. Vinculacion del grado con el pos-grado.

11. Fortalecimiento de las alianzas estratégicas mediante una serie de convenios
inter-institucionales para apoyo a practicas laborales y modalidades de graduacion.

implementacidn.de auevos p T UN no.dela ca AMENAZAS

1. Demanda social creciente de profesionales Ingenieros de Sistemas. 1. Insuficientes asignaciones de presupuesto por gestion.

2 Requerimi de p i | ializados-en-el-d I} ¥y Imini idn-de 2. Velocidad de cambio rprnnlf'ugir‘n el cual origina la obsolescencia de distintos. campo: de
+—Requerimientos de profesional p n-el desarrollo y administracion d

sistemas de informacion en el sector productivo del departamento. equipos del area.

3. Ofertas de becas de estudio en especialidad a nivel nacional de postgrado. 3. Proliferacion en la oferta educativa relacionadas al area de la Ingenieria de Sistemas en

4. En base al nuevo redisefio curricular implementado recientemente posibilidad de universidades privadas.

acreditacion.
5. Establecimiento de convenios con diferentes instituciones publicas y privadas en las
diferentes ambitos tanto sociales, econdmicas y productivas.
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 10000005 - CARRERA DE INGENIERIA DE SISTEMAS

AREA DE ACCION :: 1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRAD O

OBJETIVO DE GESTION INSTITUCIONAL

Lograr la Formacién de Profesionales con Calidad Académica y Pertinencia Social en las distintas Areas del Conocimiento en Grado y Posgrado mediante una adecuada Gestién Curricular en aplicacién del Nuevo
Modelo Académico Fortalecimiento de la Investigacion y la Interaccién Social para Responder a las Necesidades y Demandas del Entorno.

NOMBRE DEL PROYECTO EQUIPAMIENTO GABINETE ROBOTICA EN LA CARRERA DE INGENIERIA DE SISTEMAS

OBJETIVO DEL PROYECTO

DISPONER DEL EQUIPAMIENTO EN EL GABINETE DE ROBOTICA DE LA CARRERA DE INGENIERIA DE SISTEMAS, PARA FOMENTAR LA PRACTICA INVESTIGATIVA Y LOGRAR LA FORMACION DE PROFESIONALES
CON EXCELENCIA.

META

MEDIO DE VERIFICACION

2

EL GABINETE ROBOTICA SE HA EQUIPADO CON: INFORMES
5 PLACA ARDUINO LEONARDO ORIGINAL
5 COMPONENTES ARDUINO STARTER KIT

N ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO RECURSOS INDICADORES
0 INICIO | FIN 20 000 30000 40 000 OTROS TOTAL
1 ADQUISICION DEL EQUIPAMIENTO PARA EL GABINETE CARRERA DE INGENIERIA 08/01/2018 | 31/12/2018 0.00 26,878.00 0.00 0.00 26,878.00 | 100% DEL EQUIPAMIENTO
ROBOTICA DE SISTEMAS ADQUIRIDO
Total Proyecto:: ‘ 0.00‘ 26,878.00 ‘ 0.00 0.00 26,878.00 ‘
Total Programas: | 0.00]  26,878.00] 0.00| 0.00| 26,878.00]
Total:: | 0.00]  26,878.00] 0.00 0.00| 26,878.00]
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UNIDAD Y/O CARRERA :: 10000005 - CARRERA DE INGENIERIA DE SISTEMAS
PROGRAMA :: AREA DE ACCION ::1 - FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
PROYECTO :: EQUIPAMIENTO GABINETE ROBOTICA EN LA CARRERA DE INGENIERIA DE SISTEMAS
METAS 2
EL GABINETE ROBOTICA SE HA EQUIPADO CON:
ACTIVIDAD 2.1.
ADQUISICION DEL EQUIPAMIENTO PARA EL GABINETE
PARTIDA PRECIO IMPORTE
CANT. UNIDAD DENOMINACION
PRESUP UNITARIO TOTAL
300 MATERIALES Y SUMINISTROS
39000 Productos Varios
39700 Utiles y Materiales Eléctricos
39700 5.00 PIEZA PLACA ARDUINO LEONARDO ORIGINAL 311.00 1,555.00
39700 5.00 KIT COMPONENTES ARDUINO STARTER KIT 2,013.00 10,065.00
39700 10.00 PIEZA SENSOR SEGUIDOR DE LINEA-CUADRUPLE 137.00 1,370.00
39700 10.00 PIEZA MODULO ULTRASONICO HC-SR04 58.00 580.00
39700 10.00 KIT KIT CHASIS PARA CARRO ROBOT 4 RUEDAS 322.00 3,220.00
39700 10.00 PIEZA PLACA DRIVER-CONTROLADORA PARA MOTOR DC O STEPPER L298N 74.00 740.00
39700 10.00 PIEZA SERVOMOTOR TOWER PRO SG 5010 121.00 1,210.00
39700 10.00 PIEZA MODULO BLUETOOTH HC-05 69.00 690.00
39700 10.00 PIEZA MODULO WI FI ESP8266 69.00 690.00
39700 2.00 KIT KIT DE 50 CABLES DE COLORES MACHO A MACHO 115.00 230.00
39700 3.00 KIT KIT DE 50 CABLES DE COLORES MACHO A HEMBRA 115.00 345.00
39700 15.00 PIEZA PROTO BOARD MB-112 35.00 525.00
39700 3.00 PIEZA XL830L MULTIMETRO POLIMETRO DIGITAL METRO TESTER A/D LCD 230.00 690.00
39700 4.00 PIEZA CARGADOR DE BATERIAS IPOD IMAX B6 AC 437.00 1,748.00
Subtotal 39000 23,658.00
Total Grupo 300 23,658.00
NULL NULL.
.NULL. .NULL.
.NULL. .NULL.
.NULL. 10.00 PIEZA BATERIA LI-PO 11.1V 2200 MAH 3S 30C 322.00 3,220.00
.NULL. 3,220.00
.NULL. 3,220.00
TOTAL TAREA 26,878.00
Total recursos para el resultado 26,878.00
Total recursos para el Proyecto 26,878.00
Total Recursos para la Unidad y/o Carrera 26,878.00
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